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कमªचारी चयन आयोग कì वेबसाइट पर िदनांक 13 अÿैल, 2026 को अपलोड िकया जाए  
 

 

फाइल सं. HQ-RHQS015/1/2026/गो.-4 
भारत सरकार 

कािमªक, लोक-िशकायत और प¤शन मýंालय 
कािमªक एवं ÿिश±ण िवभाग  

कमªचारी चयन आयोग 
(वेबसाइट: https://ssc.gov.in) 

 
िव²ापन सं´या:चरण-XIV/2026/चयन पद 

 

ऑनलाइन आवेदनŌ के ÿÖ ततुीकरण कì तारीख 13.04.2026 से 04.05.2026 

ऑनलाइन आवेदनŌ कì ÿािÈ त कì अंितम ितिथ एवं समय  04.05.2026 (23:00 बजे तक) 

ऑनलाइन शुÐक भुगतान करने कì अंितम ितिथ एवं समय  05.05.2026 (23:00 बजे तक) 

ऑनलाइन भुगतान सिहत 'आवेदन पý म¤ संशोधन करने हेतु 
िवंडो' कì ितिथयां 

11.05.2026 से 13.05.2026 
(23:00 बजे तक) 

कंÈ यूटर आधाåरत परी±ा कì ितिथया ं जून, 2026 (अनंितम)  

आवेदनपý भरने म¤ किठनाई होने पर टोल Āì हेÐप लाइन नÌबर  1800 309 3063 

 
"सरकार एक ऐसा कायªबल बनाने का ÿयास करती है िजसम¤ िलंग संतुलन ÿितिबिÌ बत होता है  तथा 

मिहला अË यिथªयŌ को आवेदन करने के िलए ÿोÂसािहत िकया जाता है ।" 
 

1. इस िव²िĮ के अनुबंध-III म¤ उिÐलिखत चयन पदŌ के िलए पाý अË यिथªयŌ से आवेदन आमंिýत िकए 
जाते ह§ । दशाªई गई åरिĉयां अनंितम ह§ और आयोग आवÔयकता होने पर िकसी भी समय िकसी åरिĉ या 
सभी åरिĉयŌ म¤ पåरवतªन करने / उÆह¤ रĥ करने / वापस करने / िवलय करने का अिधकार ह ै। अË यिथªयŌ 
को पद (पदŌ) के िलए आवेदन करने से पवूª इस भतê िव²िĮ को सावधानीपवूªक पढ़ लेना चािहए तथा यह 
सिुनिĲत कर लेना चािहए िक वे इस िव²िĮ म¤ यथा-उिÐलिखत समÖत पाýता शतŎ  जैसे आय ुसीमा / 
अिनवायª योµयता (अ.यो.) / अनभुव / ®ेणी इÂयािद को पूरा करते ह§ । कंÈयूटर आधाåरत परी±ा म¤ 
उ°ीणª होने वाले अËयिथªयŌ को दÖतावेजŌ के सÂयापन के िलए पोटªल पर सभी ÿासंिगक 
दÖतावेज अपलोड करने हŌगे । ऐसा न करने कì िÖथित म¤ अËयिथªता को सरसरी तौर पर िनरÖत 
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कर िदया जाएगा ।  आयोग िकसी भी पद के िलए आवेदन करते समय अËयिथªयŌ Ĭारा भरे गए 
िववरणŌ कì जांच नहé करता है । आवेदन अनंितम łप से Öवीकार िकए जाते ह§ और कंÈयूटर 
आधाåरत परी±ा के पåरणाम कì घोषणा के बाद सबंंिधत ÿयोĉा िवभाग (िवभागŌ) Ĭारा 
आवेदन और दÖतावेजŌ कì िवÖतृत जांच कì जाएगी । जो अËयथê िनधाªåरत पाýता शतŎ को 
पूरा नहé कर रहे ह§, उनकì अË यिथªता को िबना कोई सूचना िदए भतê ÿिøया के िकसी भी Öतर 
पर रĥ िकया जा सकता है । आवेदकŌ कì अË यिथªता, भतê ÿिøया के सभी ÖतरŌ पर पूणªतः 
अनिंतम होगी । सीबीई म¤ सफल अËयिथªयŌ Ĭारा पोटªल पर दÖतावेज़ अपलोड करने के बाद, 
दÖतावेज़Ō कì जांच, दÖतावेज़ सÂयापन आिद के संबधं म¤ आगे कì कारªवाई ÿयोĉा िवभागŌ 
Ĭारा आयोग कì वेबसाइट पर िदनांक 03.03.2026 को ÿकािशत 'चयन पद परी±ा: ÿयोĉा 
िवभाग Ĭारा दÖतावेज़Ō कì जांच और दÖतावेज़ सÂयापन (डीवी) के संचालन कì ÿिøया म¤ 
संशोधन' शीषªक वाली िव²िĮ म¤ िनधाªåरत ÿिøया के अनुसार कì जाएगी। 
 
1.1 इस भतê से संबंिधत सभी जानकारी, आवेदन कì ÿÖतिुत से लेकर संबंिधत ÿयोĉा िवभागŌ म¤ 

चयिनत अË यिथªयŌ के नामाकंन होने तक, [िजसम¤ अनंितम łप से पाý अË यिथªयŌ को कंÈयटूर 
आधाåरत परी±ा के िलए ÿवेश पý भेजना भी शािमल ह]ै, कमªचारी चयन आयोग कì वेबसाइट 
अथाªत https://ssc.gov.in और / या आयोग के संबंिधत ±ेýीय कायाªलय (कायाªलयŌ) 
/संबंिधत ÿयोĉा िवभागŌ कì वेबसाइटŌ पर उपलÊध होगी । उपरोĉ के अितåरĉ, अËयथê को 
िदनांक 03.03.2026 के िव²िĮ म¤ उिÐलिखत ÿिøया के अनसुार, डीवी के संचालन आिद के 
संबंध म¤ ÿयोĉा िवभाग से बुलावा पý/ अÆय पýाचार ÿाĮ हो सकता है ।  

 
1.2 अË यिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वे संबĦ ±ेý से संबंिधत पदŌ  कì िविभÆ न ®ेिणयŌ और 

भतê ÿिøया के िविभÆ न Ö तरŌ के संबंध म¤ नवीनतम / अīितत जानकारी के िलए ±ेýीय 
कायाªलयŌ कì  वेबसाइटŌ का अवलोकन करते रह¤ । 

 
2. िविभÆन ÿकार के पदŌ के Êयौरे / िववरण इस परी±ा िव²िÈ त के अनबुंध-III म¤ िदए गए ह§ । पद से 

संबंिधत Êयौरे वेब िलकं: https://ssc.gov.in/rhq-selection-post/rhq-post-details  पर 
ि³लक करके और तÂपĲात परी±ा का नाम Phase-XIV/2026/Selection Posts चयन करके और 
िजस ±ेýीय कायाªलय स ेये पद संबंिधत ह§, उस ±ेýीय कायाªलय का चयन करके दखेे जा सकते ह§  

 

2.1  इन åरिĉयŌ को संबंिधत मýंालयŌ/िवभागŌ / कायाªलयŌ Ĭारा भेजी गई मांग के अनसुार ही कमªचारी 

चयन आयोग Ĭारा िव²ािपत िकया गया ह ै । मांगकताª ÿयोĉा मýंालयŌ / िवभागŌ / कायाªलयŌ Ĭारा 

åरिĉयां वापस लेने / åरिĉयŌ म¤ पåरवतªन के िलए कमªचारी चयन आयोग उ°रदायी नहé होगा । अत:, 

आयोग  को भतê के दौरान िकसी भी समय िकसी åरिĉ या सभी åरिĉयŌ म¤ पåरवतªन करने / उÆह¤ रĥ करने 

/ वापस करने / िवलय करने का अिधकार है । िव²िĮ मे दशाई गई åरिĉयां अनंितम ही ह§ ।  

2.2  वे अË यथê, जो एक से अिधक पद के िलए आवेदन करना चाहते ह§, उÆह¤ पद कì ÿÂयेक पद- ®ेणी 

के िलए अलग-अलग आवेदन करना चािहए । 
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2.3  कमªचारी चयन आयोग ÿयोĉा मंýालयŌ/िवभागŌ/संगठनŌ Ĭारा सिूचत åरिĉयŌ के अनसुार कािमªकŌ 

कì  भतê करता ह।ै मýंालय/िवभाग/संगठन म¤ होने वाली कुल åरिĉयŌ (ऊÅवाªधर और ±ैितज), बैकलॉग 

åरिĉयŌ, िविभÆन आरि±त ®ेिणयŌ के तहत åरिĉयŌ के अलग-अलग िनधाªरण और सीधी भतê Ĭारा भरी 

जाने वाली åरिĉयŌ के िनधाªरण म¤ आयोग कì कोई भूिमका नहé है । परी±ा के अंितम पåरणाम/ पद 

®ेणी कì चयन सचूी कì घोषणा के बाद केवल चयिनत अËयिथªयŌ के डोिजयर ही ÿयोĉा मंýालयŌ/ 

िवभागŌ/ संगठनŌ को भेजे जाएंगे और उÆह¤ अिनवायª łप स ेÿयोĉा मýंालय/िवभाग/संगठन Ĭारा Öवीकार 

िकया जाएगा । कोई भी ÿयोĉा मंýालय/िवभाग/संगठन चयिनत अËयिथªयŌ के डोिजयर (डोिजयरŌ) को 

±ैितज åरिĉयŌ कì अनपुलÊधता के आधार पर अथवा इस आधार पर नहé लौटाएगा िक ±ैितज åरिĉ 

मौजूद ह ैलेिकन उस ®ेणी का डोिजयर आयोग Ĭारा ÿदान नहé िकया गया है।  

2.4. कमªचारी चयन आयोग संबंिधत ÿयोĉा मýंालयŌ/ िवभाग/ संगठनŌ से åरिĉयŌ का सúंहण करता है। 

िकसी पद ®ेणी का अंितम पåरणाम/ चयन सचूी कì घोषणा कर दी जाती है और नामांकन/िसफाåरश¤ 

केवल ऐसी िव²ािपत åरिĉयŌ के िलए ही कì जाती ह§। इसिलए, ÿयोĉा मýंालय/िवभाग/संगठन िकए गए 

नामांकनŌ और उÆह¤ भेजे गए दÖतावेजŌ को Öवीकार कर¤गे। यिद कोई मýंालय/िवभाग/संगठन समाĮ कर 

िदया जाता ह,ै पनुगªिठत िकया जाता ह,ै या िकसी अÆय मýंालय/िवभाग/संगठन के ÿशासिनक िनयंýण म¤ 

Öथानांतåरत िकया जाता ह,ै उसका परवतê / ÿशासिनक मंýालय/ िवभाग डोिजयरŌ को Öवीकार करेगा। 

यिद मýंालय Öतर तक संगठनŌ का संपणूª पदानøुम समाĮ हो जाता ह,ै तो िजस मंýालय/ िवभाग को 

उसका काम Öथानातंåरत िकया गया ह,ै तो वह डोिजयरŌ को Öवीकार करेगा। इस िÖथित म¤ िक 

मýंालय/िवभाग/संगठन का कायª िकसी अÆय मंýालय/ िवभाग को हÖतांतåरत नहé िकया गया ह,ै तो िजस 

मýंालय/िवभाग का कायª पूवªवतê के कायª से िनकटता से सबंंिधत ह,ै वह डोिजयर Öवीकार करेगा । इस 

संबंध म¤ आयोग का िनणªय अंितम होगा ।  

3. शुÐक म¤ åरयायत, आयु म¤ छूट तथा आर±ण इÂयािद कì मांग के िलए शत¦: 
 

3.1. अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत जनजाित   के आवेदकŌ के िलए : शÐुक म¤ åरयायत, आय ुम¤ 
छूट तथा आर±ण इÂयािद कì मांग कर रह े अजा / अजजा आवेदकŌ को, कंÈयूटर आधाåरत परी±ा 
(सीबीई) के आयोजन के बाद या तदनंतर िकसी भी Öतर पर, संबंिधत आयोग/ ÿयोĉा मंýालय/िवभाग  
Ĭारा, जब कभी भी मांगे जाने पर, ÿाłप (अनबुंध-VI) के अनसुार स±म ÿािधकारी से ÿाĮ (इस 
िव²िĮ का पåरिशĶ-I) अपेि±त ÿमाणपý िनरपवाद łप से संलµन करना होगा, िजसम¤ यह ÿमािणत 
िकया गया हो िक उनकì जाित / उप-जाितयां / समदुाय, भारत सरकार Ĭारा अनमुोिदत अजा और अजजा 
®ेणी के अधीन ह§, अÆयथा शÐुक म¤ åरयायत, आय ु म¤ छूट और आर±ण इÂयािद के उनके दावŌ पर 
िवचार नहé िकया जाएगा ।  

 
3.2.  अÆय िपछड़े वगª के आवेदकŌ के िलए : अÆय िपछड़े वगª के आवेदक जो भारत सरकार के 
समय-समय पर यथा-संशोिधत Öथायी अनदुेशŌ के अनुसार øìमी लेयर के अंतगªत नहé आते ह§ और 
आय ुम¤ छूट तथा आर±ण इÂयािद कì मांग कर रह ेह§, उÆह¤  अपने आवेदन ÿपý के िÿंट आउट के साथ 
ÿाłप (अनुबंध-VII)  के अनसुार अपेि±त ÿमाणपý िनरपवाद łप से संलµन करना होगा । अÆय िपछड़े 
वगª के िलए आर±ण के आधार पर िनयिुĉ कì मांग कर रह े Óयिĉ को यह अवÔय सिुनिĲत करना 
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चािहए िक उसके पास जाित / समदुाय संबंधी ÿमाण पý ह ैतथा वह िनणाªयक ितिथ को øìमी लेयर म¤ 
नहé आता / आती ह ै।  इस ÿयोजन  के िलए िनणाªयक ितिथ,  आवेदन पýŌ को ÿाĮ करने कì अंितम 
ितिथ अथाªत िदनांक 04.05.2026 होगी । ऐसे अË यथê, उपरोĉ के संबंध म¤ यह भी नोट कर¤ िक उनकì 
अË यिथªता तब तक अनंितम रहगेी, जब तक िक िनयिुĉ ÿािधकारी Ĭारा संबंिधत दÖतावेज के सÂयापन 
कì पिुĶ नहé कर ली जाती ।  
 
नोट:  आयोग अËयिथªयŌ से िनणाªयक / कट ऑफ ितिथ के भीतर जारी अिपव ÿमाणपý  
ÿÖतुत करने के िलए बाÅय नहé करेगा । अिपव अËयथê कì अËयिथªता िनयुिĉ ÿािधकारी Ĭारा 
उसके दावे का सÂयापन िकए जाने तक अनंितम रहेगी ।  
 
3.3 आिथªक łप से कमजोर वगŎ (आकव) के आवेदक : आिथªक łप से कमजोर वगª के łप 
म¤ आर±ण ÿाĮ करने के लाभ का दावा करने हतेु जब कभी आयोग Ĭारा मांगा जाए उÆह¤ अपने आवेदन 
ÿपý के िÿंट आउट के साथ स±म ÿािधकारी (इस िव²िĮ का पåरिशĶ-।) से ÿाłप (अनुबंध-XI) के 
अनसुार अपेि±त ÿमाणपý, िनरपवाद łप से ÿÖततु करना होगा, अÆयथा आर±ण के िलए उनके दावŌ 
पर िवचार नहé िकया जाएगा । वह Óयिĉ, जो ईडÊÐयएूस ®ेणी म¤ आर±ण के आधार पर िनयिुĉ पाना 
चाहता ह,ै उसे यह सिुनिĲत करना चािहए िक उसके पास िव°ीय वषª 2026-2027 के िलए वैध आय 
और संपि° ÿमाण पý हो, जो िव°ीय वषª 2025-2026 के आधार पर जारी िकया गया हो । अËयथê 
उपरोĉ के संबंध म¤ यह भी Åयान द¤ िक, उनकì अËयिथªता तब तक अनंितम रहेगी, जब तक िक संबंिधत 
दÖतावेजŌ का सÂयापन िनयिुĉ ÿािधकारी  Ĭारा नहé िकया जाता है। 

 
3.4 अनसुिूचत जाित/अनुसिूचत जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª /आिथªक łप से कमजोर वगª/ ब¤चमाकª  
िदÓयांगजन / भतूपवूª सैिनक कì िÖथित, शÐुक म¤ åरयायत एवं आर±ण, जहां अÆयथा िनिदªĶ न हो, का 
दावा करने के िलए िनणाªयक ितिथ, िदनांक 04.05.2026 होगी । िनणाªयक ितिथ का अथª यह नहé है िक 
ÿमाणपý (पýŌ) कì ितिथ आवेदन के अंितम ितिथ से पहले होनी चािहए, बिÐक इसका अथª ह ै िक 
िनणाªयक ितिथ को अËयथê अनसुिूचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª /आिथªक łप से 
कमजोर वगª/ ब¤चमाकª  िदÓयांगजन / भूतपवूª सैिनक ®ेणी म¤ आते हो, जैसा भी लाग ूहो ।   
 
3.5 केÆþीय सरकार के  िसिवल कमªचारी (सीजीसीई) आवेदकŌ के िलए  
 

3.5.1 क¤ þ सरकार के िसिवल कमªचाåरयŌ, िजÆहŌने िदनांक 04.05.2026 तक िनयिमत आधार 
(और तदथª आधार पर न हो) पर कम से कम 03 वषª कì िनरÆतर सेवा ÿदान कì हो और 
उसे भारत सरकार के िकसी िवभाग / कायाªलय म¤ िसिवल पद धारण करते हòए केÆþीय 
सरकार कì सेवा म¤ तब तक बने रह ेहŌ, जब तक िक अË यथê को उस ÿयोĉा िवभाग/ 
कायाªलय से िनयिुĉ ÿÖताव ÿाĮ नहé हो जाता, जहां अË यथê कì िनयिुĉ के िलए अंितम 
łप से सÖंतिुत कì गई ह ै। 

 
3.5.2 आयु म¤ छूट ÿाĮ करने के लाभ का दावा करने के िलए, सीजीसीई अËयथê को अपने 

आवेदन ÿपý के िÿटं आउट के साथ स±म ÿािधकारी (इस िव²िĮ का पåरिशĶ-।) से  
ÿाłप (अनुबंध-X) के अनसुार अपेि±त ÿमाणपý, िनरपवाद łप से संलµन करना होगा 
तथा अनुबंध-X (क) के अनसुार एक घोषणा पý भी ÿÖततु करना होगा, अÆयथा आय ुम¤ 
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छूट ÿाĮ करने के उनके दावŌ पर िवचार नहé िकया जाएगा । इसके अितåर³ त, दÖतावेजŌ 
के सÂयापन के समय उÆह¤ अपने िनयोĉा से "अनापि° ÿमाणपý" ÿÖततु करना 
होगा, ऐसा न करने पर उनकì अË यिथªता को भतê ÿिøया के उसी Öतर पर ही अथवा 
िकसी भी Öतर पर िनरÖत िकया जा सकता है ।  
 
3.5.3 कािमªक एवं ÿिश±ण िवभाग के का.²ा. सं.15012/2/2010-Öथा.(घ) िदनांक 
27.03.2012 म¤ िनिहत अनदुेशŌ के अनसुार, समूह 'ख' पदŌ के िलए आवेदन करन े
वाल ेक¤ þीय सरकार के िसिवल कमªचारी (सीजीसीई) पर आय ुम¤ छूट लागू नहé ह।ै     

 
नोट :- यिद आयोग को परी±ा म¤ शािमल होने /आवेदन कर रहे अË यिथªयŌ कì अनुमित रोकने 
के संबंध म¤ उनके िनयोĉा से कोई सूचना ÿाĮ होती है, तो उनके आवेदनŌ को अÖवीकार कर 
िदया जाएगा तथा उनकì अË यिथªता को िनरÖत कर िदया जाएगा ।  
 

4. ब¤चमाकª  िदÓयांग (बे. िद.) / (अिÖथ िदÓयांग / ®वण िदÓयांग / ŀिĶ िदÓयांग / अÆ य) आवेदकŌ के  
िलए: 

 
4.1  ब¤चमाकª  िदÓयांगजनŌ (बे. िद.) के िलए पदŌ कì उपयĉुता तथा िदÓयांगता कì Öवीकायª ÿकृित का 
उÐलेख अनुबंध-III म¤ पद कì ÿÂयेक ®ेणी के सामन ेिकया गया ह।ै  
 

िटÈपणी-1 :  िदÓयांगजन सशिĉकरण िवभाग, सामािजक Æयाय एवं अिधकाåरता मंýालय Ĭारा िदनांक 
04.01.2021 को जारी अिधसूचना सं. 38-16/2020-डीडीIII म¤ उिÐलिख, समय-समय पर संशोिधत, 
“…िदनांक 04.01.2021 को अिधसूिचत ब¤चमाकª  िदÓयांगता वाले ÓयिĉयŌ के िलए उपयुĉ पद” 
से संबंिधत ÿावधान, जहां कहé भी लागू हŌगे, अनबुंध-III म¤ दशाªए गए पदŌ पर लागू हŌगे । इसिलए, 
ऐसे िदÓयांग अËयथê ऑनलाइन आवेदन पý म¤ अपनी िदÓयांगता का िववरण देते हòए भी आवेदन कर सकते 
ह§ । हालािंक, उनका चयन इन ®ेिणयŌ के िलए उपयĉु पदŌ कì पहचान के साथ-साथ ÿयोĉा िवभागŌ Ĭारा 
सिूचत कì गई åरिĉयŌ के अधीन होगा। इसके अितåरĉ, अËयिथªयŌ को यह सलाह दी जाती है िक 
िकसी भी पद के िलए आवेदन करने से पहले, वे िदनांक 04.01.2021 कì अिधसूचना सं.38-
16/2020-डीडी III म¤ उिÐलिखत पदŌ के ÊयौरŌ के अनुसार अपनी पाýता कì जांच कर ल¤ ।  

 
 
अिधसूचना सं. 38-16/2020-डीडीIII िदनांक  04.01.2021 का अवलोकन करने  के िलए वेब 

िलंक िनÌनिलिखत है :-      

https://disabilityaffairs.gov.in/content/page/notifications.php 

िटÈपणी-।। : सामािजक Æयाय और अिधकाåरता मंýालय, िदÓयांगजन सशिĉकरण अिधकाåरता िवभाग 
कì (िदनांक 04.01.2021 कì अिधसचूना सं. 38-16/2020-डीडी III म¤ संशोधन करने के िलए)  
अिधसूचना सं. 30-12/2022-डीडी।।।, िदनांक 24.08.2022 के तहत एक अलग उप ®ेणी (अथाªत रीढ़ 
कì िवłपता (री.िव.) और संबĦ Æयरूोलोिजकल / अगं िनिÕøयता के िबना रीढ़ कì चोट (री.चो.) को 
ए.बा., ए.पै., दो.बा., दो.पै., ए.बा.पै. दो.बां.ए.पैĬ और दो.बां.ए.पै के साथ-साथ चालन सबंंधी िदÓयांगता 
म¤ शािमल िकया जाएगा । इसिलए, चालन संबंधी िदÓयांगता के अंतगªत रीढ़ कì िवłपता (री.िव.) और 
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संबĦ Æयरूोलोिजकल / अंग िनिÕøयता के िबना रीढ़ कì चोट (री.चो.), से पीिड़त Óयिĉ के िलए इस 
सचूी म¤ िचिÆहत सभी पद उपयुĉ ह§ ।  
 
4.2. केवल वे ब¤चमाकª  िदÓयांगजन (ब¤.िद.), िजÆह¤ ब¤चमाकª  िदÓयांगता ह,ै यथा ÿयोºय शÐुक म¤ 

åरयायत, आय ुम¤ छूट, आर±ण इÂयािद के िलए पाý ह§ । 
 

4.3. ऐसे अËयिथªयŌ को, जब कभी आयोग Ĭारा मांगा जाए अपने आवेदन ÿपý के िÿंट-आउट के 
साथ, ÿाłप [अनुबंध-VIII (ÿपý-V) / ( ÿपý-VI) के अनसुार अपेि±त ÿमाणपý िनरपवाद 
łप से ÿÖततु करना होगा, अÆयथा ब¤चमाकª  िदÓयांग ÿिÖथित के उनके दावे पर िवचार नहé 
िकया जाएगा । “िदÓयांगजन (समान अवसर, अिधकारŌ का सरं±ण और पूणª भागीदारी) 
अिधिनयम, 1995 (1996 का 1)” के अÆतगªत जारी िदÓयांगता का ÿमाण पý भी माÆय होगा।  

 
4.4. ब¤चमाकª  िदÓयांग अË यिथªयŌ के  िलए िवशेष अनुदेश :- चूंिक ''िदÓयांगजन अिधकार 
अिधिनयम, 2016'' िदनांक 19.04.2017 से लागू हो चुका है तथा अिÖथ िदÓयांग, ®वण िदÓयांग तथा 
ŀिĶ िदÓयांग ®ेिणयŌ के अलावा, इसम¤ िदÓयांगता कì नई ®ेिणयŌ जैसे ऑिटºम, बौनापन, तेजाब हमले 
के पीिड़त,मांसपेशीय दिुवªकास, बौिĦक िदÓयांगता, िविशĶ अिभगम िदÓयांगता, मानिसक łµणता एवं 
बहò-िदÓयांगता इÂयािद को शािमल िकया गया ह।ै इस ÿकार, ऐसी िदÓयांगताओ ंसे पीिड़त अË यथê भी 
ऑनलाइन आवेदन ÿपý म¤ अपनी िदÓयांगताओ ंका Êयौरा दतेे हòए आवेदन कर सकते ह§ । तथािप, उनका 
चयन इन ®ेिणयŌ के िलए उपयĉु पदŌ कì पहचान और मागंकताª ÿयोĉा िवभागŌ Ĭारा åरिĉयŌ कì 
सचूना देने के अÅयधीन होगा । कािमªक एवं ÿिश±ण िवभाग के िदनाकं 15.01.2018 के कायाªलय 
²ापन सं´या 36035/02/2017-Öथा.(आर±ण)(पैरा 2.2 म¤ सदंिभªत) के तहत यथा-िनधाªåरत िविभÆन 
िदÓयांगताओ ं से पीिड़त  अË यथê ऑनलाइन पंजीकरण / आवेदन ÿपý म¤ िनÌनिलिखत िदÓयांगजन 
®ेिणयŌ को चुन सकते ह§ :  

 
øम 
सं́ या 

िदÓयांगता का ÿकार पंजीकरण / आवेदन ÿपý म¤ 
चयिनत कì जाने वाली 
िदÓयांगता कì ®ेणी 

(क) ŀिĶहीनता एवं अÐप ŀिĶ  ŀिĶ िदÓयांग 
(ख) बिधर एवं कम सनुन ेवाला  ®वण िदÓयांग 
(ग) ÿमिÖतÕकìय प±ाघात,अिभसािधत 

कुÕ ठ, बौनापन, तेजाब हमले से 
पीिड़त,तथा मासंपेशीय दिुवªकास सिहत 
चालन सबंंधी िदÓयांगता । रीढ़ कì 
िवłपता (री.िव.) और संबĦ 
Æयरूोलोिजकल / अंग िनिÕøयता के 
िबना रीढ़ कì चोट (री.चो.), 

अिÖथ िदÓयांग 

(घ) ऑिटºम, बौिĦक िदÓयांगता, िविशĶ 
अिभगम िदÓयांगता और मानिसक 
łµणता । 

 
 

अÆय 
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(ङ) बिधर- ŀिĶहीनता सिहत (क) से (घ) 
खंडो के अÆतगªत पीिड़त  ÓयिĉयŌ को 
एक-साथ बहò-िदÓयांगताएं 
 

  
 

 
5. राÕůीयता/नागåरकताः 
5.1 अË यथê या तो :  
 (क) भारत का नागåरक हो, या 
 (ख) नेपाल कì ÿजा हो, या  

(ग) भटूान कì ÿजा हो, या 
(घ) ऐसा ितÊबती शरणाथê हो, जो भारत म¤ Öथायी łप से बसने कì इ¸छा से 1 जनवरी,1962 से पहले 
भारत म¤ आ गया हो, या  
(ङ)    भारतीय मूल का ऐसा Óयिĉ हो, िजसने भारत म¤ Öथायी łप से रहने कì इ¸छा से पािकÖतान, 
बमाª, ®ीलंका, पवूê अĀìकì दशेŌ केÆया,यूगांडा, संयĉु गणराºय तंजािनया (भतूपूवª टंगािनका व 
जंजीबार), जांिबया, मालावी, जायरे, इथोिपया और िवयतनाम से ÿवजªन िकया हो। 

 
5.2 बशत¥ िक उपरो³ त (ख),(ग),(घ) तथा (ङ) ®ेिणयŌ का अË यथê ऐसा Óयिĉ होगा िजसके प± म¤ भारत 
 सरकार Ĭारा पाýता ÿमाणपý जारी िकया गया हो । 
 
5.3 ऐसे अË यथê, िजनके मामले म¤ पाýता का ÿमाणपý आवÔयक ह,ै उसे परी±ा म¤ ÿवेश िदया जा सकता ह,ै 

परÆत ुिनयिुĉ का ÿÖताव भारत सरकार Ĭारा आवÔयक पाýता ÿमाणपý जारी करने के बाद ही उसे िदया 
जाएगा  ।  
 

6.  आयु-सीमा (01.01.2026 तक कì िÖथित के अनुसार) : 
 
6.1 पद (पदŌ) कì िविशÕ ट ®ेणी के िलए आयु-सीमा का अनुबंध-III म¤ पद कì ÿÂयेक ®ेणी के सामन े
उÐलेख िकया गया ह ै। िविभÆन पदŌ के िलए आय ुसंबंधी आवÔयकताएं िनÌनानसुार ह§:   
 

ø.
स ं

आयु सीमा िटÈपणी 

(i) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा 
18-25 वषª ह ै

अËयथê का जÆम 02-01-2001 स ेपहल ेऔर 
 01-01-2008 के बाद का न हो । 

(ii) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा 
18-27 वषª ह ै

अËयथê  का जÆम 02-01-1999 से पहले और  
01-01-2008 के बाद का न हो । 

(iii) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा 
18-28 वषª ह ै

अËयथê  का जÆम 02-01-1998 से पहले और  
01-01-2008 के बाद का न हो। 

(iv) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा 
18-30 वषª ह ै

अËयथê  का जÆम 02-01-1996 से पहले और  
01-01-2008 के बाद का न हो । 

(v) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा अËयथê  का जÆम 02-01-1991 से पहले और  
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18-35 वषª ह ै 01-01-2008 के बाद का न हो । 
(vi) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा 

20-25 वषª ह ै
अËयथê  का जÆम 02-01-2001 से पहले और  
01-01-2006 के बाद का न हो । 

(vii) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा 
20-30 वषª ह ै

अËयथê  का जÆम 02-01-1996 से पहले और  
01-01-2006 के बाद का न हो । 

(viii) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा 
21-27 वषª ह ै

अËयथê  का जÆम 02-01-1999 से पहले और  
01-01-2005 के बाद का न हो । 

(ix) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा 
21-28 वषª ह ै

अËयथê  का जÆम 02-01-1998 से पहले और 
 01-01-2005 के बाद का न हो । 

(x) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा 
22-28 वषª ह ै

अËयथê  का जÆम 02-01-1998 से पहले और  
01-01-2004 के बाद का न हो । 

(xi) िजन पदŌ के िलए आय ुसीमा 
23-28 वषª ह ै

अËयथê  का जÆम 02-01-1998 से पहले और 
 01-01-2003 के बाद का न हो। 

 
 
6.2 जÆम ितिथ का ÿमाण:आयोग Ĭारा आय ुपाýता के िनधाªरण के िलए मैिůक/माÅयिमक परी±ा ÿमाण 

पý अथवा समक± ÿमाणपý म¤ अंिकत जÆमितिथ ही Öवीकार कì जाएगी तथा बाद म¤ इसम¤ िकसी पåरवतªन के 
अनरुोध पर  िवचार नहé  िकया जाएगा और न ही इसकì अनुमित दी जाएगी ।  
 
6.3 ऊपरी आयु-सीमा म¤ छूटः आवेदकŌ कì पाý ®ेिणयŌ के िलए ऊपरी आयु सीमा म¤ Öवीकायª छूट नीच े

दी गई ह ै: 
 

 ®ेणी 
कोड 

®ेणी ऊपरी आयु सीमा के 
अितåरĉ आयु म¤ Öवीकायª 
(अनु²ेय) छूट 

01. अजा/अजजा 05 वषª 
02. अिपव 03 वषª 
03. ब¤चमाकª  िदÓयांगजन  10 वषª 
04. ब¤चमाकª  िदÓयांगजन (अिपव)  13 वषª 
05. ब¤चमाकª  िदÓयांगजन (अजा/अजजा)  15 वषª 
06. भूतपवूª सैिनक(भूपसू)ै वाÖतिवक आय ुम¤ से सÆैय सेवा 

कì अविध घटाने के बाद  03 
वषª 

08. िकसी दसूरे दशे से संघषª के दौरान अथवा िकसी उपþवúÖत 
इलाके म¤ फौजी कारªवाई के दौरान अशĉ हòए और उसके 
पåरणामÖवłप नौकरी से िनमुªĉ हòए र±ा कािमªक 

03 वषª 

09. िकसी दसूरे दशे से संघषª के दौरान अथवा िकसी उपþवúÖत 
इलाके म¤ फौजी कारªवाई के दौरान अशĉ हòए और उसके 
पåरणामÖवłप नौकरी से िनमुªĉ हòए र±ा कािमªक 

08 वषª 
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(अजा/अजजा)  
समूह 'ग'  पदŌ के िलए आयु सीमा म¤ अितåरĉ अनुमÂय छूट  

10. िदनांक 04.05.2026 को क¤ þ सरकार के िसिवल कमªचारी 
िजÆहŌने  आवेदन ÿािĮ कì अिÆतम ितिथ को कम से कम  03 
वषŎकì िनयिमत व  िनरंतर सवेा कì हो 

40 वषª कì आय ुतक 
 

11. िदनांक 04.05.2026 को क¤ þ सरकार के िसिवल कमªचारी 
(अजा/अजजा ) िजÆहŌने  आवेदन ÿािĮ कì अिÆतम ितिथ को 
कम स ेकम 03 वषŎ कì िनयिमत व  िनरंतर सेवा कì हो 

45 वषª कì आय ुतक 
 

12. िवधवाएं/तलाकशदुा मिहलाएं तथा अपने पित से Æयाियक 
िव¸छेद ÿाĮ मिहलाएं िजÆहŌने पनुः िववाह न िकया हो  

35 वषª कì आय ुतक 
 

13. िवधवाएं/तलाकशदुा मिहलाएं तथा अपने पित से Æयाियक 
िव¸छेद ÿाĮ मिहलाएं िजÆहŌने पनुः िववाह न िकया हो 
(अजा/अजजा) 

40 वषª कì आय ुतक 
 

 
िटÈपणी  1 -  आरि±त ®ेणी के आवेदकŌ के िलए आय ुम¤ छूट केवल ऐसी ®ेणी के िलए आरि±त åरिĉयŌ के 
मामले म¤ ही Öवीकायª ह ै। आरि±त ®ेणी के आवदेक, जो अनारि±त ®ेणी के पद के िलए आवेदन करते ह,ै उÆ ह¤ 
उसी सीमा तक आय ुम¤ छूट ÿाÈ त होगी, जो िक अनारि±त ®ेणी के अË यिथªयŌ के िलए उपलÊ ध ह ै। 
 
िटÈपणी 2 -ऊपरी आय ुसीमा म¤ छूट ÿाÈ त करने के िलए अË यिथªयŌ को अपनी पाýता कì सावधानीपवूªक जांच 
करनी होगी ।  यिद वे पाý ह§ तो उÆ ह¤ उनके िलए यथा-लाग ूसही आय ुछूट कोड को भरना अपेि±त होगा ।  
 
िटÈपणी 3 -  आयोग Ĭारा ऑनलाइन आवेदन पý म¤ अËयथê Ĭारा भरी गई जÆमितिथ और आय ुपाýता के 

िनधाªरण के िलए मैिůक/माÅयिमक परी±ा ÿमाण पý म¤ अंिकत जÆमितिथ ही Öवीकार कì जाएगी तथा बाद म¤ 
इसम¤ िकसी पåरवतªन के अनरुोध पर  िवचार नहé  िकया जाएगा और न ही इसकì अनमुित दी जाएगी ।  
 
7. भूतपूवª सैिनक(भूपसूै) आवेदकŌ के  िलए िवशेष अनुदशे :- 
 

7.1 शÐुक म¤ åरयायत, आय ु म¤ छूट और आर±ण इÂयािद कì मांग करने वाले भूतपवूª सैिनक 
आवेदकŌ को आयोग/ ÿयोĉा िवभाग Ĭारा, जब कभी भी मांगने पर अथवा दÖ तावेज सÂ यापन 
के समय, स±म ÿािधकारी (इस िव²िĮ का पåरिशĶ-।) से ÿाĮ ÿाłप अनुबंध-IX के अनसुार 
अपेि±त ÿमाणपý िनरपवाद łप से जमा  करना होगा और ÿाłप अनुबंध-IX(क) के अनुसार 
एक घोषणापý भी ÿÖततु करना होगा, अÆयथा शÐुक म¤ åरयायत, आय ुम¤ छूट और आर±ण  
इÂयािद के उनके दावŌ पर िवचार नहé िकया जाएगा । 

7.2 वतªमान सरकारी आदशेŌ / अनदुेशŌ के अनसुार भूतपूवª सैिनकŌ के िलए केवल समूह 'ग' 
पदŌ कì åरि³ तयां ही आरि±त ह§ ।  

7.3 सशľ सेनाओ ंम¤ एक भूतपूवª सैिनक कì "काल अप सिवªस" कì अविध आय ुम¤ छूट ÿाĮ करन े

के उĥÔेय से  िनयमानसुार सशľ सेनाओ ं म¤ ÿद°  सेवा के łप म¤ भी मानी जाएगी ।  
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7.4 भूतपवूª सैिनक िजÆहŌने पुनिनªयोजन के िलए भूतपवूª सैिनकŌ को िदए गए आर±ण का लाभ 

उठाते हòए क¤ þ सरकार के िसिवल सेवाओ ं म¤ िनयिमत łप से समूह 'ग' और 'घ' पदŌ  पर 

रोजगार हािसल कर िलया गया है, व ेभूतपवूª सैिनक ®ेणी म¤ आर±ण और शÐुक म¤ छूट के पाý 

नहé ह§ । तथािप, यिद उसने िसिवल रोजगार ÿाĮ करने के तÂकाल बाद संबंिधत िनयोĉा को 

िविभÆन åरिĉयŌ के िलए िकए गए आवेदनŌ के िदनाकं-वार Êयौरे, िजनके िलए उसने शłुआती 

रोजगार ÿाĮ करने से पहले आवेदन िकया था, के बारे म¤ Öवयं घोषणा करता ह ै/ वचनबंध करता 

ह,ै तो वह कािमªक एवं ÿिश±ण िवभाग Ĭारा िदनांक 14 अगÖत 2014 को जारी कायाªलय 

²ापन सं́ या 36034/1/2014-Öथापना(आर±ण)  म¤  यथा उिÐलिखतानसुार, अनवुतê रोजगार 

के िलए भूतपवूª सैिनक के łप म¤ आर±ण का लाभ उठा सकता ह ै।  

 

7.5 एक मैिůकुलेट भूतपवूª सैिनक (िजसम¤ वह भतूपवूª सैिनक भी शािमल है, िजसने नौसेना या वायु 
सेना म¤ भारतीय सनेा के िवशेष ÿमाण पý अथवा पýाचार ÿमाण पý ÿाĮ िकया है), िजÆहŌन े 
संघ के सशľ बलŌ  म¤ आवेदन ÿािĮ कì अंितम ितिथ िदनांक 04.05.2026 तक कम से कम 
15 वषª कì सेवा कì ह,ै उÆह¤ केवल भूतपूवª सैिनक के िलए आरि±त पदŌ हतेु समहू ‘ग’ के उन 
पदŌ पर िनयुिĉ के िलए पाý समझा जाएगा, िजनके िलए Æयनूतम अिनवायª योµयता ‘Öनातक’ 
होगी, बशत¥ कì वह उस पद के िलए िनधाªåरत अÆय पाýता शतŎ को परूी करता हो ।  इस ÿकार, 
वे मिैůकुलेट भतूपवूª सैिनक  िजÆहŌने िदनांक 04.05.2026 को 15 वषª कì सेवा परूी नहé कì ह,ै 
वे इन पदŌ के िलए पाý नहé ह§। 

7.6 भूपसैू के पýु-पिुýयŌ और आि®तŌ को आय ुम¤ छूट, शÐुक म¤ åरयायत, और आर±ण Öवीकायª 
नहé ह ै। अतः ऐस ेअËयिथªयŌ को अपनी ®ेणी भूतपवूª सैिनक के łप म¤ नहé दशाªनी चािहए । 

 
7.7 आर±ण इÂ यािद के लाभŌ को ÿाĮ करने के ÿयोजन से भतूपवूª सैिनक माने जाने के िलए संघ कì 

तीनŌ सशľ सनेाओ ंके िकसी भी सैिनक के िलए आवÔयक ह ैिक उसने इस पद / सेवा के िलए 
आवेदन पý भेजने के संगत समय पर भूतपवूª सैिनक का दजाª पहले ही हािसल कर िलया हो; 
अथवा उसे स±म ÿािधकारी से ÿाĮ दÖतावेजी सबूतŌ के Ĭारा अपनी इस अिजªत हकदारी को 
िसĦ करने कì िÖथित म¤ होना चािहए िक वह िदनांक 04.05.2026 से एक वषª कì िनधाªåरत 
अविध के भीतर सशľ सेनाओ ंकì िविनिदªĶ सेवा कì अविध परूी कर लेगा। ऐसे अË यिथªयŌ को 
िदनांक 04.05.2026 से एक वषª कì िनधाªåरत अविध के भीतर भतूपूवª सैिनक का दजाª अवÔ य 
ÿाÈ त कर लनेा चािहए। 

 
7.8  भूतपूवª सैिनक (ईएसएम) :  ‘भतूपूवª सैिनक’ से आशय उस Óयिĉ से ह:ै 
 

7.8.1 िजसने भारतीय संघ कì िनयिमत थल सेना, नौ सेना या वाय ु सेना म¤ लड़ाकू सैिनक 
 अथवा गैर लड़ाकू सैिनक के Łप म¤ िकसी भी पद पर सेवा कì हो, तथा 
 
7.8.2 जो ऐसी सेवा से या तो अपने अनरुोध पर कायªमĉु/सेवा िनव°ृ हòआ हो या अपनी 

प¤शन लेन ेके बाद िनयोĉा Ĭारा कायªमĉु िकया गया हो, या 
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7.8.3 िजसे सैिनक सेवा/अपने िनयंýण स े बाहर कì पåरिÖथितयŌ के कारण ऐसी सेवा से 

िचिकÂसा आधार पर कायªमुĉ िकया गया हो तथा िजसे िचिकÂसा अथवा अÆय 
िनःशĉता प¤शन दी गई हो; या 

 
7.8.4 िजसे कमªचाåरयŌ म¤ कटौती के पåरणामÖवŁप उस सेवा स ेकायªमĉु िकया गया हो; 
  

अथवा 
 
7.8.5 िजसे सेवा कì िविशĶ अविध को परूा करन े के बाद, अपने अनरुोध अथवा दरुाचरण 

अथवा अकुशलता के कारण सेवामĉु या बखाªÖत न करके िकसी अÆय कारण स े  
सेवामĉु िकया गया हो तथा िजसे सेवा उपदान िदया गया हो और इसम¤ ÿादेिशक सनेा 
के कािमªक शािमल ह§, नामतः िनरंतर म°ूª सेवा अथवा अलग-अलग अविधयŌ म¤ कì 
गई अहªक सेवा वाले प¤शनधारी ;  

अथवा 
 
7.8.6 सÆैय डाक सेवा के कािमªक जो िक िनयिमत सेना के अगं ह§ और जो अपनी मूल सेवा म¤ 

ÿÂयावितªत हòए िबना सैÆय डाक सेवा से प¤शन सिहत सेवा िनव°ृ हòए ह§ अथवा अपने 
िनयंýण से बाहर कì पåरिÖथितयŌ के कारण अथवा सÆैय सेवा के कारण िचिकÂसा 
आधार पर अ±म होकर सÆैय डाक सेवा से कायªमĉु हòए ह§ और उÆह¤ िचिकÂसा अथवा 
अÆय िनःशĉता प¤शन िमली हòई ह;ै  

अथवा 
 
7.8.7 ऐसे कािमªक जो 14 अÿैल, 1987 से पवूª सÆैय डाक सेवा म¤ 06 माह से अिधक अविध 

के िलए ÿितिनयिुĉ पर थे;  
अथवा 

 
7.8.8 ÿांतीय सेना के कािमªक सिहत सशľ सेनाओ ंके वीरता परुÖकार िवजेता ;  

अथवा 
 
7.8.9 भतê हòए भतूपूवª सैिनक िजÆह¤ िचिकÂसा आधार पर िनकाला गया ह ैअथवा कायªमुĉ 
 िकया गया ह ैऔर िजÆह¤ िचिकÂसा िनःशĉता प¤शन दी गई ह।ै 

 

8.       ÿमाणन कì ÿिøया एवं ÿमाण पýŌ का ÿाŁप: 

8.1  जो अËयथê आरि±त åरिĉयŌ हते ुिवचार िकए जाने अथवा आय ुम¤ छूट पाने के इ¸छुक ह§, उÆह¤ 
दÖतावेज सÂयापन के दौरान मांगकताª िवभागŌ / संगठनŌ Ĭारा मांगे जाने पर अथवा िकसी अÆय समय पर 
आयोग / ÿयोĉा िवभागŌ Ĭारा मांगे जाने पर िनधाªåरत ÿपý म¤ स±म ÿािधकारी से ÿाĮ इन ÿमाणपýŌ को  
ÿÖततु करना होगा । अÆयथा, अजा/अजजा/अिपव/ आकव/बे.िद./ भपूसैू ®ेणी के उनके दावे को Öवीकार 
नहé िकया जाएगा तथा उनकì अËयिथªता को, यिद वे अनारि±त ®ेणी के िलए पाýता शतŎ को परूा करते 
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ह§ तो अनारि±त ®ेणी के अंतगªत माना जाएगा। ÿमाणपýŌ के ÿाŁप इस परी±ा कì िव²िĮ के साथ 
संलµन ह§। िदÓयांगता (समान अवसर, अिधकारŌ कì सरु±ा और संपणूª भागीदारी)  अिधिनयम, 1995 
(1996 का 1) के अंतगªत जारी िदÓयांगता ÿमाणपý भी वधै होगा। िकसी अÆय ÿाłप  म¤ ÿाĮ िकए गए 
ÿमाण पý Öवीकार नहé िकए जाएंगे। 

8.2  अËयथê यह सुिनिĲत कर ल¤ िक वे आवेदन पý म¤ भरी गई ®ेणी से संबंिधत ह§ और संबंिधत 
मांगकताª िवभागŌ / संगठनŌ Ĭारा दÖतावेज सÂयापन के समय  इस तरह के ÿमाणपý मांगे जाने पर वे 
स±म ÿािधकारी से ÿाĮ अपेि±त ÿमाणपý ÿÖतुत करके इसे सािबत करने म¤ स±म ह§  िजसम¤ िवफल 
होने पर उनकì अËयिथªता अनारि±त ®ेणी म¤ मानी जाएगी, यिद वह अनारि±त ®ेणी कì पाýता शतŎ को 
परूा करता ह ै। यिद िकसी अËयथê कì अËयिथªता  को आवेदनपý म¤ भरी गई ®ेणी के समथªन म¤ अपेि±त 
ÿमाण पý ÿÖततु न करन े के िलए मांगकताª िवभाग / संगठन Ĭारा खाåरज कर िदया जाता ह,ै तो इसके 
िलए अËयथê पूरी तरह से उ°रदायी होगा और इस संबंध म¤ आयोग कì कोई िजÌमेदारी नहé होगी। इस 
संबंध म¤ डाक, फै³स, ईमले, दÖती आिद िकसी भी łप म¤ ÿाĮ िकसी भी िशकायत पर आयोग Ĭारा 
िवचार नहé िकया जाएगा और इसे सरसरी तौर पर िनरÖत कर िदया जाएगा। उदाहरण के िलए, अËयथê X 
ने अपने आवेदन पý म¤ अपनी ®ेणी अ.जा. भरी ह ै । तथािप, मांगकताª िवभाग/संगठन Ĭारा दÖतावेज 
सÂयापन के दौरान, वह वैध अ.जा. ÿमाणपý ÿÖततु करन ेम¤ असमथª रहता ह।ै ऐसी िÖथित म¤, यिद वह 
अनारि±त ®ेणी के िलए िनधाªåरत सभी पाýता शतŎ को परूा करता ह ैतो X कì अËयिथªता अनारि±त 
®ेणी के अतंगªत मानी जाएगी ।   

8.3 अजा/अजजा/अिपव/आकव/ब¤.िद./भू.पू.सै िÖथित के दावे या िकसी अÆय लाभ नामत: 
शÐुक म¤ छूट, आर±ण, आय ु म¤ छूट आिद कì िनणाªयक ितिथ, जहां पर अÆयथा िनिदªĶ नहé ह,ै 
ऑनलाइन आवेदन पýŌ को ÿाĮ करने कì अंितम ितिथ अथाªत 04.05.2026 होगी । िनणाªयक ितिथ का 
अथª यह नहé ह ै िक ÿमाणपý (पýŌ) कì ितिथ आवेदन के अंितम ितिथ से पहले होनी चािहए, बिÐक 
इसका अथª ह ै िक िनणाªयक ितिथ को अËयथê अनसुिूचत जाित/अनसुिूचत जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª 
/आिथªक łप से कमजोर वगª/ ब¤चमाकª  िदÓयांगजन / भूतपवूª सैिनक ®ेणी म¤ आते हो, जैसा भी लाग ूहो ।   
 
8.4  अÆय िपछड़े वगª के िलए आर±ण के आधार पर िनयुिĉ कì अप±ेा करने वाले Óयिĉ को 
अवÔय सिुनिĲत करना चिहए िक उसके पास जाित/समदुाय का ÿमाण पý ह ैतथा वह िनणाªयक ितिथ 
को øìमी लेयर म¤ नहé आता/आती ह।ै  

8.5   यिद कोई Óयिĉ आिथªक łप से कमजोर वगª ®ेणी के िलए आर±ण के आधार पर िनयिुĉ चाहता 
ह ै तो उसे सिुनिĲत कर लेना चािहए िक उसके पास िदनांक 31.01.2019 के का.²ा. सं. 
36039/1/2019-Öथा. (आ.) के अनसुार िव° वषª 2025-2026 कì आय के आधार पर जारी िव° 
वषª 2026-2027 के िलए वैध आय और पåरसंपि° ÿमाणपý होना चािहए ।   

8.6  अËयथê यह भी नोट कर¤ िक उपयुªĉ के होते हòए भी उनकì अËयिथªता तब तक अनंितम रहगेी, 
जब तक िक िनयिुĉ ÿिधकारी Ĭारा संबंिधत दÖतावेज कì यथातÃयता कì पिुĶ नहé कर ली जाती। 
अËयिथªयŌ को चेतावनी दी जाती ह ै िक यिद वे कपटपूवªक अजा/अजजा/अिपव/आकव/बे.िद./भपूसू ै
®ेणी का दावा करते ह§ या कोई अÆय लाभ ÿाĮ करते ह§ तो आयोग Ĭारा आयोिजत परी±ा से उÆह¤ 
वाåरत कर िदया जाएगा।  



13  

8.7   ब¤चमाकª  िदÓयांग (पीडÊÐयबूीडी) अËयथê  Åयान द¤ िक आवेदन पý भरते समय उÆह¤ स±म 
ÿािधकारी Ĭारा जारी िदÓयांगता  ÿमाण पý के अनसुार उपयĉु ब¤चमाकª  िदÓयांग उप-®ेणी अथाªत अ.िद  
/ ®.िद. / ŀ.िद. / ब¤.िद. - अÆय का चयन करना होगा। िकसी भी पåरिÖथित म¤ ब¤चमाकª  िदÓयांग उप-®ेणी 
म¤ बाद म¤ कोई बदलाव नहé िकया जाएगा। ऐसे अËयिथªयŌ को दÖतावेज़ सÂयापन के समय मांगकताª  
िवभाग / संगठनŌ Ĭारा ऐसे ÿमाण पý मांगे जाने पर स±म ÿािधकारी से अपेि±त ÿमाण पý ÿÖततु करना 
होगा, जैसा िक आवेदनपý म¤ घोिषत िकया गया ह ैऔर ऐसा न करन ेपर उनकì अËयिथªता रĥ कर दी 
जाएगी । िदÓयांगजन  सशĉìकरण िवभाग Ĭारा जारी अिधसचूना सं´या 38-16/2020-डीडी-III, 
िदनांिकत 04.01.2021 म¤ िनिदªĶ िदÓयांगता / िदÓयांगताओ ंके ÿकार (जैसे एक बांह, एक पैर, दोनो 
पैर, बौनापन, मानिसक łµनता, िविशĶ अिभगम िदÓयांगता आिद) के संबंध म¤ ÿमाण पý जारी करने 
वाले स±म ÿािधकारी Ĭारा इनका उÐलेख ÖपĶ łप से िकया जाना चािहए । यिद िकसी अËयथê को 
आवेदन पý म¤ भरी गई ब¤चमाकª  िदÓयांग उप-®ेणी के समथªन म¤ अपेि±त ÿमाण पý ÿÖततु न करने के 
कारण मांगकताª  िवभाग/संगठन Ĭारा िनरÖत कर िदया जाता ह,ै तो अËयथê इसके िलए परूी तरह से 
उ°रदायी होगा और आयोग कì इस संबंध म¤ कोई िजÌमेदारी नहé होगी । इस मामले पर िकसी भी łप म¤ 
जैसे डाक, ईमेल, दÖती आिद ÿाĮ िकसी भी िशकायत पर आयोग Ĭारा कारªवाई नहé कì जाएगी और इसे 
सरसरी तौर पर खाåरज कर िदया जाएगा। 

9. अितåरĉ समय तथा ÿिलिपक कì सहायता लेने का ÿावधान: 
 
9.1 ŀिĶहीनता, चालन संबंधी िदÓयांगता (दोनŌ बांह ÿभािवत-दो.बां.) और ÿमिÖतÕकìय प±ाघात 

कì ®ेणी म¤ ब¤चमाकª  िदÓयांग ÓयिĉयŌ के मामल ेम¤, ÿिलिपक कì सिुवधा ÿदान कì जाएगी, 
बशत¦ िक ऑनलाइन आवेदन पý भरते समय आयोग स े इसका अनरुोध िकया गया हो, 
आवेदन पý भरते समय अपेि±त ÿमाणपý (िव²िĮ का अनुबंध - VIII / िदÓयांगता 
ÿमाणपý) अपलोड िकया गया हो और वे पद िदÓयांगता कì इन ®ेिणयŌ के िलए उपयĉु पाए 
गए हŌ ।  

 
9.2  ब¤चमाकª  िदÓयांगजनŌ कì शेष ®ेिणयŌ के मामल ेम¤, अनुबंध-Iक  पर िदए ÿोफामाª के अनसुार 

सरकारी ÖवाÖÃय देखरेख संÖथान के मु́ य िचिकÂसा अिधकारी/िसिवल सजªन/िचिकÂसा 
अधी±क से इस आशय का ÿमाणपý ÿÖततु करने पर ÿिलिपक कì सुिवधा ÿदान कì जाएगी 
िक संबंिधत Óयिĉ कì लेखन सबंंधी शारीåरक सीमाएं ह§ और उसकì ओर से परी±ा म¤ िलखने 
के िलए ÿिलिपक अÂयावÔयक ह।ै साथ ही, आवेदनपý भरते समय अपेि±त ÿमाणपý 
(अनबुंध । क / िदÓयांगता ÿमाणपý) भी अपलोड करना होगा । अËयथê Ĭारा ÿÖततु िकए 
गए अनबंुध- ।क के अनुसार िदए गए ब¤चमाकª  िदÓयांग ÿमाणपý कì आयोग Ĭारा िकसी भी Öतर 
पर जांच कì जा सकती ह ै।   

 
9.3 अËयथê को अपने ÿिलिपक अथवा आयोग Ĭारा उपलÊध कराए गए ÿिलिपक कì सिुवधा म¤ से 

िकसी एक को चनुन ेका अिधकार होगा। अËयथê को इस संबंध म¤ ऑनलाइन आवेदन ÿपý म¤ 
उपयĉु िवकÐप दनेा होगा ।  
 
िदÓयांगजन सशिĉकरण िवभाग, सामािजक Æयाय और अिधकाåरता मýंालय Ĭारा जारी 
कायाªलय ²ापन सं. 29-6/2019-DD-III, िदनांक 10.08.2022 के अनपुालन म¤ 40 ÿितशत 
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से कम िदÓयांगता होने और िलखने म¤ किठनाई का अनुभव करने वाले को भी ÿिलिपक कì 
सिुवधा ÿदान कì जाएगी।  यह सिुवधा अनबुंध-।।क और अनुबंध-।।ख के अनसुार ÿमाणपý 
ÿÖततु करने पर ही दी जाएगी । आवेदनपý भरते समय अपेि±त ÿमाणपý (अनुबंध-।।क 
और अनुबंध-।।ख / िदÓयांगता ÿमाणपý) भी अपलोड करना होगा । अËयथê Ĭारा ÿÖततु 
िकए गए अनुबंध-।।क और अनुबंध-।।ख के अनसुार िदए गए ब¤चमाकª  िदÓयांग ÿमाणपý कì 
आयोग Ĭारा िकसी भी Öतर पर जांच कì जा सकती ह ै।    

 
  9.4 यिद ब¤चमाकª  िदÓयांगजन / िदÓयांग अËयथê अपने ही ÿिलिपक का िवकÐप दतेा ह ै तो 

िनÌनिलिखत िबंदओु ंपर Åयान िदया जाए :-  

क) िकसी Óयिĉ को आयोग कì वेबसाइट पर अपना एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर) 
और आधार ÿमाणीकरण परूा करने के बाद ही ÿिलिपक के łप म¤ काम करने कì 
अनुमित दी जाएगी। यिद अËयथê का ÿिलिपक आधार ÿमािणत नहé है, तो आयोग 
अËयथê को ÿिलिपक उपलÊध कराएगा ।  
 

ख)  कोई भी ÿिलिपक एक ही परी±ा म¤ एक से अिधक अËयिथªयŌ को सहायता ÿदान नहé 
करेगा।   
 

ग) परी±ा के िलए आवेदन करने वाला अËयथê उसी परी±ा म¤ िकसी अÆय अËयथê के िलए 
ÿिलिपक के łप म¤ कायª नहé करेगा ।  
 

घ) ÿिलिपक कì योµयता परी±ा देने वाले अËयथê कì योµयता से एक Öतर नीचे होगी ।  
 

ङ) अËयिथªयŌ को यह सिुनिĲत कर लनेा चािहए िक ÿिलिपक के बारे म¤ दी गई जानकारी सही है।  
यिद परी±ा के दौरान या उसके बाद िकसी भी चरण म¤ यह पाया जाता ह ै िक िकसी अËयथê  
(ब¤.िद. / िद.) न ेÿिलिपक कì सिुवधा का लाभ उठाया ह ैऔर वह ÿिलिपक िकसी दसूरे कì 
नकल करता हòआ पाया गया है और/अथवा ÿिलिपक या अËयथê Ĭारा दी गई कोई भी 
जानकारी झूठी/गलत पाई जाती ह,ै तो अËयथê को इसके िलए उ°रदायी माना जाएगा और ऐस े
अËयथê  (ब¤.िद. / िद.) कì अËयिथªता तÂकाल रĥ कर दी जाएगी । 

 
च) अËयिथªयŌ को यह भी सिुनिĲत करना होगा िक उनके Ĭारा िलए गए ÿिलिपक आयोग कì 

वेबसाइट (https://ssc.gov.in) पर िदए गए वाåरत ÓयिĉयŌ कì सचूी म¤ शािमल नहé ह§। 
इसिलए, अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती है िक वे आयोग/±ेýीय कायाªलय (कायाªलयŌ) कì 
वेबसाइट पर िदए गए वाåरत ÓयिĉयŌ कì सचूी को Åयान स ेदखे¤ । 
 
 उपरोĉ शतŎ का उÐलंघन करने पर अËयिथªता रĥ कर दी जाएगी । अËयथê के साथ-
साथ ÿिलिपक को भी मौजदूा िनयमŌ के अनुसार वाåरत कर िदया जाएगा। ÿिलिपक के 
िखलाफ ÿासंिगक कारªवाई कì जाएगी और यिद आवÔयक हòआ तो आपरािधक कारªवाई भी 
कì जाएगी। 
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 9.5  ÿिलिपक के पंजीकरण और उसके िलए िवकÐप दने ेकì ÿिøया नीचे दी गई ह:ै 
 

(क) अËयथê Ĭारा ÿिलिपक के łप म¤ कायª करने के िलए िकसी Óयिĉ को चनुने से पहले, 
उस Óयिĉ (ÿिलिपक) के िलए आयोग कì वेबसाइट पर एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर) 
परूा करना होगा और उसे आधार ÿमािणत होना चािहए । पंजीकरण के दौरान ÿिलिपक के 
मोबाइल नंबर पर जनरेट िकए गए ओटीआर नंबर को अËयथê Ĭारा भरना होगा तािक वह उस 
Óयिĉ को अपना ÿिलिपक चनु सके। 

 
 (ख)  जब ÿवेश ÿमाणपý लाइव हो जाता ह,ै तो अËयथê को आयोग कì वेबसाइट पर संपकª  

करना होगा और ÿिलिपक का ओटीआर नंबर दनेा होगा।  एकबारगी पासवडª जनरेट िकया 
जाएगा और ÿिलिपक के पंजीकृत मोबाइल नंबर पर भेजा जाएगा। अËयथê को ÿिलिपक स े
ओटीपी ÿाĮ करना होगा और पोटªल पर उपयĉु फ़ìÐड म¤ उसे भरना होगा। अËयथê और 
ÿिलिपक Ĭारा अपेि±त ÓयवÖथा सिुनिĲत कì जानी चािहए तािक ÿवेश ÿमाणपý जनरेट करते 
समय अपना Öवयं का ÿिलिपक चनुने कì ÿिøया सचुाł łप स ेसंपÆन हो सके ।  

 
  (ग) ÿिøया परूी करने के बाद, अËयथê का ÿवेश ÿमाण-पý तथा ÿिलिपक का ÿवेश पास 

तैयार हो जाएगा, िजसे अËयथê डाउनलोड कर सकता ह।ै 
 
  (घ) यिद ÿवेश ÿमाण-पý तैयार करते समय अËयथê आवेदन-पý म¤ ÿिलिपक का िवकÐप 

चनुने के बावजूद Öवयं ÿिलिपक नहé लनेा चाहता ह,ै तो अËयथê आयोग Ĭारा उपलÊध कराए 
गए ÿिलिपक कì सहायता का िवकÐप ल ेसकता ह।ै  ऐसा िवकÐप चुनने के बाद अËयथê ÿवेश 
ÿमाण-पý डाउनलोड कर सकता ह।ै आयोग Ĭारा अËयथê को परी±ा के समय ÿिलिपक कì 
सिुवधा ÿदान कì जाएगी। 

 
(ङ)  यिद अËयथê Ĭारा चनुा गया ÿिलिपक, िजसका ÿवेश पास भी तैयार हो चकुा ह,ै िकसी 
कारण अËयथê कì सहायता के िलए परी±ा के समय नहé आता ह,ै तो आयोग परी±ा के समय 
ÿिलिपक उपलÊध कराएगा । 

 
 9.6   ब¤चमाकª  िदÓयांग अËयथê जो Öवयं के ÿिलिपक का िवकÐप चुनते ह§, उÆह¤ आयोग कì वेबसाइट 

पर परी±ा ितिथ, शहर और Öथान कì सचूना लाइव होने कì अविध के दौरान Öवयं के ÿिलिपक 
का िववरण ÿÖततु करना होगा। इसके अलावा, ÿिलिपक को परी±ा के समय मलू łप म¤ एक 
वैध पहचान ÿमाण (पैरा-16.8 म¤ दी गई सचूी के अनसुार) ÿÖततु करना होगा । अËयथê और 
ÿिलिपक Ĭारा हÖता±åरत ÿिलिपक के पहचान ÿमाण कì एक फोटोकॉपी अनबुंध-।ख पर िदए 
गए ÿपý के साथ ÿÖततु कì जाएगी। यिद बाद म¤ यह पाया जाता ह ै िक ÿिलिपक कì योµयता 
अËयथê Ĭारा घोिषत योµयता के अनुसार नहé ह,ै तो अËयथê को पद और उससे संबंिधत दावा 
करने का अिधकार नहé रहगेा ।  

 
 9.7 िकसी अËयथê का ÿिलिपक इस परी±ा का अËयथê नहé होना चािहए। अगर कोई अËयथê 

िकसी अÆय िदÓयांग / ब¤चमाकª  िदÓयांग अËयथê कì इस परी±ा म¤ ÿिलिपक के łप म¤ सहायता 
करते पकड़ा गया तो, उन दोनŌ अËयिथªयŌ कì अËयिथªता िनरÖत कर दी जाएगी।  
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 9.8 ऐसे ÓयिĉयŌ, िजÆह¤ उपरोĉ पैरा 9.1, 9.2 और 9.3 म¤ यथा-विणªत उपबंधŌ के अनसुार 

ÿिलिपक कì सहायता लेने कì अनमुित दी गई ह,ै उÆह¤ परी±ा म¤ ÿित घंटा 20 िमनट का 
अितåरĉ समय ÿदान िकया जाएगा। 

 
 9.9 उपरोĉ पैरा 9.1, 9.2 और 9.3 म¤ संदिभªत अËयथê, िजÆह¤ ÿिलिपक कì सहायता लेने कì 

अनमुित दी गई ह,ै लेिकन वे ÿिलिपक कì सिुवधा का लाभ नहé ले रहे ह§, तो उÆह¤ भी परी±ा म¤ 
ÿितघंटा 20 िमनट का अितåरĉ समय ÿदान िकया जाएगा। 

 
9.10  िदÓयांग/ ब¤चमाकª  िदÓयांग अËयथê िजÆहŌने ÿिलिपक /  पाठ वाचक (पैसजे रीडर) और / या 

ÿितपरूक समय कì सुिवधा का लाभ उठाया ह,ै उÆह¤ कÌÈयटूर आधाåरत परी±ा समाĮ होने के 
बाद आयोग Ĭारा मांगे जाने पर या दÖतावेज़ सÂयापन के समय ÿिलिपक / ÿितपरूक समय कì 
पाýता के िलए ÿासंिगक दÖतावेज़  ÿÖततु करना होगा। ऐसे सहायक दÖतावेजŌ को ÿÖततु न 
करन ेवाले अËयिथªयŌ को  परी±ा के िलए उनकì अËयिथªता  िनरÖत  कर दी जाएगी। 

 
9.11 परी±ा हॉल के अÆदर पाý अËयिथªयŌ के साथ ÿिलिपक के अलावा िकसी अÆय पåरचर को 

आने कì अनमुित नहé दी जाएगी।  
 
9.12 एक आँख वाले और आंिशक łप से ŀिĶहीन अË यथê जो आवधªक लैÆस (मµैनीफाइगं µलास) 

से अथवा िबना आवधªक लÆैस (मैµनीफाइगं µलास) के सामाÆय ÿĳपý पढ़ने म¤ स±म ह§ और 
आवधªक लÆैस (मµैनीफाइंग µलास) कì सहायता से उ°र िलखना / दशाªना चाहते ह§, उÆह¤ परी±ा 
भवन म¤ आवधªक लÆैस (मैµनीफाइगं µलास) का ÿयोग करने कì अनमुित दी जाएगी तथा वे 
िकसी ÿिलिपक कì सेवाओ ं के हकदार नहé हŌगे। ऐसे अË यिथªयŌ को परी±ा भवन म¤ Öवयं 
अपना आवधªक लÆैस (मैµनीफाइगं µलास) लाना होगा।  

 
 10. अिनवायª योµयता (अ.यो.) और आयु सीमा के िलए िनणाªयक ितिथ : 

10.1 संबंिधत ÿयो³ ता िवभागŌ / मंýालयŌ कì आवÔ यकता के अनुसार, ÿÂयेक पद के िलए अिनवायª 
योµयता (अ.यो.) और आय ुसीमा के बारे म¤ इस िव²िĮ के अनुबंध-III म¤ िदए गए पद (पदŌ) 
के Ê यौरे / िववरण म¤ उÐलेख िकया गया ह ै। 

 
 10.2 आय ु सीमा का िनधाªरण करने के िलए िनणाªयक ितिथ 01-01-2026 होगी और अिनवायª 

योµयता (अ.यो.) /अनुभव के िलए अंितम ितिथ अथाªत 04.0.5.2026 होगी ।  

 
10.3 पद (पदŌ) के िलए आवेदन करने से पवूª, अË यथê यह सुिनिĲत कर¤ िक उनके पास अनुभव 

सिहत अिनवायª योµयता है जहां कहé इसे अिनवायª योµयता के łप म¤ िविहत िकया 
गया ह ैऔर साथ ही वे ऊपर पैरा 10.2 म¤ उिÐलिखत िनणाªयक ितिथ को आयु सीमा म¤ भी 
आते ह§ ।  
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10.4 िजन पदŌ के िलए अनुभव कì आवÔयकता ह,ै ऐसा अनभुव अËयिथªयŌ Ĭारा संबंिधत पद के 
िलए िविनिदªĶ शैि±क योµयता पूरी करने के बाद ही होना चािहए । इसके अलावा, शैि±क 
योµयता ÿाĮ करन ेके दौरान ÿाĮ िकया गया इटंनªिशप, ÿिश±ण, अनसंुधान अनभुव, आिद चाहे 
वह शैि±क योµयता ÿाĮ करने के बाद भी ÿाĮ भी िकया गया हो, अनभुव के łप म¤ नहé 
िगना जाएगा ।  

 
10.5 उन पदŌ के िलए जहा ंएक िविशĶ अविध के िलए िकसी िवशेष ±ेý / िवधा म¤ अनुभव का एक 

अिनवायª योµयता के łप म¤ उÐलेख िकया गया है, आवेदकŌ को ऑनलाइन आवेदनपý के 
संगत कॉलम म¤ इसे भरना चािहए और साथ ही, कÌÈयटूर आधाåरत परी±ा होने के बाद अथवा 
दÖतावेज सÂयापन के दौरान संगत ±ेý / िवधा म¤ अनुभव रखने के दावे के समथªन म¤ स±म 
ÿािधकारी से ÿाĮ स±म ÿािधकारी से ÿाĮ, आयोग / ÿयोĉा िवभाग Ĭारा मांगे जाने 
पर, ÿमाणपý कì Öव-ÿमािणत ÿित भी अपलोड करनी चािहए, ऐसा न करने पर उनकì 
अËयिथªता रĥ कर दी जाएगी ।  

 
10.6 चयन केवल पद से संबंिधत भतê िनयमŌ म¤ िनिहत ÿावधानŌ के अनुसार ही होगा। यह 

भी Åयान िदया जाए िक िव²िĮ म¤ उिÐलिखत िकसी ®ेणी के पद हेतु िविहत अिनवायª 
योµयता (अ.यो.) के संबंध म¤ समक±ता का उÐलेख नहé िकया गया है तो ऐसे मामलŌ 
म¤ समक±ता को Öवीकृित नहé दी जाएगी। यिद भतê िनयमŌ म¤ समतुÐयता कì अनुमित दी 
जाती ह,ै तो समतÐुय योµयता के समथªन म¤ भारत सरकार/राº य सरकार अथवा उस सÖंथान के 
स±म ÿािधकारी जहां से उÆहŌने श±ैिणक योµयता ÿाĮ कì थी, Ĭारा जारी आवÔयक दÖतावेज / 
ÿमाणपý (सं́ या और िदनांक सिहत आदशे / पý), जैसा िव²िĮ म¤ उस िवशेष ®ेणी  के पद  के 
सम± पद के िववरण म¤ उिÐलिखत िकया गया हो, को ÿÖततु करने का उ°रदाियÂव अË यिथªयŌ 
का ह,ै ऐसा न करने पर उनके आवेदन को सरसरी तौर  पर रĥ कर िदया जाएगा। 

 
10.7 ऐस ेपद (पदŌ) के संबंध म¤, जहां अिनवायª योµयता के łप म¤ िविशĶ भाषा म¤ ÿवीणता अपेि±त 

ह,ै अË यथê ने उस भाषा का मैिůक Öतर तक अवÔय अÅययन िकया हो और, यिद संगत भाषा 
मिैůक म¤ एक िवषय के łप म¤ नहé पढ़ाई जाती ह,ै तो उĉ भाषा, आवेदक कì मातभृाषा अवÔय 
होनी चािहए । 

 
10.8 मानव संसाधन िवकास मंýालय कì िदनांक 10.06.2015 कì अिधसचूना के अनुसार, संसद 

अथवा राºय िवधान मडंल के िकसी अिधिनयम Ĭारा Öथािपत िवĵिवīालयŌ, िवĵिवīालय 
अनदुान आयोग अिधिनयम, 1956 कì धारा 3 के अंतगªत  िवĵिवīालयवत संÖथाओ ंऔर 
संसद के िकसी अिधिनयम के अंतगªत घोिषत राÕůीय महÂव कì सÖंथाओ ंĬारा मĉु एवं दरूÖथ 
िश±ण पĦित के माÅयम से ÿदान कì गई समÖत िडÈलोमा / िडिúयां / ÿमाणपý क¤ þ सरकार के 
अंतगªत पदŌ और सेवाओ ं  म¤ िनयोजन के ÿयोजन से Öवतः ही माÆयता ÿाĮ ह§ बशत¥, उनको 
िवĵिवīालय अनदुान आयोग से अनमुोदन हो । तदनुसार, यिद ऐसी िडिúयां उस संगत 
अविध के िलए माÆयताÿाĮ  नहé है  िजस अविध म¤ अËयथê ने उसे हािसल िकया था,  
तो उÆह¤ शैि±क योµयता के ÿयोजनाथª Öवीकार नहé िकया जाएगा। यिद अËयथê ने ऐसी 
िडúी / िडÈलोमा / ÿमाणपý िश±ा के मĉु और दूरÖथ अिभगम माÅयम स ेÿाĮ िकया 
है तो उसे दÖतावेज सÂयापन के दौरा उस संगत अविध के िलए दूरÖथ िश±ा Êयूरो और / 



18  

अथवा िवĵिवīालय अनुदान आयोग Ĭारा उस संबंिधत िवĵिवīालय को िदया गया 
अनमुोदन भी ÿÖतुत करेगा ।  

 
10.9 िवĵिवīालय अनदुान आयोग (मĉु एवं दरूÖथ िश±ा) िविनयम 2017 (शासकìय राजपý के 

भाग-III (8)(v)  के तहत िदनांक 23.06.2017 को ÿकािशत) के अनुसार, मĉु एवं दरूÖथ 
िश±ण पĦित के तहत िकए गए अिभयािंýकì, िचिकÂसा, दंत, निस«ग, फाम¥सी, वाÖतकुला और 
िफिजयोथेरेपी आिद के पाठ्यøम माÆय नहé ह§। तथािप, इंिदरा गांधी राÕůीय ओपन 
िवĵिवīालय(इµनू) Ĭारा शै±िणक वषª 2009-10 म¤ नामांिकत छाýŌ को ÿदान कì गई 
अिभयांिýकì म¤ बी.टेक िडúी / िडÈलोमा यथा-ÿयोºय वैध माना जाएगा । 

 
 10.10  दÖतावेजŌ के सÂयापन हेतु बुलाए जाने वाले सभी अËयिथªयŌ को कट ऑफ ितिथ पर या उससे 

पहले Æयनूतम श±ैिणक योयता ÿाĮ करने के ÿमाण के łप म¤ Öनातक के सभी वषō / सेमेÖटरŌ 

कì माकª शीट / ÿोिवजनल सिटªिफकेट / Öनातक कì िडúी जैसे संगत ÿमाणपý मलू łप म¤ जमा 

करने हŌगे, ऐसा न करने पर आयोग Ĭारा अËयिथªयŌ कì अËयिथªता िनरÖत कर दी जाएगी । जो 

अËयथê दÖतावेजी साàय Ĭारा यह सािबत करने म¤ स±म ह§ िक अहªता परी±ा का पåरणाम कट 

ऑफ ितिथ पर या उससे पहले घोिषत िकया गया था और उÆह¤ उ°ीणª घोिषत िकया गया था उÆह¤ 

श±ैिणक योµयता पूरी करन ेवाला माना जाएगा । यह पुन: बताया जाता ह ैिक अपेि±त शै±िणक 

योµयता का पåरणाम सÖंथान / िवĵिवīालय Ĭारा िनिदªĶ ितिथ तक अवÔय  घोिषत िकया जाना 

चािहए । कट ऑफ ितिथ तक िवĵिवīालय / सÖंथान Ĭारा पåरणाम को तैयार करने माý स े

अहªक योµयता कì मांग परूी नहé होती ह ै।   

 
11. आवेदन कैसे कर¤ : 
 11.1 अËयिथªयŌ को पद कì ÿÂयके ®ेणी के िलए अलग-अलग आवेदन करना होगा और ÿÂयेक 

 ®ेणी के िलए शुÐक का भुगतान भी करना होगा । 
  

11.2 आवेदनŌ को कमªचारी चयन आयोग मु´ यालय कì आिधकाåरक वेबसाइट अथाªत 
http://ssc.gov.in  पर केवल ऑनलाइन माÅ यम स े अथवा mySSC मोबाइल एप (जोिक 
गगूल Èले Öटोर से डाउनलोड िकया जा सकता ह)ै के माÅयम स े ही ÿÖ ततु करना अपेि±त ह ै। 
िवÖ ततृ  अनदुेशŌ के िलए, कृपया इस िव²िÈ त के अनुबंध-IV और अनुबंध-V और साथ ही, 
आयोग वेबसाइट पर उपलÊध मोबाइल एप से संबंिधत िदनांक 02.06.2025 कì िव²िĮ का 
अवलोकन कर¤  ।  

 
 11.3 ऑनलाइन आवदेन जमा करने कì अंितम ितिथ  04.05.2026 (23.00 बजे) है ।  
 

11.4  अË यिथªयŌ को उनके अपने िहत म¤ सलाह दी जाती है िक आवेदन ÿÖ ततु करने के 
अंितम िदनŌ के दौरान वेबसाइट पर अÂ यिधक दवाब होने के कारण कमªचारी चयन 
आयोग कì वेबसाइट पर लॉग-इन करते समय िवसंबंधन/असमथªता अथवा असफलता 
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कì संभावना से बचने के िलए अंितम ितिथ तक ÿती±ा न कर¤ तथा अंितम ितिथ से 
पयाªÈ त समय पहले ऑनलाइन आवेदन पý ÿÖ ततु कर द¤ । 

 
11.5  वे सभी अËयथê जो इस िव²िĮ के ÿÂय°ुर म¤ आवेदन करना चाहते ह§ और िजÆहŌने आयोग कì 

नई वेबसाइट (https://ssc.gov.in) पर अपना एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर) नहé 
िकया है, उÆह¤ नई वेबसाइट पर अपना एकबारगी पजंीकरण (ओटीआर) करना होगा 
³यŌिक परुानी वेबसाइट (https://ssc.nic.in) पर िकया गया एकबारगी पंजीकरण 
(ओटीआर)  नई साइट के िलए कायª नहé करेगा । एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर)  करन े
के बाद, अËयथê परी±ा के िलए आवेदन करने के िलए आगे बढ़ सकते ह§ । एक बार नई 
वेबसाइट पर एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर) करने के बाद यह नई वेबसाइट पर आवेदन कì 
जाने वाली सभी परी±ाओ ंके िलए वैध बना रहेगा। ओटीआर के िलए िवÖततृ िनद¥श इस 
िव²िĮ के अनबुंध-IV म¤ िदए गए ह§ ।  

 
11.6  अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती है िक वे आयोग कì वेबसाइट पर ÿकािशत आधार नीित के 

अनसुार अपनी ओटीआर ÿिøया पूरी करते समय आधार आधाåरत ÿमाणीकरण का 
िवकÐप चनु¤। आधार ÿमाणीकरण का िवकÐप चुनने वाले अËयिथªयŌ के आवेदन इस 
आधार पर अÖवीकार नहé िकए जाएगें िक अËयथê Ĭारा अपलोड कì गई फोटो 
और/या हÖता±र िनधाªåरत मानकŌ के अनुसार नहé ह§। ऐसे अËयिथªयŌ को कंÈयटूर 
आधाåरत परी±ा के समय परी±ा Öथल म¤ ÿवेश हेत ुहाल ही म¤ खéची गई रंगीन फोटो, मलू 
łप म¤ वैध फोटो-पहचान ÿमाण ÿÖतुत करने कì आवÔयकता नहé होगी।  

 

11.7  आवेदन करने हेतु, अËयथê को उसके पहल े से खéचे गए फ़ोटो कì आवÔयकता नहé है। आवेदन 
मॉड्यूल को आवेदनपý भरने वाल ेअËयथê कì åरयल-टाइम फ़ोटो लेने के िलए िडजाइन िकया गया ह।ै 
इस ÿयोजनाथª अËयथê को मॉड्यलू Ĭारा संकेत िदए जाने पर कैमरे के सामन ेखड़े होना/ बैठना होगा और 
फोटो खéचते समय िनÌनिलिखत िनद¥शŌ का पालन करना होगा ।  

(क)   अ¸छी रोशनी और सादी पķृभूिम वाला Öथान चनु¤ । 
(ख)  फोटो लने ेसे पहले सिुनिĲत कर¤ िक कैमरा आखंŌ के Öतर पर ह ै। 
(ग)  अपने आप को कैमरे के सामन ेरख¤ और सीधे सामने देख¤ । 
(घ)  यह सुिनिĲत कर¤ िक चेहरा कैमरे म¤ िनधाªåरत आयताकार Öथान के अंदर परूी तरह समािहत हो 

और यह न तो बहòत करीब हो और न ही बहòत दरू हो । यह इस Öथान को परूी तरह कवर करे 
और चेहरे का कोई भी भाग इस आयताकार Öथान से बाहर नहé होना चािहए।  

(ड.)   अËयिथªयŌ को फोटो लेते समय टोपी, माÖक या धूप का चÔमा/नज़र का चÔमा नहé पहनना 
चािहए। 

 
11.8  परी±ा म¤ शािमल होने के दौरान अËयथê को वैसा ही िदखना चािहए जैसा िक आवेदनपý म¤ उसकì फोटो 

लगाई गई ह ै। अËयथê को यह सिुनिĲत करना चािहए िक ली गई फोटो साफ हो, टोपी या चÔमा न हो 
और सामन ेसे चेहरा ÖपĶ łप से िदखाई द े। ऐसे फोटोयुĉ आवेदनŌ को िनरÖत कर िदया जाएगा 
िजनम¤ फोटो िनद¥शŌ के अनुसार नहé ली गई है । िकसी भी िÖथित म¤ अËयथê को अपनी अपनी पहले 
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से मौजदू तÖवीर कì फोटो नहé खéचनी चािहए। ऐसे सभी आवेदन िजनम¤ उनकì पहले से मौजूद तÖवीर 
कì फोटो खéची गई ह,ै उÆह¤ सरसरी तौर पर अÖवीकृत कर िदया जाएगा। तथािप, अËयिथªयŌ के आधार 
आधाåरत ÿमाणीकरण ÿिøया के माÅयम से ÿÖततु आवेदन को उपरोĉ आधार पर अÖवीकार नहé 
िकए जाएगें । 

 
11.9  आवेदन पý जमा करने से पहले, अËयिथªयŌ को यह सिुनिĲत कर लनेा चािहए िक फोटो िदए गए िनद¥शŌ 

के अनसुार अपलोड िकया गया ह।ै यिद अËयथê Ĭारा वांिछत ÿाłप/साइज़ म¤ फोटोúाफ अपलोड 
नहé िकया जाता है, तो ऐस ेआवेदन/ अËयिथªता को अÖवीकृत या रĥ कर िदया जाएगा । तथािप, 
िजन अËयिथªयŌ ने आवेदन करने के िलए आधार आधाåरत ÿमाणीकरण कì ÿिøया अपनायी 
है, उनका आवेदन उपरोĉ आधार पर िनरÖत नहé िकया जाएगा ।  

 

11.10   अËयथê को जेपीईजी/ जेपीजी ÿाłप (10 से 20 केबी) म¤ Öकैन िकए गए अपने हÖता±र अपलोड करने 
हŌगे । हÖता±र कì छिव का आयाम लगभग 6.0 सेमी (चौड़ाई) X 2.0 सेमी (ऊंचाई) होना चािहए। 
अनपुयुĉ फोटो और धुंधले/लघु हÖता±र वाले आवेदनŌ और उपयुªĉ आवÔयकताओ ंको पूरा 
न करने वाले आवेदनŌ को सरसरी तौर पर िनरÖत कर िदया जाएगा । तथािप, अËयिथªयŌ के आधार 
आधाåरत ÿमाणीकरण ÿिøया के माÅयम से ÿÖततु आवेदन को उपरोĉ आधार पर अÖवीकार नहé 
िकए जाएगें । 

 
11.11 यिद अË यथê पूवōĉ कारणŌ अथवा आयोग के िनयंýण से परे िकसी अÆ य कारण से अपने आवदेन 

अंितम ितिथ के भीतर ÿÖ ततु करने म¤ असमथª रहते ह§ तो इसके िलए आयोग उ°रदायी नहé होगा ।  
 

11.12  ऑनलाइन आवेदन जमा करने से पहले, अËयिथªयŌ को ÿीÓयू िवकÐप के माÅयम से यह जांच 
कर लेनी चािहए िक उÆहŌने आवेदनपý के ÿÂयेक Öथान म¤ सही िववरण भरा है। उÆह¤ यह जांच 
भी कर लेनी चािहए िक फोटो और हÖता±र उपयुªĉ सभी आवÔयकताओ ंको पूरा करते ह§ । 
अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती है िक वे आवेदन (आवेदनŌ) कì एक ÿित अपने पास रख¤।  

 
11.13 अËयिथªयŌ को एक पद कì ®ेणी के िलए केवल एक बार ही आवेदन करना चािहए । 
 
11.14  अË यिथªयŌ Ĭारा उनके आवदेन (आवेदनŌ) म¤ दी गई जानकारी को ÿयोĉा िवभाग / आयोग Ĭारा 

दÖतावेज सÂयापन के दौरान मलू दÖतावेजŌ के साथ सÂयािपत िकया जाएगा । दÖतावेजŌ के सÂयापन के 
दौरान, यिद यह पाया जाता ह ैिक ऑनलाइन आवेदनŌ म¤ अËयथê Ĭारा दी गई कोई सचूना गलत ह ैतो 
उसकì अË यिथªता को तÂकाल रĥ कर िदया जाएगा । अË यिथªयŌ को यह सिुनिĲत कर लनेा चािहए िक 
उÆहŌने आवेदन पý म¤ सही सूचना भरी ह ै।  

 

12. आवेदन शुÐकः 

12.1 दये शÐु क Ł. 100/- (एक सौ Łपय ेमाý) ।  
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12.2 शÐु क का भगुतान भीम यपूीआई, नेट ब§िकंग अथवा वीसा, माÖ टर, मैÖ ůो काडª, अथवा łपे 

øेिडट काडª या डेिबट काडª का उपयोग करके केवल ऑनलाइन िकया जा  सकता ह।ै 

12.3 सभी मिहला अË यिथªयŌ और अनुसिूचत जाित (अ.जा.), अनुसिूचत जनजाित (अजजा), 
ब¤चमाकª  िदÓयांग ®ेणी से संबंिधत अË यिथªयŌ (ब¤.िद.) एवं आर±ण के पाý भूतपवूª सैिनकŌ  

(भपूसैू) को आवेदन शÐुक का भगुतान करने स ेछूट ÿदान कì गई ह ै।   

12.4 अËयथê ऑनलाइन आवदेन शÐुक का भगुतान िदनांक 05.05.2026 (23.00 बजे तक) कर 
सकते ह§ ।  

12.5 िनधाªåरत शुÐक भुगतान िकए िबना ÿाĮ आवेदनŌ को Ö वीकार नहé िकया जाएगा और उÆ ह¤  
सरसरी तौर पर िनरÖ त कर िदया जाएगा। इस तरह के अÖवीकरण के संबंध म¤ कोई अË यावेदन 
Ö वीकार नहé िकया जाएगा। एक बार भुगतान िकए गए शुÐक को िकसी भी पåरिÖथित म¤ 
वापस नहé िकया जाएगा और न ही इसे िकसी अÆय परी±ा या चयन के िलए समायोिजत 
िकया जाएगा। 

12.6 िजन अËयिथªयŌ को शÐुक भुगतान से छूट नहé िमली ह,ै उÆह¤ यह सिुनिĲत करना चािहए िक 
उनका शÐुक कमªचारी चयन आयोग / आयोग को ÿाĮ हो गया ह।ै यिद शÐुक एसएससी को 
ÿाĮ नहé होता है, तो आवेदन पý कì िÖथित 'अपूणª' दशाªई जाएगी और यह जानकारी 
ऑनलाइन आवेदन पý के िÿंटआउट के शीषª पर छपी होगी। इसके अलावा, शÐुक भगुतान कì 
िÖथित को अËयथê के लॉग इन Öøìन म¤ िदए गए "भुगतान कì िÖथित" िलंक पर सÂयािपत 
िकया जा सकता ह।ै ऐसे आवेदन जो शुÐक न िमलने के कारण अपूणª रह जाते ह§, उÆह¤ सरसरी 
तौर पर िनरÖत कर िदया जाएगा और परी±ा िव²िĮ म¤ िनिदªĶ अविध के बाद ऐसे आवेदनŌ पर 
िवचार करने और शुÐक भगुतान करने का कोई अनरुोध Öवीकार नहé िकया जाएगा।  

12.7  एक बार भुगतान िकया गया शुÐक िकसी भी पåरिÖथित म¤ वािपस नहé िकया जाएगा और 
न ही उसका समायोजन िकसी अÆय परी±ा या चयन के िलए िकया जाएगा । आवेदन िकए गए 
पद कì ÿÂयेक ®ेणी के िलए अलग से शुÐक का भुगतान िकया जाना चािहए । 

12.8  पद (पदŌ) के रĥ होने कì िÖथित म¤, रĥ िकए गए पद के िलए भगुतान िकए गए शुÐक को वापस 
नहé िकया जाएगा अथवा न ही एसएससी Ĭारा आयोिजत िकसी अÆय परी±ा या चयन के िलए 
समायोिजत िकया जाएगा ।  

 

13. आवेदन पý म¤ संशोधन करने के िलए िवंडो [11.05.2026 से 13.05.2026 (23:00 बजे तक)] 
 

13.1 आयोग ऑनलाइन आवेदन ÿाĮ करन े कì अंितम ितिथ के बाद, ऑनलाइन आवेदन संबंधी 
मापदडंŌ को ठीक / संशोिधत करने के िलए अËयिथªयŌ को 3 िदनŌ कì अविध ÿदान करेगा, 
िजसम¤ अËयिथªयŌ को उनकì आवÔयकता के अनसुार ऑनलाइन आवेदन डाटा म¤ अपेि±त 
सधुार/संशोधन/ पåरवतªन करने के बाद आवेदन िफर स ेजमा करने कì अनमुित दी जाएगी। 
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13.2 िकसी भी अËयथê को 'आवेदनपý म¤ संशोधन करने के िलए िवंडो’ के दौरान अपने आवेदन को 
संशोिधत करने और संशोिधत आवदेन को िफर से जमा करने के िलए दो बार अनमुित दी 
जाएगी, अथाªत यिद उसने अपने अīितत आवेदन म¤ भी गलती कì ह,ै तो उसे अपेि±त 
सधुार/संशोधन करने के बाद एक बार िफर से सही आवेदन जमा करने कì अनुमित दी जाएगी। 
िकसी भी पåरिÖथित म¤ आवेदन पý म¤ िकसी और संशोधन कì अनमुित नहé दी जाएगी। 

  
13.3 केवल उÆहé अËयिथªयŌ को आवेदन पý म¤ संशोधन करने कì अनमुित दी जाएगी, िजनके सभी 

ÿकार से परेू ऑनलाइन आवेदन अपेि±त शÐुक के भुगतान के साथ, आयोग Ĭारा िनिदªĶ 
अविध के भीतर ÿाĮ िकए गए ह§। 

  
13.4 केवल नवीनतम संशोिधत आवेदन को वैध माना जाएगा और ऐसे अËयिथªयŌ Ĭारा जमा 

िकए गए िपछले आवेदन (आवेदनŌ) को नजरअंदाज कर िदया जाएगा। 
  

13.5 आयोग पहली बार आवेदन पý म¤ संशोधन करने और सशंोिधत/ सही आवेदन को जमा करने 
के िलए ₹ 200/- (दो सौ łपए माý) कì एक समान सधुार रािश, और तÂपĲात, दूसरी बार 
संशोधन करने और संशोिधत/सही आवेदन को जमा करने के िलए ₹ 500/- (पांच सौ łपए 
माý) कì सधुार रािश लगाएगा । सधुार रािश सभी अËयिथªयŌ पर लाग ू होगी चाहे उनका 
िलंग/®ेणी कुछ भी हो । 

  
13.6 सधुार रािश का भगुतान केवल ऑनलाइन माÅयम से भीम यूपीआई, नेट ब§िकंग या वीज़ा, 

माÖटरकाडª, मेÖůोकाडª, Łपे øेिडट या डेिबट काडª का उपयोग करके िकया जा सकता ह।ै  
  

13.7 एक बार भुगतान कì गई सुधार रािश को िकसी भी पåरिÖथित म¤ वापस नहé िकया 
जाएगा और न ही इसे िकसी अÆय परी±ा या चयन के िलए समायोिजत िकया जाएगा।  

 
13.8 संशोिधत आवेदन जमा करने से पहले अËयथê यह जांच कर ल¤ िक उÆहŌने फामª के ÿÂयेक 

Öथान म¤ सही िववरण भरा है। 'आवेदनपý म¤ संशोधन करने के िलए िवंडो’ कì अविध के समाĮ 
हाने के पĲात िकसी भी पåरिÖथित म¤ िकसी भी पåरवतªन / सुधार / सशंोधन कì अनमुित नहé दी 
जाएगी। इस संबंध म¤ डाक, फै³स, ईमले, दÖती आिद िकसी भी माÅयम से ÿाĮ अनरुोधŌ पर 
आयोग Ĭारा िवचार नहé िकया जाएगा और उÆह¤ सरसरी तौर पर खाåरज कर िदया जाएगा । 

 
14. कंÈयूटर आधाåरत परी±ा (सीबीई) के क¤ þ: 
 
14.1 कमªचारी चयन आयोग के नौ ±ेýीय कायाªलयŌ और उनके ±ेýािधकार म¤ िÖथत परी±ा क¤ þŌ (अनंितम) 

का िववरण िनÌनानसुार हःै- 
 

ø. 
स.ं 

परी±ा क¤ þ (क¤ þŌ) का नाम तथा 

क¤ þ कोड 

कमªचारी चयन आयोग का 

±ेýीय कायाªलय और 

उसके ±ेýािधकार के 

±ेýीय कायाªलयŌ और उनकì 

वेबसाइट का पता 
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अंतगªत आने वाले राºय/ 

संघ राºय ±ेý 

1. भागलपरु (3201), गया (3203),  

मजुÉफरपरु (3205), पटना 

(3206),आगरा (3001), ÿयागराज 

(3003), बरेली (3005), गोरखपरु 

(3007), झासंी (3008), कानपरु 

(3009), लखनऊ (3010), मेरठ 

(3011), वाराणसी (3013), 

दरभंगा (3202), ), छपरा (3208) 

पिूणªया (3209), ), सहरसा 

(3210), मुंगेर (3211)  

मÅय ±ेý (म.±े.)/ 
िबहार तथा उ°र ÿदशे 

±ेýीय कायाªलय (म.±े),  
कमªचारी चयन आयोग,  
34-ए, महाÂमा गांधी मागª 
िसिवल लाइÆस, क¤ þीय सदन  
ÿयागराज, उ°र ÿदशे -211001 
(http://ssccr.gov.in) 

2. ®ी िवजयपुरम (4802),  रांची 
(4205), धनबाद (4206), 
जमशेदपरु (4207), िसउड़ी 
(4416), बदªवान (4422), दगुाªपुर 
(4426), बालासोर (4601), 
बेहरामपरु (4602),  भुवनेÔ वर 
(4604), कटक (4605), सÌ बलपुर 
(4609), राऊरकेला (4610), 
धेनकनाल (4611), गंगटोक 
(4001), कोलकाता (4410), 
िसलीगड़ुी (4415),  कÐयाणी 
(4419) 

पवूê ±ेý (प.ू±े.)/ 

अंडमान तथा िनकोबार Ĭीप 

समहू, झारखंड, उडीसा, 

िसि³कम तथा पिĲम बंगाल 

 

±ेýीय कायाªलय (प.ू±े.) 
कमªचारी चयन आयोग, 
ÿथम एमएसओ भवन, (आठवां 
तल) , 234/4,  
आचायª जगदीश चÆþ बोस रोड, 
कोलकाता, पिĲम बंगाल-
700020 
 (www.sscer.org) 

3. ब¤गलłू (9001), बेलगवी (9002), 
कलबगूê/गलुबगाª (9005), मंगलŁु 
(9008),  मैसłू (9009), 
िशवमोगा (9010), हòबली (9011), 
उडूपी (9012), कÆ नरू (9202), 
कोĘयम (9205), कोिझकोड 
(9206), ितŁवनंतपरुम  (9211), 
एरनाकुलम  (9213), कोÐ लम 
(9210), िýशरू (9212) ,  
कावारÂ ती (9401), 
अलाÈपुझा (9201), मलÈपरुम 
(9207) 
 

कनाªटक, केरल ±ेý 
(क.के.±े.) / 

ल±Ĭीप, कनाªटक और केरल 

±ेýीय िनदेशक (क.के.±े), 

कमªचारी चयन आयोग, ÿथम तल, 

“ई” िवंग, केÆþीय सदन, 

कोरमंगला, ब¤गलłू, कनाªटक-

560034 

(www.ssckkr.kar.nic.in) 
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4. भोपाल (6001), µवािलयर 
(6005),  इदंौर (6006), जबलपुर 
(6007), सतना (6014),  सागर 
(6015),  उº जनै (6016), 
िबलासपुर (6202), रायपुर 
(6204), दगुª-िभलाई (6205) 
 

मÅय ÿदशे  ±ेý (म.ÿ.±े)/ 

छ°ीसगढ़ तथा मÅय ÿदशे 

 

±ेýीय  िनदशेक (म.ÿ.±े.), 
कमªचारी चयन आयोग, 
5वां तल, इनवÖेटम¤ट िबिÐडंग, 
एलआईसी क§ पस-2, पंडरी, 
रायपरु, 
छ°ीसगढ़-492004 
(www.sscmpr.org)  

5. इटानगर (5001) , गवुाहाटी  
(िदसपरु) (5105), िडāगूढ़ 
(5201),  इÌफाल (5501),  
िशलागं (5401), आइजोल 
(5701), कोिहमा (5302), 
अगरतला (5601), चरुाचादंपरु 
(5502), उखłल (5503), जोरहाट 
(5107), िदमापरु (5301)  
 

पूवōÂ तर ±ेý (पवूō.±े.) / 
अŁणाचल ÿदशे, असम, 

मिणपरु, मेघालय, िमजोरम, 
नागाल§ड और िýपरुा । 

±ेýीय िनदेशक (पवूō.±े.), 
कमªचारी चयन आयोग, 
हाउसफेड कॉÌÈले³स, 
लाÖ टगेट, बेलटोला बिशķ रोड,  
डाकघर असम सिचवालय,  
िदसपरु, गवुाहाटी,  असम- 
781006 
(www.sscner.org.in 

6. िदÐ ली (2201) , बीकानेर (2404), 
जयपुर (2405), उदयपुर (2409), 
सीकर (2411), दहेरादनू (2002) , 
हÐ Ĭानी (2003) , Łड़कì (2006)  
 

उ°री ±ेý (उ.±े.) / िदÐली, 
राजÖथान और उ°राखंड 

±ेýीय  िनदशेक  (उ.±े.), 
कमªचारी चयन  आयोग, 
Êलॉक सं´या 12, 
सीजीओ  कॉÌÈले³स,  
लोधी रोड, नई   िदÐली -
110003 
(www.sscnr.nic.in) 

 7. चÁ डीगढ़ / मोहाली (1601), 
हमीरपरु (1202), िशमला (1203), 
जÌमू (1004), सांबा (1010), 
®ीनगर (जÌम ू और कÔमीर) 
(1007), बिठंडा (1401), अमतृसर 
(1404), जालंधर (1402) , 
पिटयाला (1403), लिुधयाना 
(1405) 

पिĲमोÂ तर ±ेý 
(पिÔ चमो.±े.)/ 

चंडीगढ़, हåरयाणा, िहमाचल 
ÿदशे, जÌम ूऔर कÔमीर, 

लĥाख और  पंजाब 

±ýीय  िनदशेक (पिÔ चमो.±े.), 
कमªचारी चयन आयोग, 
Êलॉक सं´ या- 3, भूतल, 
केÆþीय सदन , स³ेटर- 9,  
चंडीगढ़-160009 
(www.sscnwr.org)  

8. गÆुटूर (8001), काकìनाडा (8009), 
कनूªल (8003),  नेÐलोर (8010), 
ओगंोल (8014) राजामÆुþी 
(8004), ितŁपित (8006), 
िवजयवाड़ा (8008), 
िवशाखाप°नम (8007), पडुुचेरी 
(8401),  चेÆनई (8201), कोयंबटूर 
(8202), मदरैु (8204), सलेम 
(8205), ितŁिचरापÐली (8206) 

दि±णी  ±ेý (द.±े.)/ 
आňं ÿदशे,  पडुुचेरी, 

तिमलनाडु और  तेलंगाना । 

±ेýीय   िनदेशक (द.±े.), 
कमªचारी   चयन  आयोग, 
दसूरा  तल,  ईवीके  संपत  
िबिÐडंग, डीपीआई क§ पस,  
कॉलेज  रोड, चेÆनई, 
तिमलनाडु -600006 
(www.sscsr.gov.in) 
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ितŁनेलवेली (8207) वेÐलोर 
(8208), हदैराबाद (8601),  
करीमनगर (8604),  वारांगल 
(8603), कृÕणिगरी (8209),  
®ीकाकुलम (8015), एलŁु 
(8016), थेनी (8211), िसĥीपेट 
(8605) 

9. अहमदाबाद  (7001),  वडोदरा 
(7002), राजकोट (7006), सरूत 
(7007), मेहसाना (7013), 
अमरावती (7201), कोÐहापुर 
(7203), छýपती सांभाजी नगर 
(7202), मुंबई  (7204),  नागपुर   
(7205), नािसक (7207), पणेु 
(7208), पणजी (7801), जलगांव 
(7214), नांदेड (7206) 

पिĲमी ±ेý (प. ±ेý) / 
दादरा और नगर हवेली, दमन 

और  दीव, गोवा, गजुरात  
और  महाराÕů 

±ेýीय  िनदशेक (प.±े.), 
कमªचारी  चयन  आयोग, 
ÿथम  तल, दि±ण  िवंग, 
ÿितÕ ठा  भवन, 
101, महिषª कव¥ रोड,  मुंबई,  
महाराÕů- 400020 
 (www.sscwr.net)  

 
14.2 अËयथê के पास कंÈयूटर आधाåरत परी±ा म¤ बैठने के िलए, ÿाथिमकता के øम म¤, तीन क¤ þŌ (देश म¤ 

कहé भी) को चनुन ेका िवकÐप ह ै। िकसी भी पåरिÖथित म¤ क¤ þ के पåरवतªन के िलए, िकसी भी अनरुोध 
पर, बाद म¤ िवचार नहé िकया जाएगा। अतः, अËयिथªयŌ को क¤ ÆþŌ का चयन सावधानीपवूªक करना चािहए 
और अपने ऑनलाइन आवेदन म¤ इसे ठीक स ेइिंगत करना चािहए । 

 
14.3 अËयथê Åयानपूवªक यह नोट कर ल¤ िक िकसी भी ®ेणी के पद के िलए सवªÿथम ऑनलाइन 

आवेदन पý म¤ एक बार चयिनत ‘परी±ा क¤ þ कì वरीयता’ िवकÐप को सभी ±ेýŌ हेतु अनुवतê 
आवेदनŌ के िलए अंितम łप दे िदया जाएगा, चाहे पद (पदŌ) का Öतर कुछ भी हो ।  

 
14.4 अËयथê यह भी Åयान रख¤ िक यिद सुधार िवंडो के दौरान िकसी भी पद ®ेणी के आवेदन म¤ 

'परी±ा क¤ þ कì वरीयता' बदल दी जाती है, तो यह Öवचािलत łप से अÆय ®ेिणयŌ के पदŌ के 
िलए सभी आवेदनŌ पर समान łप से लागू हो जाएगी, और िकसी भी पåरिÖथित म¤ क¤ þ के 
पåरवतªन के िलए िकसी भी अनुरोध पर बाद म¤ िवचार नहé िकया जाएगा।  

14.5  आयोग सभी अËयिथªयŌ को उनके Ĭारा चनु े गए क¤ þ पर समायोिजत करने (बैठाने) का ÿयास करेगा। 
तथािप, आयोग को अिधकार है िक वह उपरोĉ पैरा 14.1 म¤ दी गई परी±ा क¤ þŌ कì सचूी के अितåरĉ 
नए परी±ा क¤ þ को जोड़ द ेया िकसी भी क¤ þ को रĥ कर दे और उस क¤ Æþ के अËयिथªयŌ को िकसी अÆय 
क¤ þ से परी±ा म¤ बैठने के िलए कह।े आयोग िकसी भी क¤ þ के अËयिथªयŌ को िकसी अÆय क¤ þ पर भेजने 
का अिधकार भी सरुि±त रखता ह ै।  

 15. परी±ा कì łपरेखाः 

 
15.1.  िजन पदŌ के िलए Æ यनूतम शैि±क योµ यता मैिůकुलेशन, उ¸ च माÅ यिमक (10+2) Öतर, तथा Ö नातक 

और उससे ऊपर के Ö तर कì ह,ै उनके िलए तीन अलग-अलग कंÈ यटूर आधाåरत परी±ाएं (सीबीई) 
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आयोिजत कì जाएंगी िजनम¤ वÖतुिनķ बहò-िवकÐ पीय ÿÔ न हŌगे । िवषयŌ के Êयौरे, अंकŌ और ÿÔ नŌ 
कì सं́  या (िवषय-वार) का Êयौरा िनÌ निलिखत ह ै:- 

 
भाग िवषय का नाम  ÿÔ नŌ कì 

सं́  या 

अिधकतम 

अंक 

परी±ा कì कुल अविध 

क सामाÆय बुिĬम°ा 25  50 60 िमनट  (ÿÂयेक भाग के 

िलए 15 िमनट के से³शनल 

टाइमर सिहत) 

[पैरा 9.1, 9.2 और 9.3 के 

अनुसार ÿिलिपक के िलए पाý 

अËयिथªयŌ के िलए 80 िमनट 

िमनट (ÿÂयेक भाग के िलए 

15+15= 20 िमनट के 

से³शनल टाइमर सिहत) ] 

  

ख  सामाÆय जानकारी 25  50 

ग पåरमाणाÂ मक अिभłिच 
(ÿारंिभक अकंगिणत कौशल)  

25  50 

घ अúेंजी भाषा 
(ÿारंिभक ²ान) 

25  50 

 
15.2.   ÿÂ यके गलत उÂ तर के िलए 0.50 अंक काटे जाएगें । 
 
15.3.  कंÈयूटर आधाåरत परी±ा म¤ अËयिथªयŌ  Ĭारा ÿाĮ अंक, यिद बहò-पािलयŌ म¤ आयोिजत िकया जाता 

है तो आयोग Ĭारा िदनांक 02.06.2025 को  िव²िĮ सं́ या HQ-PP001/6/2024-PP के माÅयम 
से सýू का उपयोग करके सामाÆयकृत िकए जाएंगे और ऐसे सामाÆयीकृत अकंŌ का उपयोग अंितम मेåरट 
और कट-ऑफ अंक िनधाªåरत करने के िलए िकया जाएगा।  

15.4  कंÈयटूर आधाåरत परी±ा केवल िहंदी और अंúेजी म¤ आयोिजत कì जाएगी । अËयिथªयŌ को कंÈयूटर 
आधाåरत परी±ा (सीबीई) के िलए अपने माÅयम (भाषा) का चयन, आवेदन के चरण म¤, 
आवेदन पý के øम सं. 23 पर करना होगा। अËयिथªयŌ के उ°र केवल उनके Ĭारा आवेदन पý 
म¤ चयिनत भाषा म¤ ही दजª िकए जाएगें। इसिलए, सभी अËयिथªयŌ को सीबीई का माÅयम 
सावधानीपूवªक चुनने कì सलाह दी जाती है। 

15.5. टंकण / डेटा एůंी / कंÈयटूर ÿवीणता परी±ा आिद जैसी कौशल परी±ाए,ं िजÆह¤ अिनवायª योµयता म¤ 

िनधाªåरत िकया गया ह,ै आयोिजत कì जाएंगी, जो अहªक ÿकृित कì हŌगी जब तक िक आयोग Ĭारा 

अपलोड िकए गए पद-िववरण और अनशेुष/शिुĦपý, यिद कोई हो, म¤ िनिदªĶ न िकया गया हो। 

15.6.  आयोग को अÆ य बातŌ के साथ-साथ ®ेणी-वार åरि³ तयŌ और अË यिथªयŌ कì ®ेणी वार सं́  या को Å यान 
म¤ रखते हòए कंÈयटूर आधाåरत परी±ा (सीबीई) के ÿÂ येक घटक के िलए िविभÆ न Æ यनूतम अहªक मानक 
िनधाªåरत करने का िववेकािधकार होगा । 
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15.7.  कंÈयटूर आधाåरत परी±ा के आयोजन के उपरातं आयोग कì वेबसाइट पर अनिंतम उ°र कंुिजया ंÿÖ ततु 
कì जाएंगी ।अË यथê अपने अनंितम उÂ तर कंुिजयŌ को दखे सकते ह§ और आयोग Ĭारा दी गई समय-सीमा 
के भीतर अपनी आपि°यां, यिद कोई ह,ै तो 50/-ł. ÿित ÿĳ के भगुतान पर केवल ऑनलाइन 
माÅयम से ही द ेसकते ह§। उ°र कंुिजयŌ को अपलोड करने के दौरान,  उ°र कंुिजयŌ को अिंतम łप देने 
से पवूª आयोग Ĭारा िनिदªĶ समय सीमा के भीतर ÿाÈ त उÂ तर कंुिजयŌ के िलए ÿाÈ त अË यावेदन कì जांच 
कì जाएगी और इस पर आयोग का िनणªय अंितम होगा । इसके पÔ चात उÂ तर कंुिजयŌ के िलए कोई 
अË यावेदन Ö वीकार नहé िकया जाएगा । अंितम उ°र कंुिजयŌ का उपयोग कंÈयटूर आधाåरत परी±ा के 
पåरणाम को संसािधत करने के िलए िकया जाएगा और इसे कंÈयटूर आधाåरत परी±ा के पåरणाम कì 
घोषणा के बाद आयोग कì वेबसाइट पर अपलोड िकया जाएगा। 

15.8. आयोग ने िदनांक 10.04.2026 कì िव²िĮ के माÅयम से अपनी वेबसाइट पर ‘दावे/ आपि° ÿबंधन 
ÿणाली के संबंध म¤ िदशािनद¥श’ ÿकािशत िकए ह§। अËयिथªयŌ  को सलाह दी जाती है िक वे इन 
िदशािनद¥शŌ को Åयानपवूªक पढ़¤, ³यŌिक ये इस परी±ा के िलए लाग ूहŌगे। 

 
15.9. कंÈयूटर आधाåरत परी±ा (सीबीई) के िलए सांकेितक पाठ्यøम : 
 
      15.9.1 मैिůकुलेशन Ö तर  
 

(क)सामाÆय बुिĦमता :   परी±ा पý (टेÖट पेपर) म¤ गैर-शािÊदक ÿकार के ÿĳ शािमल हŌगे । इस  

परी±ा म¤  समानताओ ंतथा अंतरŌ, Öथािनक कÐपना, समÖया समाधान, िवĴेषण, अनुमान, िनणªय लेना, 

ŀÔय Öमिृत, िवभेद, अवलोकन, संबंध अवधारणा, आंकडे वगêकरण, अंकगिणतीय सं´या ®खृंला, गैर-

शािÊदक ®खृंला से संबंिधत ÿĳ  शािमल हŌगे । इसम¤ अमतूª िवचारŌ और ÿतीक तथा उनके संबंध, 

अंकगिणतीय सगंणना और अÆ य िवÔ लेषण िøयाओ ंके संबंध म¤ अË यथê कì योµ यता कì जांच करने के 

िलए तैयार िकए गए ÿÔ न भी शािमल िकए जाएंगे । 

(ख)सामाÆय जानकारी :  इस घटक के ÿÔ नŌ का उĥÔे य अË यथê के आसपास के पåरवेश कì सामाÆय 
जानकारी और समाज म¤ उनके अनÿुयोग कì जांच करना होगा । सामियक घटनाओ ं और िदन ÿितिदन 
के अवलोकन के ऐसे मामलŌ के ²ान एवं उनके व²ैािनक पहल ूसंबंधी अनभुव कì जांच करने हते ुÿĳ 
भी पछेू जाएंगे, िजसकì जानकारी कì अपे±ा िकसी िशि±त Óयिĉ से कì जा सकती है । इस परी±ा म¤ 
भारतीय सिंवधान व वै²ािनक अनसंुधान इÂ यािद सिहत और भारत व उसके पड़ोसी दशेŌ के संबंध म¤ 
िवशेषकर इितहास, सÖंकृित, भूगोल, खेल, आिथªक पåरŀÔय, सामाÆय राºय-ÓयवÖथा स ेसंबंिधत ÿĳ भी 
शािमल हŌगे । ÿĳ इस ÿकार के हŌगे िक उनके िलए िकसी िवषय के िवशेष अÅ ययन कì आवÔ यकता 
नहé ह ै। 
 

(ग)पåरमाणाÂ मक अिभłिच :   इस ÿÔ नपý म¤ सं́ या ÿणाली से संबंिधत समÖ याओ,ं पणूा«कŌ का 
अिभकलन, दशमलव और िभÆन तथा सं́  याओ ंके बीच परÖ पर संबंध, मलूभूत अंकगिणतीय संिøयाए,ं 
ÿितशतता,  अनपुात और समानपुात, औसत, Êयाज, लाभ-हािन, छूट, सारिणयŌ और úाफ का 
ÿयोग, ±ेýिमित, समय और दरूी, अनुपात और समय, समय और कायª, आिद स ेसंबंिधत ÿÔ न शािमल 
िकए जाएंगे।  
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(घ)अंúेजी भाषा :   परी±ा पý (टेÖट पेपर) म¤ ऐसे ÿĳ शािमल हŌगे िजनसे अË यिथªयŌ कì अúेंजी भाषा 
के ÿारिÌभक ²ान, शÊ दावली, Ó याकरण, वा³ य संरचना, पयाªयवाची, िवलोम और इनके सही ÿयोग आिद 
कì समझ और उसकì लेखन योµ यता कì भी जांच कì जाएगी । 
 

15.9.2.   10+2(उ¸ चतर माÅ यिमक) Ö तर : 
 

(क) सामाÆय बिुĦमता :   परी±ा पý (टेÖट पेपर) म¤ शािÊदक और गैर शािÊदक दोनŌ ÿकार के ÿĳ 
शािमल हŌगे । इस परी±ा म¤ वणªबोध साŀÔय, ÿतीकाÂमक संिøयाए,ं ÿतीकाÂमक/अंक साŀÔय, 
ÿविृ°यां, अंकìय/आकृितक साŀÔय, अथªगत वगêकरण, वेन आरेख, Öपेस आåरएÆटेशन, 
ÿतीकाÂमक/अंक वगêकरण,अनमुान लगाना, अंकìय/ आकृितक वगêकरण, पंचहोल/पैटनª फोिÐडंग एवं 
अनफोिÐडंग, अथªगत ®खृंला,आकृितक ÿितłप-फोिÐडंग एवं कंÈलीशन, अंक ®खृंला, अÆतः Öथािपत 
आंकड़¤, अंकìय/आकृितक ®खृंला, शÊदिनमाªण, आलोचनाÂमक सोच, समÖया समाधान, भावनाÂमक 
बुिĦम°ा, सामािजक बुिĦम°ा, कोडबĦ करना एवं िवकोडन करना, सं´याÂमक सिंøयाएं, अÆय उप- 
िवषय यिद कोई हŌ  ।  
 

(ख) सामाÆय जानकारी :   परी±ा पý (टेÖट पेपर) म¤ अË यथê के आसपास के पåरवशे कì सामाÆय 
जानकारी और समाज म¤ उनके अनÿुयोग कì जांच करन ेके िलए ÿĳ शािमल हŌगे । सामियक घटनाओ ं
और िदन ÿितिदन के अवलोकन के ऐस ेमामलŌ के ²ान एवं उनके वै²ािनक पहल ूसंबंधी अनभुव कì 
जांच करने हतेु भी ÿĳ तैयार िकए जाएंगे, िजसकì जानकारी कì अप±ेा िकसी िशि±त Óयिĉ से कì जा 
सकती ह ै। इस परी±ा म¤ भारत और उसके पड़ोसी दशेŌ के सबंंध म¤ िवशेषकर  इितहास, सÖंकृित, भूगोल, 
आिथªक पåरŀÔय, सामाÆय राºय-ÓयवÖथा और  व²ैािनक अनुसधंान से संबंिधत ÿĳ भी शािमल हŌगे ।   
 

(ग) पåरमाणाÂमक अिभŁिच : परी±ा पý (टेÖट पेपर) म¤ अंकगिणतः सं́ या ÿणाली पणूा«क का 
अिभकलन, दशमलव एवं िभÆन, सं´याओ ं  के बीच परÖपर संबंध, मलूभतू अंकगिणतीय संिøयाएं, 
ÿितशतता, अनपुात तथा समानपुात, वगªमलू, औसत, Êयाज(साधारण एवं चøविृĦ), लाभ एवं हािन, 
बĘा, साझेदारी Óयवसाय, िम®ण एवं बंधन कì िýया, समय एवं दरूी, समय एवं कायª ।  बीजगिणतः 
Öकूली बीजगिणत कì आधारभतू बीजगिणत सिंøयाएं और  ÿारंिभक करणी (सरल िनम¥य) और रेखीय 
समीकरण के रेखािचý । रेखागिणत : ÿारंिभक रेखागिणतीय आँकड़े एवं वाÖतिवकताओ ंसे पåरचय ;   
िýकोण एवं इसके िविभÆन ÿकार के क¤ þ, िýकोणŌ कì समशेषता एवं समłपता, व°ृ एवं इसकì जीवा,  
Öपशªरेखा, एक व°ृ जीवाओ ं Ĭारा अंतåरत कोण, दो या अिधक व°ृŌ कì सामाÆय Öपशªरेखा; ±ेýिमितः  
िýकोण, चतभुुªज,िनयत बहòभुज,व°ृ, सम िÿºम ,सम व°ृीय शंकु, सम व°ृीय बेलन, गोला, अधªगोला, 
आयातकार समाÆतरषट्फलक, िýकोण अथवा वगª आधार वाला िनयत सम िपरािमड ।  िýकोणिमित :  
िýकोणिमित ,िýकोणिमित अनपुात, कोिटपूरक कोण, लबंाई व दरूी  (केवल सरल िनम¥य) मानक 
साłÈयता आिद । सांि´यकìय चाटª : तािलका एवं  úाफ का ÿयोग, आयतिचý, बारंबारता पॉिलजेन, 
दÁड िचý (बार-डाइúाम),  पाई-चाटª आिद ÿĳ शािमल हŌगे ।  
 

(घ) अंúेजी भाषा : परी±ा पý (टेÖट पेपर) म¤, ýिुट का पता लगाना, खाली Öथान भरना, 
समानाथªक/िभÆनाथªक शÊद, िवपरीताथªक, वतªनी/गलत वतªनी वाले शÊदŌ का पता लगाना, मुहावरे एवं 
सिूĉयां, एक शÊद ÿितÖथापन, वा³यŌ म¤ सधुार, िøयाओ ंके कतृªवा¸य/कमªवा¸य, ÿÂय± एवं अÿÂय± 
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कथन म¤ ŁपाÆतरण, वा³य के िहÖसŌ का फेरबदल, पाठ म¤ वा³यŌ का फेरबदल, पाठ म¤ छूटे हòए शÊद का 
पता करना, पåर²ान पाठ स ेसबंंिधत ÿĳ शािमल हŌगे । 
 

15.9.3.    Ö नातक एवं उससे ऊपर के Ö तर : 
 

(क) सामाÆय बुिĦमता :   परी±ा पý (टेÖट पेपर) म¤ शािÊदक और गैर-शािÊदक दोनŌ ÿकार के ÿĳ 
शािमल हŌगे । इस घटक म¤ साŀÔयŌ, समानताओ ंतथा अंतरŌ, Öथािनक कÐपना, Öथािनक अिभिवÆयास, 
समÖया समाधान, िवĴेषण, िनणªय, िनणªय लनेा, ŀÔय Öमिृत, िवभेद, अवलोकन, संबंध अवधारणा, 
अंकगिणतीय तकª  एवं आकृित संबंधी वगêकरण, अंकगिणतीय सं´या  ®खृंला, गैर-शािÊदक ®खृंला, 
कोिडंग एवं िडकोिडंग, िववरण िनÕकषª, ÆयायबĦ तकª   आिद स े संबंिधत ÿĳ  शािमल हŌगे । इसम¤ 
शािमल िवषय ह§ :  अथªगत समानता, ÿतीकाÂमक/अंक संबंधी समानता, आंकड़े संबंधी समानता, 
सीम¤िटक वगêकरण, ÿतीकाÂमक/अंक संबंधी वगêकरण, आंकड़े संबंधी वगêकरण, अथªगत ®ृंखला, 
अंक ®ृंखलाए,ं आंकड़े संबंधी øम, समÖया समाधान, शÊद िनमाªण, कोिडंग व िडकोिडंग, सं́ याÂमक 
संिøयाए,ं ÿतीकाÂमक सिंøया, उपनित, अÆतराल अिभिवÆयास, अÆतराल िवºयूलाइजेशन,  वेन आरेख, 
रेखािचý अनिुमित, पं¸ड होल/ पैटªन-फोिÐडंग व अनफोिÐडंग, आकृित पैटनª-फोिÐडंग एवं  पणूª करना, 
सचूीकरण, पता िमलान, ितिथ व शहर िमलान, क¤ þ कोड/ अनøुमांक का वगêकरण, छोटे व बड़े अ±र/ 
अंक कोिडंग/िडकोिडंग व वगêकरण, अंतः Öथािपत आंकड़े , आलोचनाÂमक िववेचन, भावनाÂमक 

बुिĦम°ा, सामािजक बुिĦम°ा तथा यिद हŌ, तो अÆय उप िवषय के ÿĳ शािमल हŌगे । 
 

(ख)सामाÆय जानकारी : परी±ा पý (टेÖट पेपर) म¤ पयाªवरण संबंधी सामाÆ य जानकारी और समाज म¤ 
उनके अनÿुयोग कì जांच िकए जाने के िलए ÿÔ न शािमल हŌगे ।  सामियक घटनाओ ंऔर िदन ÿितिदन 
के अवलोकन सबंंधी मामलŌ कì जानकारी एवं उनके वै²ािनक पहल ूसंबंधी अनभुव कì जांच करने हेतु 
भी ÿĳ पछेू जाएंगे, िजसकì जानकारी कì अपे±ा िकसी िशि±त Óयिĉ से कì जा सकती है । इस परी±ण 
म¤ भारत और उसके पड़ोसी दशेŌ के संबंध म¤ िवशषेकर इितहास, सÖंकृित, भूगोल, आिथªक पåरŀÔय, 
सामाÆय नीित, वै²ािनक अनसुंधान इÂयािद से संबंिधत ÿĳ भी शािमल हŌगे । 
 

(ग)पåरमाणाÂमक अिभŁिच :  इन ÿĳŌ को अË यथê Ĭारा सं́ याओ ंके उपयĉु ÿयोग और सं´या के 
संबंध म¤ उसके बोध कì ±मता कì जांच के िलए तैयार िकया जाएगा । इन ÿĳŌ के दायरे म¤ पणूा«क 
सं́ याएं  अिभकलन,दशमलव , िभÆ नŌ और सं´याओ ंके बीच परÖपर संबंध, ÿितशतता, भाग फल और 
अनपुात, वगªमलू,औसत, Êयाज, लाभ एवं हािन, बĘा, साझेदारी Óयापार, िम®ण एवं संहसबंधन, समय 
और दरूी, समय और कायª, Öकूली बीजगिणत एव ं ÿारंिभक करणी के बीजगिणतीय ²ान, रेखीय 
समीकरणŌ के úाफ,िýकोण और उनके िविभÆन ÿकार के क¤ þ, िýकोणŌ कì समŁपता और समानता, वतृ 
और उसकì जीवा, Öपशª रेखाए,ं वतृ कì जीवाओ ंĬारा अंतåरत कोण, दो या अिधक वतृो कì समान Öपशª 
रेखाए,ं िýकोण, चतुªभुज, समभुज कोणीय बहòभुज, वतृ, समिÿºम, सम गोलाकार शंकु, सम गोलाकार 
बेलन, गोला, गोलाधª, आयताकार समाÆतरषटफलक, िýकोणीय अथवा वगाªकार आधार वाला समभुज 
कोणीय  सम पैरािमड, िýकोणिमतीय अनपुात,िडúी और रेिडयन माप, मानक सहŁÈयता, अनपुूरक कोण, 
ऊचांई और दरूी, िहÖटोúाम, आविृÂ त बहòभुज, बार आरेख और पाई-चाटª आएंगे ।           
 

(घ)अंúेजी भाषाः  परी±ा पý (टेÖट पेपर) के ÿĳ को म¤ अË यिथªयŌ कì  अúंेजी भाषा कì सही समझ, 
उसके मूल पåर²ान और उनकì लेखन कì योµयता को जाँच करने के िलए बनाया जाएगा ।  
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क,ख, और घ भागŌ के ÿĳŌ का Öतर पद के िलए िनधाªåरत अिनवायª योµयता अथाªत Öनातक कì िडúी के 

अनłुप होगा तथा भाग-ग  के ÿĳ 10वé क±ा Öतर के  हŌगे । 
 
 

16. परी±ा म¤ ÿवेशः 

16.1  उन सभी अË यिथªयŌ को कंÈयटूर आधåरत परी±ा म¤ बैठने हेतु रोल नंबर िदया जाएगा और ÿवेश-ÿमाण 

पý जारी िकया जाएगा, जो इस िव²ापन के ÿÂ यÂु तर म¤ अंितम तारीख और समय तक अपना पंजीकरण 

कराते ह§ और िजनके आवेदन सÓु यविÖ थत पाए जाते ह§ और आयोग Ĭारा परी±ा कì इस िव²िÈ त म¤ दी 

गई शतŎ के अनसुार अनंितम łप से Ö वीकार िकए जाते ह§। तदनंतर, अहªताÿाĮ अËयिथªयŌ को परी±ा के 

अगल ेÖतर के िलए ÿवेश  ÿमाण-पý/अनदुेश जारी िकए जाएंगे।    

16.2 आयोग आवेदन जमा करते समय और कंÈयूटर आधåरत परी±ा के समय पाýता और अÆय 

पहलुओ ं के िलए आवेदनŌ कì िवÖतृत जांच नहé करेगा और इसिलए, अËयिथªता केवल 

अनिंतम łप से Öवीकार कì जाएगी। अËयिथªयŌ को शैि±क योµयता, अनभुव, आयु, शारीåरक 

और िचिकÂसा मानकŌ आिद कì आवÔयकताओ ंके बारे म¤ पढ़ने और उनके बारे म¤ Öवयं को 

संतĶु करने कì सलाह दी जाती है िक वे उĉ (पदŌ) के िलए पाý ह§। पैरा 19 म¤ उिÐलिखत चयन 

ÿिøया के अनुसार संवी±ा के उĉ चरण के िलए चुने गए अËयिथªयŌ से संवी±ा चरण तथा 

दÖतावेज़ सÂयापन के समय समथªनकारी दÖतावेजŌ कì Öवÿमािणत ÿितयां मांगी 

जाएगंी। दÖतावेजŌ कì जांच के दौरान भतê ÿिøया के िकसी भी चरण पर जब दÖतावेजŌ कì 

संवी±ा कì जाती है, तो आवेदन म¤ िकए गए िकसी भी दावे कì पुिĶ नहé होने पर अËयिथªता रĥ 

कर दी जाएगी और आयोग का िनणªय अंितम होगा।  

16.3  कंÈयटूर आधाåरत परी±ा के िलए ÿवेश ÿमाण पý आयोग कì वेबसाइट पर उपलÊध िकए जाएगंे ।  

अËयिथªयŌ को कंÈयटूर आधाåरत परी±ा के िलए ÿवेश ÿमाण पý डाक / ईमेल Ĭारा जारी नहé िकए 

जाएंगे। इसिलए, अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वे परी±ा कì अīतन जानकारी के िलए िनयिमत 

łप स ेकमªचारी चयन आयोग (मु´यालय) कì वबेसाइट का अवलोकन करते रह¤।  

16.4 दÖतावेज़ सÂयापन के िलए, ÿवेश ÿमाण पý संबंिधत (िजससे पद-®ेणी संबंिधत ह§) ÿयोĉा 

िवभाग Ĭारा जारी/उपलÊध िकए जाएगें । इसिलए, संबिंधत ±ेýीय कायाªलय कì वेबसाइट का 

लगातार अवलोकन करने के अितåरĉ, अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती है िक वे ÿयोĉा िवभाग 

से ÿाĮ िकसी भी पýाचार को भी देख¤ ।  

16.5 कंÈयटूर आधाåरत परी±ा के बारे म¤ सचूनाए,ँ िजसम¤ परी±ा कì समय-सारणी और परी±ा के 

शहर/क¤ þ कì जानकारी होगी, परी±ा कì तारीख से लगभग 10 िदन पहले आयोग कì वेबसाइट पर 

अपलोड कर दी जाएगी। यिद िकसी अË यथê को परी±ा कì तारीख से एक सÈ ताह पवूª तक आयोग कì 

वेबसाइट पर अपने ÊयौरŌ कì जानकारी ÿाĮ नहé होती ह,ै तो उसे तÂ काल आवेदन ÿÖ ततु करने के अपने 
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ÿमाण के साथ आयोग के टोल Āì नंबर पर संपकª  करना चािहए। ऐसा न करने पर वह परी±ा म¤ बैठने के 

अपने दाव ेपर िवचार िकए जाने से वंिचत हो जाएगा। 

16.6    अË यथê को आयोग के साथ कोई भी पýाचार करते समय अपना पंजीकरण आईडी, रोल नं, पंजीकृत 

ईमेल आईडी, मोबाइल नÌ बर के साथ-साथ अपना नाम, जÆ म ितिथ और परी±ा का नाम अवÔ य िलखना 

चािहए। इन िववरणŌ के न िदए जाने पर अË यथê के पýाचार पर कोई कारªवाई नहé कì जाएगी।   

16.7  कंÈयटूर आधाåरत परी±ा (सीबीई) से लगभग 2-3 िदन पहले ÿवेश पý डाउनलोड करने कì सिुवधा 

आयोग/मु´यालय कì वेबसाइट पर उपलÊध होगी । अËयथê को ÿवेश ÿमाण पý का िÿंटआउट 

परी±ा हॉल म¤ लाना आवÔयक होगा । 

16.8     िजन अËयिथªयŌ ने आधार आधाåरत ÿमाणीकरण नहé कराया है, उÆह¤ परी±ा शłु होने से दो (02) 
घंटे पहले परी±ा क¤ þ पर åरपोटª करना होगा। ÿवेश ÿमाण-पý के अलावा, कम से कम दो पासपोटª 
आकार के हाल ही कì दो रंगीन फोटो, मूल वैध फोटो-आईडी साàय िजसम¤ जÆम ितिथ अंिकत 
हो, जैसी िक ÿवेश ÿमाण पý म¤ दी गई है, लाना अिनवायª है, ऐसा न होन ेपर उÆह¤ ÿवेश कì 
अनमुित नहé दी जाएगी, जैसे: 

 
16.8.1             आधार काडª / ई-आधार का िÿंटआउट, 
16.8.2             मतदाता पहचान-पý, 
16.8.3             űाइिवंग लाइस¤स, 
16.8.4              पैन काडª, 
16.8.5              पासपोटª, 
16.8.6              Öकूल / कॉलेज Ĭारा जारी िकया गया पहचान-पý, 
16.8.7              िनयोĉा (सरकारी/सावªजिनक उपøम/िनजी) आिद Ĭारा जारी पहचान-पý 

16.8.8  र±ा मýंालय Ĭारा जारी भूतपवूª सैिनक सेवा िनविृ° पंिजका ।  
16.8.9  क¤ þ/ राºय सरकार Ĭारा जारी फोटो लगा वैध कोई अÆय पहचान-पý।  

 

16.9  यिद फोटो पहचान पý पर जÆम ितिथ छपी (िÿÆट) नहé है तो अËयथê को अपनी जÆम-

ितिथ के साàय के łप म¤ एक अितåरĉ मूल ÿमाण-पý (जैसे- केवल 

सीबीएसई/आईसीएसई/राºय बोडª Ĭारा जारी मैिůकुलेशन सिटªिफकेट, माकª  शीट (अंक 

पý); जÆम ÿमाण पý, ®ेणी ÿमाण पý) अवÔय लाना होगा। ÿवेश ÿमाण-पý और जÆम-ितिथ 

के ÿमाण के łप म¤ लाए गए फोटो पहचान-पý/ ÿमाण पý म¤ िवसंगित कì िÖथित म¤ अËयथê को 

परी±ा म¤ बैठने कì अनुमित नहé दी जाएगी । तथािप, उपरोĉ आवÔयकताए ंउन अËयिथªयŌ के 

िलए लागू नहé हŌगी िजÆहŌने आधार आधाåरत ÿमाणीकरण करवाया है। 

16.10 उपयुªĉ पैरा 9.1, 9.2 और 9.3  के अनसुार िदÓयांग/ ब¤चमाकª  िदÓयांग ®ेणी के अËयथê जो 
ÿिलिपक कì सिुवधा का उपयोग कर¤गे, उÆह¤ यथा-उिÐलिखत मेिडकल सिटªिफकेट/वचन-
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पý/ÿिलिपक के फोटो पहचान-पý कì फोटोकॉपी भी साथ म¤ लाना आवÔयक ह।ै उपरोĉ 
दÖतावेजŌ के िबना अËयिथªयŌ को परी±ा म¤ बैठने कì अनमुित नहé दी जाएगी। 

16.11  अËयथê परी±ा म¤ उपिÖथत होने के दौरान ÿवेश ÿमाणपý म¤ उिÐलिखत कोई अÆय दÖतावेज भी ले  

    जा सकता ह§।  

16.12  धुंधले हÖता±र वाले आवेदनपý सरसरी तौर पर खाåरज कर िदए जाएगें। एिÈलकेशन 
माड्यूल को आवेदक अËयथê कì लाइव फोटो खéचने के िलए िडजाइन िकया गया है। 
अËयिथªयŌ को यह सिुनिĲत कर लेना चािहए िक ली गई फोटो ÖपĶ हो, टोपी और चÔमा पहने िबना 
हो और सामने का चेहरा परूा िदखाई दे। अनदुशेŌ के अनुłप न होने वाले फोटो युĉ आवदनेŌ को 
अÖवीकार िकया जा सकता है। िकसी भी िÖथित म¤ अËयथê को अपनी पहले से मौजदू तÖवीर 
कì फोटो नहé खéचनी चािहए। ऐसे सभी आवेदन िजनम¤ अËयथê कì पहले से मौजूद तÖवीर ली 
गई हो, रĥ कर िदए जाएगें। हालांिक, उपरोĉ कारणŌ से अÖवीकृत आवेदन, उन अËयिथªयŌ  
के िलए लागू नहé होगी िजÆहŌने आधार आधाåरत ÿमाणीकरण करवाया है। 

 

17.  दÖतावेजŌ का सÂयापन (डीवी): 

17.1  दÖतावेज़ सÂयापन (डीवी) संबंिधत ÿयोĉा िवभागŌ/संगठनŌ (िजससे पद-®ेणी 
संबंिधत ह§) Ĭारा, कंÈयूटर आधाåरत परी±ा और अËयथê Ĭारा ÿÖतुत िकए गए 
दÖतावेज़Ō कì जांच के आधार पर अËयिथªयŌ को शॉटªिलÖट करने के पĲात 
आयोिजत िकया जाएगा ।  

संबंिधत उपयोगकताª िवभागŌ/संगठनŌ (िजनसे पद-®ेणी संबंिधत है) Ĭारा कंÈयटूर 
आधाåरत परी±ा और उनके Ĭारा ÿÖतुत दÖतावेजŌ कì जांच के आधार पर उÌमीदवारŌ 
कì सूची तैयार करने के बाद दÖतावेज़ सÂयापन (डीवी) आयोिजत िकया जाएगा। 

 
 

17.2  दÖतावेज़ सÂयापन के िलए अहªताÿाĮ सभी अËयिथªयŌ को उस ÿयोĉा िवभाग कì 
अपे±ाओ ंके अनसुार दÖतावेज़ सÂयापन के िलए उपिÖथत होना अिनवायª है, िजससे 
वह पद-®ेणी संबंिधत है। इसिलए, आयोग/ संबंिधत ÿयोĉा िवभाग (िवभागŌ) Ĭारा 
दÖतावेज़ सÂयापन के Öथान पåरवतªन के िलए अËयिथªयŌ के िकसी भी अनुरोध पर 
िवचार नहé िकया जाएगा। 

 
17.2  दÖतावेज़ सÂयापन के िलए ÿवेश ÿमाण पý/ बुलावा पý/ पýाचार संबंधी सूचना, 

संबंिधत पद ®ेणी के ÿयोĉा िवभाग Ĭारा ±ेýीय कायाªलयŌ से परामशª करके जारी िकया 
जाएगा। इसिलए, अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ै िक वे िनयिमत łप स ेसंबंिधत ÿयोĉा 
कायाªलय/±ेýीय कायाªलय कì वबेसाइट का दखेते/अवलोकन करते रह¤।  
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17.3 दÖतावेज़ सÂयापन के िलए उपिÖथत होने के दौरान अËयिथªयŌ को दो पासपोटª आकार कì हाल 
कì रंगीन फोटो और एक मलू फोटो पहचान-पý, पैरा 16.8 म¤ िकए गए उÐलेख अनसुार, लाना 
आवÔयक ह।ै  

 
 17.4     दÖतावेज़ सÂयापन के समय अËयिथªयŌ को मलू दÖतावेज ÿÖततु करने हŌगे जैसे: 
 

  17.4.1.  मिैůक/माÅयिमक ÿमाण पý 

  17.4.2.  आवेिदत पद ®ेणी कì आवÔयकता अनसुार शैि±क योµयता ÿमाण पý 

17.4.3. यिद कोई अËयथê समक± योµयता के łप म¤ िकसी िवशषे योµयता का दावा कर रहा ह,ै तो 
दावा   कì गई समक± श±ैिणक योµयता के सबंंध म¤ आदेश/पý (सं́ या और िदनांक के साथ) 
िजसम¤ उस  ÿािधकरण का उÐलेख हो, िजसके तहत अिनवायª योµयता म¤ समक± खÁड के 
संबंध म¤ उसे ऐसा माना गया हो।  

17.4.4.  यिद पद के िलए अपेि±त है तो अनभुव ÿमाणपý। 

 17.4.5.  यिद आरि±त ®ेिणयŌ के अंतगªत आता ह,ै तो जाित/®ेणी ÿमाण-पý । 

17.4.6.  यिद लाग ूहो, तो अपेि±त ÿाłप म¤ िदÓयांगता ÿमाण पý । उपरोĉ पैरा 9.2 और 9.3 के 
अनसुार, ÿिलिपक और ÿितपूरक-समय सुिवधा का लाभ उठाने वाले अËयिथªयŌ को 
अनबुंध-Iक, अनबुंध-IIक एवं IIख, जो भी लागू हो, कì फोटोकॉपी ÿÖतुत करनी 
होगी। 

 17.4.7.  भूतपवूª सैिनकŌ (भ.ूपू.स.ै) के िलए अपेि±त ÿमाण-पýः 

17.4.7.1. यिद लागू हो, तो अनुबंध- IX के अनुसार सेवारत र±ा कािमªक ÿमाण पý। 

17.4.7.2. अनुबंध- IX(क) के अनसुार वचनपý 

  17.4.7.3  यिद सशľ बलŌ से सेवा मĉु िकया गया हो, तो सेवामिुĉ संबंधी ÿमाणपý 

 
17.4.8.  यिद आय ुम¤ कोई छूट चाहते ह§, तो संगत ÿमाण-पý।  

 

17.4.9.  यिद अËयथê क¤ þीय सरकार के िसिवल कमªचारी (सी.जी.सी.ई.) के łप म¤ आय-ुछूट का लाभ 
उठा रहा ह ैतो अनापि° ÿमाण पý।  

17.4.10. ऐसे अËयथê के मामल ेम¤ जो िववाह या पनुिवªवाह या तलाक आिद होने पर मैिůकुलेशन के  
बाद नाम बदलन ेका दावा करता है, उसे िनÌनिलिखत दÖतावेज ÿÖततु करने हŌगे: 

17.4.10.1.  मिहलाओ ंके िववाह के मामल ेम¤: पित के पासपोटª कì फोटो कॉपी िजसम¤ पित/ पÂनी 
का नाम दशाªया गया हो या िववाह रिजÖůार Ĭारा जारी िववाह-ÿमाणपý कì सÂयािपत 
ÿित या पित और पÂनी के सयंĉु फोटो सिहत पित व पÂनी Ĭारा शपथ आयĉु के सम± 
िविधवत शपथ úहण संबंधी शपथ पý; 

 



34  

17.4.10.2. मिहलाओ ंके पुनिवªवाह के मामले म¤: यथा-िÖथित, पहले पित स ेतलाक संबंधी िवलेख/ 
मÂृय ुÿमाण पý; और वतªमान पित के पासपोटª कì फोटोकॉपी िजसम¤ पित का नाम दशाªया 
गया हो या िववाह रिजÖůार Ĭारा जारी िववाह-ÿमाणपýकì सÂयािपत ÿित या पित और 
पÂनी के संयĉु फोटो सिहत पित व पÂनी Ĭारा शपथ आयĉु के सम± िविधवत शपथ 
úहण संबंधी शपथ पý;  

 
17.4.10.3.  मिहलाओ ंके तलाक के मामल ेम¤: तलाक कì िडøì कì ÿमािणत ÿित और शपथ आयĉु 

के सम± िविधवत शपथ úहण संबंधी एक प±ीय अिभलेख/शपथपý; 
 

17.4.10.4.  पŁुष और मिहला दोनŌ के िलए नाम बदलने कì अÆय पåरिÖथितयŌ म¤: शपथ आयĉु के 
सम± िविधवत शपथ úहण संबंधी एक प±ीय अिभलेख/शपथपý और मूल łप से दो 
ÿमखु दिैनक समाचारपýŌ कì पेपर किटंग (एक दिैनक समाचारपý आवेदक के Öथायी और 
वतªमान पते या आसपास के ±ेý का होना चािहए) और राजपý अिधसचूना। 

 
  17.4.11.   दÖतावेज सÂयापन के िलए ÿवेश पý म¤ िनिदªĶ कोई अÆय दÖतावेज। 
 

18. ÿयुĉ संि±िĮयाँ : अनुबंध-XIII के अनुसार  
 
19. चयन ÿिøया : - 

19.1  चयन पदŌ के िलए भतê कंÈ यटूर आधाåरत ÿणाली म¤ परी±ा के जåरए कì जाएगी,  िजसम¤ 
वÖतिुनķ ÿकार के बहò िवकÐपीय ÿÔ न हŌगे ।   

 
19.2 उन सभी अË यिथªयŌ को जो इस िव²ापन के ÿÂ यÂु तर म¤ अिंतम तारीख और समय म¤ अपना 

पंजीकरण कराते ह§ और िजनके आवेदन सÓु यविÖ थत पाए जाते ह§ और आयोग Ĭारा परी±ा कì 
इस िव²िÈ त म¤ दी गई शतŎ के अनसुार अनंितम या अÖ थायी łप से Ö वीकार िकए जाते ह§, उÆह¤ 
आयोग Ĭारा कंÈयूटर आधåरत परी±ा म¤ बैठने हेतु रोल नंबर िदया जाएगा और ÿवेश-ÿमाण पý 
िदया जाएगा । 

 
19.3  धुंधले/ िबना हÖता±र वाले /लघु हÖता±र वाले, शुÐक ÿाĮ न हòई हो  /अपूणª आवेदन 

आिद वाले आवेदनपý सरसरी तौर पर खाåरज कर िदए जाएगें। एिÈलकेशन माड्यूल 
को आवेदक अËयथê कì लाइव फोटो खéचने के िलए िडजाइन िकया गया है। 
अËयिथªयŌ को यह सिुनिĲत कर लेना चािहए िक ली गई फोटो ÖपĶ हो, टोपी और चÔमा पहने 
िबना हो और सामने का चेहरा परूा िदखाई दे। Öवीकायª / अÖवीकायª फोटोúाफ के नमनूे 
अनबुंध-XII म¤ िदए गए ह§। यिद  खéची गई फोटो Öवीकायª नमनूे के अनłुप नहé ह,ै तो 
अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ै िक वे फोटो पुन: खéच ल¤ । Öवीकायª नमून ेके अनłुप न 
होने वाले फोटो यĉु आवदेनŌ को अÖवीकार िकया जा सकता है। हालाँिक, िजन 
अËयिथªयŌ ने आधार आधाåरत ÿमाणीकरण पूरा कर िलया है, उनके आवेदन पý फोटो 
और हÖता±र के आधार पर अÖवीकृत नहé िकए जाएगें । परी±ा म¤ अËयथê उसी ÿकार 
िदखना चािहए जैसे वह फोटो म¤ िदखाई दतेा ह।ै   
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 19.4 जो अË यथê एक ही ±ेý म¤ एक से अिधक पदŌ के िलए आवेदन करते ह§/ िविभÆ न ±ेýŌ म¤ 
 िविभÆ न पदŌ के िलए आवेदन करते ह§/ एक ही ±ýे या िविभÆ न ±ेýŌ म¤ िविभÆ न 
 Ö तरŌ(मैिůकुलेशन, उ¸ चतर माÅयिमक (10+2), Ö नातक और उ¸चतर) के पदŌ के िलए 
 आवेदन करते ह§, वे ‘सामाÆय अË यथê’ कहलाते ह§ ।  

 
19.5 ऐसे ‘सामाÆय अËयिथªयŌ’ को अिनवायª योµयता के एक Öतर के िलए िसफª  एक ÿवेश 

ÿमाणपý आयोग Ĭारा जारी िकया जाएगा । उदाहरणÖवłप, एक अËयथê िजसने तीन 
अिनवायª योµयता ÖतरŌ से संबंिधत पदŌ कì तीन या अिधक ®ेिणयŌ (जैसे; 
मेůीकूलेशन, उ¸च-माÅयिमक और Öनातक एवं उ¸चतर) के िलए आवेदन िकया है, उसे 
केवल तीन ÿवेश ÿमाण-पý जारी िकए जाएगें [अथाªत, ÿÂयेक अिनवायª योµयता Öतर 
के िलए एक ÿवेश ÿमाणपý ] ।    

 
19.6 सामाÆय अË यिथªयŌ को पद के एक Öतर के िलए  केवल एक ही बार परी±ा म¤ बैठना 

होगा अÆयथा उनकì अËयिथªता िनरÖत कर दी जाएगी । यिद िकसी अË यथê न े दो Ö तर 
अथाªत मिैůकुलेशन और उ¸ चतर माÅ यिमक (10+2) के पदŌ के िलए आवेदन िकया ह,ै तो उसे 
ÿÂ यके Ö तर कì परी±ा के िलए एक बार परी±ा देनी होगी (एक बार मैिůक Öतर के पद - ®ेणी के 
िलए और एक बार उ¸चतर माÅयिमक Öतर पद- ®ेणी के िलए ) ।  ऐसे अË यिथªयŌ Ĭारा ÿाÈ त 
िकए गए अंकŌ को उनके Ĭारा आवेदन कì गई पद ®ेिणयŌ हते ुसबंंिधत ±ेýीय कायाªलयŌ Ĭारा 
उस Ö तर के पद (पदŌ) के िलए मåेरट-सचूी तैयार करने के िलए ÿयोग िकया जाएगा ।  

     
19.7 नीचे िदए गए कट-ऑफ अंकŌ से कम अंक ÿाĮ करने वाले अËयिथªयŌ के नाम पर भतê के 

अगल ेचरण म¤ िवचार नहé िकया जाएगा । 
 अनारि±त (अ.ना.) - 30 % 

   अ.िप.व/ आकव  - 25% 
   अÆ य ®ेिणयां             -  20% 

 
19.8 िकसी िवशषे पद-®ेणी कì åरि³ तयŌ कì सं́ या को Åयान म¤ रखते हòए , कंÈयूटर आधाåरत 

परी±ा (सीबीई) म¤ अËयिथªयŌ के ÿाĮाकŌ व अहªता के आधार पर िनÌनिलिखत अनुपात म¤ 
अËयिथªयŌ को संवी±ा के अगले चरण के िलए शॉटªिलÖट िकया जाएगा :- 

(क) िकसी भी पद- ®ेणी के िलए 05 तक कì åरि³ तयŌ के िलए 1:30 के अनपुात म¤ । 

(ख) िकसी भी पद- ®ेणी के िलए 05 से अिधक, Æ यनूतम 150 के अÅ यधीन, åरि³ तयŌ के िलए 
1:15 के अनपुात म¤ । 

(ग) ब¤चमाकª  िदÓयांगजन / अÆय ब¤चमाकª  िदÓयांगजन / भूतपवूª सैिनक अËयिथªयŌ के िलए 
आरि±त åरिĉयŌ के िलए, ब¤चमाकª  िदÓयांगजन / अÆय ब¤चमाकª  िदÓयांगजन / भूतपवूª 
सैिनक ®ेणी से संबंिधत उन सभी अËयिथªयŌ को जांच ÿिøया के िलए शाटªिलÖट िकया 
जाएगा जो Æयनूतम-कटऑफ मानदंड के साथ अहªता ÿाĮ करते ह§ ।  
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19.9 िजन अËयिथªयŌ  को सवंी±ा के अगले चरण के िलए शॉटªिलÖट िकया गया है, उÆह¤ 
संबंिधत ±ेýीय कायाªलयŌ/ ÿयोĉा िवभाग (िवभागŌ) को िजससे िक वह पद- ®ेणी 
संबंिधत है,  अपनी शैि±क योµयता (ई³यू), अनुभव, ®ेणी, आयु, आयु म¤ छूट आिद 
(यथा ÿयोºय) सभी संबंधी सहायक दÖतावेजŌ कì Öवÿमािणत ÿितयŌ को कंÈयूटर 
आधाåरत परी±ा के पåरणाम के बाद आयोग कì वेबसाईट पर अपलोड करना होगा। 
इसके अलावा उन िदÓयांग अËयिथªयŌ िजÆहŌने पैरा 9.2 और 9.3 के अनुसार, ÿिलिपक 
और ÿितपूरक-समय सुिवधा का लाभ उठाया है उÆह¤ अनबुंध-Iक, अनुबंध-IIक एव ं
IIख जो भी लागू हो, कì ÿितअपलोड करनी होगी। 

19.10 कमªचारी चयन अयोग के संबंिधत ±ेýीय कायाªलय (कायाªलयŌ) के परामशª से उस ÿयोĉा 
िवभाग Ĭारा दÖतावेजŌ कì जांच/दÖतावेज सÂयापन िकया जाएगा, िजसस ेपद संबंिधत है। 

    
19.11  पद (पदŌ) कì िकसी ®ेणी के िलए कौशल परी±ा, जहाँ कहé भी िनधाªåरत कì गयी हो, उन 

अË यिथªयŌ के िलए आयोिजत कì जाएगी, जो ÿासंिगक दÖतावेज अपलोड करते ह§ और उÆह¤ 
जांच के चरण म¤ संबंिधत ÿयोĉा िवभाग / आयोग के ±ेýीय कायाªलयŌ Ĭारा सही øम म¤ पाया 
जाता ह ै।  

 
19.12 िवशेष पद-®ेणी के िलए जांच Öतर पर सही पाए जाने वाले सभी अहªता ÿाĮ 

अËयिथªयŌ को, संबंिधत ÿयोĉा िवभाग Ĭारा, िजससे िक वह पद-®ेणी सबंंिधत है, 

दÖतावेज़ सÂयापन (डीवी) के िलए बुलाया जाएगा।  

19.13 ÿयोĉा िवभाग/ आयोग Ĭारा कंÈ यटूर आधाåरत परी±ा के पÔ चात अË यिथªयŌ Ĭारा उनके 

आवेदन म¤ दी गयी सूचना का सÂ यापन उनके मलू दÖ तावेजŌ के साथ िकया जाएगा । दÖ तावेज 

सÂ यापन के दौरान, यिद यह पाया जाता है िक अË यथê Ĭारा आवेदन-ÿपý म¤ दी गई सचूना 

गलत ह,ै तो उसकì अË यिथªता तÂ काल िनरÖ त कर दी जाएगी । अË यिथªता के ऐसे िनरÖ तीकरण 

के संबंध म¤ िकसी अपील या अË यावेदन पर कोई िवचार नहé िकया जाएगा । अËयथê 

सुिनिÔ चत कर¤ िक उÆ हŌने आवेदन ÿपý म¤ सही सूचना दी है । 

19.14 िवशेष पद-®ेणी के अंितम पåरणामŌ कì घोषणा के समय केवल संबिंधत ±ेýीय 
कायाªलय कì वेबसाइट पर चयिनत अËयिथªयŌ के कुल ÿाĮांक / अंक ÿदिशªत िकए 
जाएगें/ उपलÊध कराए जाएगें। िकसी भी पद ®ेणी के िलए, कंÈयूटर आधाåरत परी±ा 
(सीबीई) म¤ भाग लेने वाले शेष अÆय सभी अËयिथªयŌ के अंक  चरण-XIV/2026/चयन 
पद कì इस िव²िĮ के तहत ÿकािशत सभी पद-®ेिणयŌ के अंितम पåरणाम कì घोषणा 
के पĲात आयोग कì वेबसाइट पर उपलÊध कराए जाएगें ।  

 
19.15 अजा, अजजा,  अिपव , भूपसैू ,आिथªक łप स े कमजोर तथा ब¤चमाकª  िदÓयांगजन ®णेी के 

अËयथê, िजनका मानकŌ म¤ छूट िदए िबना अपनी योµयता से चयन होता है, को åरिĉयŌ 
के आरि±त कोटे म¤ समायोिजत नहé िकया जाएगा। ऐसे अË यिथªयŌ को समú योµयता सचूी म¤ 
उनकì िÖथित के अनसुार, जो भी उनके िलए लाभÿद हो, अनारि±त åरिĉयŌ अथवा उनकì 
®ेणी के िलए िनधाªåरत åरिĉ म¤ समायोिजत िकया जाएगा । आरि±त åरिĉयां पाý अजा, 
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अजजा, अिपव, भूपूसै, आिथªक łप से कमजोर तथा िदÓयांगजन/ ब¤चमाकª  
िदÓयांगजन अËयिथªयŌ म¤ से अलग से भरी जाएगी । 

 
19.16 अजा, अजजा, अिपव,भतूपूवª सैिनक, आिपव और ब¤चमाकª  िदÓयांगजन ®ेणी के अË यथê, जो  

नामतः आय ु सीमा,  अनभुव या योµयता, परी±ा म¤ अनुमÂय अवसरŌ कì सं´या, िवचाराथª 

िवÖततृ ±ेý आिद जैसे मानकŌ म¤ छूट के आधार पर अहªता ÿाĮ करता ह,ै चाहे योµयता सचूी म¤ 

उसका Öथान कुछ भी हो, उनको आरि±त åरिĉयŌ म¤ शािमल िकया जाएगा न िक अनारि±त 

åरिĉयŌ म¤ । जहां तक भूपसू ैके मामलŌ का संबंध ह,ै आरि±त या अनारि±त पदŌ के िलए भूपसूै 

को सÆैय सवेा कì अविध के बराबर आय ुम¤ कटौती अनमुÂय ह ैतथा इस छूट को आयु के 

संदभª म¤ मानकŌ म¤ छूट नहé कहा जाएगा । इसी ÿकार, ब¤चमाकª  िदÓयांगजन अËयिथªयŌ के 

िलए, ऊपरी आयु सीमा  म¤ 10 वषª कì छूट को मानकŌ म¤ छूट नहé माना जाएगा।  

19.17  ब¤चमाकª  िदÓयांगजन अËयथê, जो अपनी योµयता के आधार पर चनुा गया ह,ै अनारि±त åरिĉ 

पर िनयĉु िकया जा सकता है, बशत¥ िक वह पद संगत ®ेणी के ब¤चमाकª  िदÓयांगजन के िलए 

उपयĉु हो। 

19.18 सरकार यथावÔयक जांच के पĲात जब तक इस बात स ेसंतĶु न हो जाए िक अËयथê सवेा / पद 

पर िनियिुĉ के िलए हर ÿकार स ेउपयĉु ह,ै तब तक परी±ा म¤ सफलता ÿाĮ करने के आधार पर  

अË यथê को िनयिुĉ का अिधकार नहé िमलेगा ।     

19.19 परी±ा के िलए आवेदन करने वाले अË यिथªयŌ को यह सिुनिĲत कर लेना चािहए िक वे इस 

परी±ा म¤ ÿवेश के िलए िनधाªåरत पाýता कì सभी शत¥ परूी करते ह§ । परी±ा के सभी चरणŌ म¤ 

उनका ÿवेश, पाýता कì िनधाªåरत शत¥ परूी करने के अÅयधीन, पणूªतया अनिÆतम होगा। कंÈयटूर 

आधाåरत परी±ा से पहले अथवा बाद म¤ जाँच करने पर यिद िकसी भी समय यह पाया जाता ह ै

िक वे पाýता कì िकसी शतª को परूा नहé करते ह§ तो उनकì अË यिथªता िनरÖत कर दी जाएगी।  

19.20 िनयिु³ त के िलए  चयिनत अË यिथªयŌ को भारतवषª म¤ कहé भी सेवा करनी पड़ सकती है अथाªत 

ये सभी पद अिखल भारतीय सवेा दाियÂव (अ.भा.से.दा.) से सबंंिधत ह§। 

19.21 अंितम łप से चयन िकए जाने पर अËयिथªयŌ  को संबंिधत ÿयोĉा मýंालय/िवभाग/कायाªलय 

Ĭारा कोई राºय/क¤ þ शािसत ÿदशे/±ेý आवंिटत िकया जा सकता ह।ै ऐसे अËयिथªयŌ को 

संबंिधत ÿयोĉा मýंालय/ िवभाग / कायाªलय Ĭारा आवंिटत पदŌ पर अËयिथªयŌ के Öथायीकरण 

(Confirmation) के िलए आवंिटत राºय / क¤ þ शािसत ÿदशे/±ेý कì Öथानीय भाषा म¤ द±ता 

हािसल करने कì आवÔयकता हो सकती है। 

20.  बराबरी (टाई) मामलŌ का िनपटान:  
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अËयिथªयŌ के कुल अंकŌ म¤ बराबरी (टाई) होन ेकì िÖ थित म¤, िनÌनिलिखत मानदंडŌ को िदए गए अनøुम 
म¤ िøयािÆ वत करके, जब तक िक बराबरी (टाई) का मामला हल न हो जाए, ऐसे मामलŌ का िनपटान 
िकया जाएगा : 

(क) कंÈ यटूर आधाåरत परी±ा म¤  कुल सामाÆयीकृत अंक  
(ख) कंÈ यटूर आधाåरत परी±ा के भाग-क म¤ अंक  
(ग) कंÈ यटूर आधाåरत परी±ा के भाग-ख म¤ अंक 
(घ) कंÈ यटूर आधाåरत परी±ा के भाग-ग म¤ अंक 
(ङ) जÆम ितिथ के आधार पर अथाªत अिधक आय ुवाले अË यथê को ऊपर रखा जाएगा। 
(च) वणाªनøुम, िजसम¤ अËयिथªयŌ के नाम ÿदिशªत हŌगे । 

 
21. आवेदन पý  / अËयिथªता को िनरÖत / रĥ करने के कारण :  
 
21.1 भतê ÿिøया के िकसी भी Öतर पर  िनÌनिलिखत सभी या िकसी भी िÖथित म¤ आवेदकŌ के 
 आवेदन-पý/अË यिथªता िनरÖत/रĥ कì जा सकती है :- 

 21.1.1.  आवेदन पý अपणूª होने कì िÖथित म¤, 

21.1.2. हÖता±र म¤ िकसी भी ÿकार कì िभÆनता होने पर, 

21.1.3. आवेदन-पý म¤ अनुबंध- XII म¤ िदए गए नमनू ेके अनुłप फोटो न होन ेपर और अÖपĶ 
हÖता±र होन ेकì िÖथित म¤, 

21.1.4  उन अËयिथªयŌ Ĭारा परी±ा शÐुक का भुगतान न करने कì िÖथित म¤ िजÆह¤ शÐुक 
भुगतान स ेछूट ÿदान नहé कì गई है ।  

 21.1.5.   भुगतान के मोड /अनुदेशानुसार परी±ा शÐुक का भगुतान न करने पर।  

 21.1.6.  कम/अिधक आय ुवाल ेअË यथê 

21.1.7. कंÈ यटूर आधाåरत परी±ा के उपरातं आयोग Ĭारा मांगे जाने पर शैि±क योµयताए,ं 
अनभुव, ÿाĮ अकंŌ का ÿितशत, आयु ÿमाणपý, आिद के बारे म¤ अË यिथªयŌ Ĭारा 
ऑनलाइन आवेदन-पý म¤ दी गई सूचना के समथªन म¤ स±म ÿािधकारी Ĭारा जारी िकए 
गए सभी संगत ÿमाणपý/दÖतावेजŌ कì Öवयं सÂयािपत सपुाठ्य ÿितयŌ को अपलोड न 
करने पर।   

21.1.8.   िनणाªयक ितिथ  तक अनभुव, अपिे±त शैि±क योµयता एवं आय ुसीमा म¤ न होने कì 
िÖथित म¤ ।  

 21.1.9.  महÂवपूणª तÃयŌ के बारे म¤ गलत सूचना या िमÃया िववरण देना या िछपाना।  

21.1.10.  ब¤चमाकª  िदÓयांगजन / िदÓयांगजन अËयिथªयŌ के िलए - यिद उसके Öवयं के ÿिलिपक 
का शिै±क Öतर गलत घोिषत कर िदया जाता ह ैअथवा अËयथê के Öवयं के श±ैिणक 
Öतर के बराबर/उ¸चतर पाया जाता ह ै। 

21.1.11.  परी±ा पåरसर / हॉल म¤ िनषेधाÂमक साधनŌ को ले जाने पर ।  

 21.1.12.  दÖतावेजŌ के सÂयापन के दौरान मलू ÿमाण पýŌ को ÿÖततु न करना ।    
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 21.1.13. परी±ा िव²िÈ त के पैरा-22 म¤ िदए गए कदाचारŌ म¤ से िकसी भी कदाचार म¤  
   िलÈ त पाए जाने पर । 

21.1.14.  शैि±क योµयता (अथाªत मैिůकूलेशन, उ¸चतर माÅयिमक और Öनातक एवं ऊपर के   
Öतर) के समान Öतर के अËयिथªयŌ Ĭारा कंÈयटूर आधाåरत परी±ा (सीबीई) म¤ दो बार 
बैठना। 

 21.1.15.  अËयिथªयŌ के परी±ा भवन म¤ नशे कì हालत म¤ पाए जाने पर। 

 21.1.16. कोई अÆय अिनयिमतता ।  

22. कदाचार के दोषी पाए गए अËयिथªयŌ को दडं देना / उÆह¤ परी±ा से वाåरत करना:  
 

22.1  आयोग परी±ा ÿिøया कì अखंडता/सÂयिनķा और िनÕप±ता सिुनिĲत करने के िलए परी±ा के पĲात 
Óयापक िवĴेषण करता ह।ै इसम¤ लॉग िवĴेषण, फ़ोटो और बायोमेिůक सÂयापन और सीसीटीवी फुटेज 
पनुिवªलोकन/समी±ा के माÅयम से िवÖततृ जांच शािमल है । आयोग कì नीित के अनुसार, परी±ा के 
िकसी भी चरण के दौरान िकसी भी ÿकार के कदाचार या अनिुचत साधनŌ म¤ संिलĮ पाए जाने वाले 
अËयिथªयŌ के िवŁĦ कड़ी कारªवाई कì जा सकती ह,ै िजसम¤ उनकì अËयिथªता िनरÖत करना और भिवÕय 
कì परी±ाओ ंसे वंिचत करना शािमल है। 

22.2  परी±ा के िकसी भी Öतर के दौरान अËयथê िनÌनिलिखत म¤ स ेिकसी भी कदाचार के दोषी पाए जाते ह§ तो 
इस परी±ा के िलए उनकì अËयिथªता िनरÖत कर दी जाएगी और आयोग के परी±ाओ ं स े उÆह¤ 
िनÌनिलिखत अविध के िलए परी±ा से वाåरत कर िदया जाएगाः  
 

ø.सं. कदाचार का ÿकार वाåरत अविध 

1 परी±ा भवन से परी±ा संबंधी सामúी, जैस-े रफ शीट, ÿवेश पý कì आयोग कì 
ÿित लेकर बाहर जाना या परी±ा के आयोजन के दौरान इÆह¤ िकसी अनिधकृत 
Óयिĉ को दनेा। 

01-02 वषª 

2 िनधाªåरत ÿिøया पूरी िकए िबना परी±ा Öथल को छोड़ना ।  01 वषª 
3 परी±ा कायª म¤ लगे ÓयिĉयŌ अथाªत पयªवे±क, िनरी±क, सरु±ा गाडª अथवा 

आयोग के िकसी ÿितिनिध आिद के साथ दÓुयªवहार करना, उÆह¤ भयभीत करना 
या डराना-धमकाना। 

02-03 वषª 

4 परी±ा के आयोजन म¤ बाधा पहòचंाना / अÆय अËयिथªयŌ को परी±ा न दनेे के िलए 
उकसाना ।  

03 वषª 

5 जानबझूकर गलत अथवा झूठे वĉÓय देना/ महÂवपूणª तÃय को िछपाना/जाली 
दÖतावेज ÿÖततु करना। 

01-03 वषª 

6 अपनी अËयिथªता के सबंंध म¤ िकसी अÆय अिनयिमत अथवा अनिुचत उपायŌ का 
सहारा लेना। 

03 वषª 

7 परी±ा क± म¤ मोबाइल फोन, वायरलेस उपकरण, Êलटूूथ उपकरण, Öपाई कैमरा 
और अÆय इल³ेůॉिनक गैजेट अपने पास रखना। । 

03-05 वषª 

8 िनयमŌ का उÐलंघन करके एक ही परी±ा म¤ एक स े अिधक बार बैठना/ÿयास 
करना। 

02-05 वषª 
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9 कोई अËयथê जो उसी परी±ा म¤ परी±ा अिधकारी के łप म¤ कायªरत हो। 03 वषª 
10 जानबझूकर परी±ा से संबंिधत अवसंरचना/उपकरणŌ को नुकसान पहòचंाना। 01-03 वषª 
11 जाली ÿवेश-पý, पहचान-पý से परी±ा देना। 03-05 वषª 
12 परी±ा के दौरान आµनेय शľŌ/हिथयारŌ को रखना अथवा आµनेय शľŌ /हिथयारŌ 

से परी±ा कायª म¤ लगे ÓयिĉयŌ को डराना/धमकाना या परी±ा कायª म¤ लगे 
ÓयिĉयŌ जैस-े पयªवे±क, िनरी±क, सरु±ा गाडª अथवा आयोग के िकसी 
ÿितिनिध आिद पर हमला करना, उन पर बल ÿयोग करना, िकसी भी तरीके से 
उÆह¤ शारीåरक हािन पहòचंाना। 

 
07 वषª 

13 परी±ा क± म¤ अनिुचत साधनŌ का ÿयोग करना, जैस-ेकागज या शारीåरक अगंŌ 
पर िलिखत सामúी जैस ेअनिधकृत ľोतŌ से नकल करना। 

07 वषª 

14 छīवेषन/िकसी अÆय Óयिĉ से छī łप म¤ कायªसाधन कराना। 07 वषª 
15 ÿĳपýŌ या परी±ा सामúी, लैब आिद का Öनैपशॉट लेना,  वीिडयो बनाना आिद । 07 वषª 
16 åरमोट डेÖकटॉप सॉÉटवेयर/एप/लेन/वैन इÂयािद के माÅयम स ेपरी±ा टिमªनल को 

साझा करना। 
07 वषª 

17 परी±ा स ेपहल,े उसके दौरान या उसके बाद िकसी भी समय परी±ा सवªरŌ, डाटा 
या परी±ा ÿणाली को हैक करने या जोड़-तोड़ करने कì कोिशश करना। 

07 वषª 

18 अËयथê िजसका एक ही परी±ा म¤ ÿिलिपक के łप म¤ बैठना अथवा ÿिलिपक के 
बारे म¤ गलत जानकारी घोिषत करना ।    

03-05 वषª 

18 क  अËयथê/ ÿिलिपक का एक ही परी±ा म¤ ‘Öवयं के ÿिलिपक’ के łप म¤ एक से 
अिधक बार बैठना ।  

03 वषª 

18 ख  अËयथê Ĭारा ऐस े ÿिलिपक कì सेवाए ं लेना, िजसे भतê ÿिøया स े वंिचत कर 
िदया गया हो। 

03 वषª 

19 परी±ा के दौरान, िकसी भी Öतर पर, यिद यह पाया जाता ह ैिक ÿिलिपक Öवतंý 
łप से ÿĳŌ का उ°र दे रहा ह ैया अËयथê को िकसी ÿÂय±/अÿÂय± तरीके से 
उ°र दने ेके िलए ÿेåरत कर रहा ह।ै 

07 वषª 

20 अËयथê Ĭारा िविभÆन भितªयŌ म¤ िपता का नाम, जÆमितिथ आिद के साथ आवेदन 
करना अथवा इसके िवपरीत। 

01-05 वषª 

21  ÿितłपणकताª (कमªचारी चयन आयोग के åरकाडª के अनुसार) अËयथê के िलए 
लेखक के łप म¤ उपिÖथत होना। 

07 वषª 

22  कमªचारी चयन आयोग कì एक ही परी±ा म¤ एक से अिधक अËयिथªयŌ के िलए 
ÿिलिपक के łप म¤ उपिÖथत होना अथवा ऐसे ÿिलिपक को िनयĉु करने वाला 
अËयथê। 

05-07 वषª 

 
22.3  आयोग इस मामल ेकì सचूना पुिलस / जांच एज¤िसयŌ को, जो भी उिचत हो, भी दे सकता ह ै। आयोग 
मामले कì जाचं संबंिधत अिधकाåरयŌ/फोर¤िसक िवशेष²Ō से करवान ेके िलए उिचत कारªवाई भी कर सकता है। 

 
23. आयोग का िनणªय अंितम:  
 



41  

पाýता,आवेदनŌ को Öवीकार अथवा अÖवीकार करने, िमÃया जानकारी के िलए शािÖत, चयन के तरीके, 
परी±ा(ओ)ं के आयोजन, परी±ा क¤ þŌ के आबंटन तथा मेåरट िलÖट तैयार करने एवं कोसª आबंटन, 
कदाचारŌ म¤ िलĮ होन ेपर परी±ा से वाåरत करन ेसंबंधी सभी मामलŌ म¤ आयोग का िनणªय अंितम होगा 
तथा अË यिथªयŌ पर बाÅयकारी होगा एवं इस सबंंध म¤ कोई पूछताछ/पýाचार Öवीकायª नहé  होगा । 

 
24. Æयायालय / Æयायािधकरण का ±ेýािधकार: 

इस भतê स ेसंबंिधत कोई भी िववाद उस Æयायालय / Æयायािधकरण के अधीन होगा िजसके Æ याय ±ेý म¤ 
कमªचारी चयन आयोग का वह संबंिधत ±ेýीय कायाªलय िÖथत ह,ै जहां से अË यथê ने परी±ाएं दी ह§। 
 

25. आयोµयताए/ंअपाýताए ं: 
 

ऐसा Óयिĉ नहé होगा िजसन े(क) िकसी ऐस ेÓयिĉ से िववाह िकया ह ैया िववाह का अनबुंध िकया ह ै
िजसका/िजसकì पित/पÂनी जीिवत ह,ै या (ख) पित/पÂनी के जीिवत होते हòए िकसी Óयिĉ से िववाह या 
िववाह करने का अनबंुध िकया ह,ै तो उसे सेवा म¤ िनयिुĉ के िलए पाý नहé माना जाएगा, बशत¥ िक क¤ þ 
सरकार इस बात से संतुĶ हो जाए िक ऐसा िववाह ऐसे Óयिĉ तथा िववाह के दसूरे प± के िलए लाग ू
वैयिĉक काननू के अनुसार Öवीकायª ह ैऔर ऐसा करने के अÆय कारण भी ह§, तो वह िकसी भी Óयिĉ को 
इस िनयम से छूट द ेसकती ह।ै 
 

26.  अË यिथªयŌ के िलए महÂवपूणª अनदुेश : 

(क)      अË यिथªयŌ  को सलाह दी जाती ह ै िक वे आवेदन करने से पहले परी±ा कì िव²िĮ म¤ िदए गए अनदुशेŌ को 

Åयानपवूªक पढ़ ल¤ । परी±ा िव²िĮ अúंेजी और िहदी दोनŌ म¤ मिुþत कì गई ह।ै िकसी िववाद के उÂपÆन होन ेकì 

िÖथित म¤ अúंेजी सÖंकरण माÆय होगा ।  

(ख)  अË यथê को अपना नाम और जÆ म ितिथ ठीक वैसी ही िलखनी चािहए जैसा िक मैůकुलेशन/सेक§ डरी ÿमाण पý म¤ 

दजª ह।ैयिद परी±ा Öथल पर ÿवेश करते समय नाम और जÆम ितिथ म¤ कोई िभÆनता पाई जाती ह ैतो उसे परी±ा म¤ 

बैठने कì अनुमित नहé दी जाएगी। इसके अितåरĉ, यिद दÖ तावेजŌ के सÂ यापन के समय नाम या जÆ म ितिथ म¤ 

िविभÆ नता पायी जाती ह,ै तो उसकì अË यिथªता रĥ कर दी जाएगी।  

(ग)  अËयिथªयŌ को उनके िहत के िलए सलाह दी जाती है िक वे ऑनलाइन आवेदन अंितम तारीख से काफì 

पहले जमा कर द¤ और अंितम िदनŌ के दौरान वेबसाइट पर अÂयंत ÓयÖतता के कारण कमªचारी चयन 

आयोग कì वेबसाइट कì िवसंबंधनता/लॉगइन करने म¤ असमथªता या िवफलता कì  सभंावना से बचने 

के िलए अंितम तारीख तक ÿती±ा न कर¤।  

(घ) वतªमान परी±ा के िलए आधार आधाåरत ÿमाणीकरण लागू िकया गया है । परी±ा के िलए ऑनलाइन 

आवेदन ÿपý भरते समय, एक बारगी पजंीकरण करने पर सभी अËयिथªयŌ के पास Öवय ंको ÿमािणत 

करने के िलए आधार नंबर का उपयोग करने का िवकÐप होगा । वे अËयथê जो आधार आधाåरत 

ÿमाणीकरण Ĭारा Öवयं को ÿमािणत नहé कर सके, उÆह¤ अपने एक बारगी पजंीकरण (ओटीआर) को पूरा 

करने के िलए िनÌनिलिखत दÖतावेज अपलोड करने हŌगे : 

(i) नाम के ÿमाण हेत ुनामतः आधार काडª, मतदाता पहचान पý, पैन काडª, űाइिवंग लाइस¤स, सरकारी पहचान 
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पý, सरकारी सेवा पहचान पý, प¤शन दÖतावेज 

(ii) जÆम ितिथ के ÿमाण हेत ुनामतः जÆम ÿमाणपý, Öकूल छोड़न ेका ÿमाणपý, राजपिýत अिधकारी Ĭारा जारी 
जÆम ितिथ का ÿमाणपý, आधार काडª, 

(iii) पते के ÿमाण हेत ु नामतः आधार काडª, मतदाता पहचान पý, űाइिवगं लाइस¤स, आवेदक कì सÂयािपत 
फ़ोटो के साथ ब§क Öटेटम¤ट, र¤ट ऐúीम¤ट, आयकर असेÖम¤ट आदेश। 

(iv) फोटो। 

(v) िलंग के ÿमाण हेत ुनामतः आधार काडª, मतदाता पहचान पý, जÆम ÿमाणपý, Öकूल छोड़न ेका ÿमाणपý। 

(ड.)     कमªचारी चयन आयोग कंÈयटूर आधाåरत परी±ा के समय पाýता एवं अÆय पहलओु ंके िलए आवदेनŌ कì िवÖततृ 

संवी±ा नहé करेगा, इसिलए अË यिथªता केवल अनंितम łप स ेÖवीकार कì जाएगी। अË यिथªयŌ  को सलाह दी 

जाती ह ै िक वे आवेदन करने स े पवूª शैि±क योµयता, आय,ु शारीåरक व िचिकÂ सीय मापदÁड इÂयािद कì 

अपे±ाओ ंको पढ़ ल¤ और अपनी सतंुिĶ कर ल¤ िक वे पद (पदŌ)   के िलए पाý ह§। पैरा 19 म¤ उिÐलिखत चयन 

ÿिøया के अनुसार शॉटªिलÖट अËयिथªयŌ से ऑनलाइन आवेदन पý के िÿंट आउट सिहत समथªनकारी दÖतावेजŌ 

कì Öवÿमािणत ÿितयां संवी±ा के उपयुªĉ चरण और दÖतावेज सÂयापन के समय मांगी जाएगंी। भतê ÿिøया के 

िकसी भी चरण पर संवी±ा करन ेपर यिद यह पाया जाता ह ैिक आवेदन म¤ िकया गया कोई दावा सही नहé ह,ै तो 

उनकì अË यिथªता रĥ कर दी जाएगी तथा इस सबंंध म¤ आयोग का िनणªय अिंतम होगा।  

(च) अजा/अजजा/अिपव/ब.ेिद/आकव/भपूसैू के िलए उपलÊध आर±ण का लाभ ÿाĮ करन े के इ¸छुक अË यथê 

सिुनिĲत कर ल¤ िक व ेइस िव²िĮ म¤ िनधाªåरत पाýता के अनुसार ऐसे आर±ण के हकदार ह§। उनके पास अपन े

दाव ेके समथªन म¤ िनधाªåरत ÿपý म¤ अपेि±त ÿमाणपý भी होन ेचािहए। 

(छ) केवल ब¤चमाकª  िदÓ यांग अË यिथªयŌ को ही िदÓ यांग माना जाएगा और वे ही िदÓयांगजनŌ के िलए आय ु

छूट/आर±ण के हकदार हŌगे ।  

(ज)  ÿिलिपक का एक बारगी पंजीकरण (ओटीआर): िकसी Óयिĉ को ÿिलिपक के łप म¤ बैठन े कì अनमुित 

केवल उसके एक बारगी पंजीकरण (ओटीआर) और आधार आधाåरत ÿमाणीकरण को परूा करन ेके बाद 

दी जाएगी । ÿिलिपक कì योµयता को एक िवशेष Öतर तक सिुनिĲत करन ेहतेु ओटीआर के माÅयम से िविभÆन 

जांच सिुनिĲत कì जा सकती ह।ै एक ÿिलिपक एक ही परी±ा म¤ एक से अिधक अËयिथªयŌ कì सहायता नहé 

करेगा। एक परी±ा के िलए आवेदन करने वाला अËयथê उसी परी±ा म¤ िकसी अÆय अËयथê हतेु ÿिलिपक के łप 

म¤ कायª नहé कर सकता ह।ै यिद िकसी भी Öतर पर ÿिलिपक कì कोई घोषणा गलत पाई जाती ह,ै तो िनयमानुसार 

ÿिलिपक के साथ-साथ अËयथê को भी परी±ा से वंिचत कर िदया जाएगा। अËयथê यह सुिनिĲत कर ल¤ िक 

उनके Ĭारा िनयĉु िकए गए ÿिलिपक का नाम/िववरण आयोग कì वेबसाईट पर उपलÊध वाåरत िकए 

गए ÓयिĉयŌ कì सूची म¤ न हो । इसिलए अËयथê को सलाह दी जाती है िक वह आयोग कì वेबसाईट 

पर उपलÊध वाåरत ÓयिĉयŌ कì सूची को देखे।  

(झ)  जब आवेदन सफलतापवूªक जमा हो जाएगा तो, उसे 'अनिंतम' łप से Öवीकार िकया जाएगा। अËयिथªयŌ को 

आवेदन-पý कì एक ÿित िÿंट करके अपने åरकाडª के िलए रख लनेी चािहए।    

(ञ) इस परी±ा के िलए अË यिथªयŌ Ĭारा पद कì एक ®ेणी के िलए  केवल एक ही आवेदन, ऑनलाइन जमा 

कराया जाए। इसिलए अË यिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वे ऑनलाइन आवेदन भरते समय सावधानी बरत¤।  

एक ®ेणी पद के िलए अË यथê के एक से अिधक आवदेन पý ÿाĮ होन ेके मामले म¤ आयोग Ĭारा सभी आवेदन 
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िनरÖत कर िदए जाएंग ेऔर पद सबंंधी परी±ा के िलए उसकì अËयिथªता िनरÖत कर दी जाएगी।  यिद एक अË यथê 

एक स ेअिधक आवेदन जमा करता ह ैतथा परी±ा म¤ एक से अिधक बार बैठता ह ै(िकसी भी Öतर पर)  तो उसकì 

अË यिथªता िनरÖत कर दी जाएगी तथा िनयमानुसार उसे आयोग कì परी±ाओ ंस ेवाåरत  कर िदया जाएगा। 

(ट) अË यिथªयŌ  को मिैůकुलेशन / माÅयिमक ÿमाणपý म¤ उÐलेख के अनुसार ही िपता का नाम और माता का नाम 

िलखना चािहए अÆयथा दÖतावेज सÂयापन के समय अथवा िकसी भी समय आयोग के Åयान म¤ आने पर उनकì 

अË यिथªता रĥ कर दी जाएगी । 

(ठ) अनुपयĉु फोटो या धुंधले/लघ ुहÖता±र वाले आवेदनŌ, जो िनद¥शानुसार न हŌ,  को सरसरी तौर पर खाåरज कर 

िदया जाएगा। तथािप, आधार आधाåरत ÿमाणीकरण का िवकÐप चनुने वाल े अËयिथªयŌ के आवेदन को इस 

आधार पर रĥ नहé िकया जाएगा। 

(ड) अËयिथªयŌ को आवेदन करने के िलए अपने पहले से मौजदू फोटोúाफ को रखने कì आवÔयकता नहé ह ै । 
एिÈलकेशन माड्यलू को आवेदक अËयथê कì लाइव फोटो खéचन ेके िलए िडजाइन िकया गया ह।ै अËयिथªयŌ को 
यह सिुनिĲत कर लेना चािहए िक ली गई फोटो ÖपĶ हो, टोपी और चÔमा पहन ेिबना हो और सामन ेका चेहरा परूा 
िदखाई द।े यिद  खéची गई फोटो िनद¥शŌ के अनłुप नहé ह,ै तो अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ैिक व ेफोटो पनु: 
खéच ल¤ । िकसी भी पåरिÖथित म¤ अËयिथªयŌ को अपनी पहल ेसे मौजदू तÖवीर कì फोटो नहé खéचनी चािहए । ऐस े
सभी आवेदन जहां अËयथê कì पहले से मौजदू फोटोúाफ के फोटो खéची गई हो, रĥ कर िदए जाएंगे। परी±ा म¤ 
अËयथê वैसा ही िदखना चािहए जैसा िक आवेदनपý म¤ उसका फोटो लगा ह ै।    

Öवीकायª / अÖवीकायª फोटोúाफ के नमनेू अनबुंध-XII म¤ िदए गए ह§। अपनी तÖवीर खéचने के िलए, अËयथê 

को एÈलीकेशन मॉड्यलू Ĭारा सकेंत िदए जाने पर कैमरे के सामने खड़ा होना/बैठना होगा तथा 

िनÌनिलिखत िनद¥शŌ का पालन करना होगा: 

1.  अ¸छी रोशनी और सादी पķृभिूम वाला Öथान चनु¤ । 
2.  फोटो लेने स ेपहल ेसिुनिĲत कर¤ िक कैमरा आंखŌ के Öतर पर ह ै। 
3.  अपने आप को सीध ेकैमरे के सामने रख¤ और सीध ेसामने दखे¤ । 
4.          यह सुिनिĲत कर¤ िक चेहरा कैमरे Ĭारा िनłिपत लाल आयताकार घेरे के अंदर हो तथा न तो बहòत पास हो 

और न ही बहòत दरू हो। यह चेहरे को परूी तरह से कवर करे और चेहरे का कोई भी भाग आयत के बाहर 
नहé होना चािहए। 

5.         अËयिथªयŌ  को लाइव फोटो लेते समय टोपी, माÖक या धपू का चÔमा/नज़र का चÔमा नहé पहनना 
चािहए। 

6.        अËयिथªयŌ को जेपीईजी ÿाłप (10 स े20 केबी) म¤ Öकैन िकए गए हÖता±र अपलोड करन ेहŌग।े हÖता±र 
कì छिव का आयाम लगभग 6.0 स ेमी (चौड़ाई) X 2.0 सेमी (ऊंचाई) होना चािहए। धुंधल ेहÖता±र 
वाले आवेदनŌ को फौरन िनरÖत कर िदया जाएगा ।    

तथािप, आधार आधाåरत ÿमाणीकरण के िवकÐप का चयन करने वाले अËयिथªयŌ के आवेदन इस 
आधार पर रĥ नहé िकए जाएगें ।         

(ढ) एक बार जमा िकए गए आवेदन पý के िकसी भी िववरण म¤ पåरवतªन /सधुार के अनरुोध पर आयोग Ĭारा िदए गए 

‘आवेदन पý म¤ संशोधन करने के िलए िवंडो के िवकÐप’ कì अविध समाĮ होने बाद िकसी भी पåरिÖथित 

म¤ िवचार नहé िकया जाएगा। 

(ण)  ऑनलाइन आवेदन ÿाĮ करने कì अिंतम ितिथ के बाद, आयोग अËयिथªयŌ  को ऑनलाइन आवेदन मापदडंŌ को 

सही / संशोिधत करने के िलए 03 िदनŌ कì अविध ÿदान करेगा, िजसम¤ अËयिथªयŌ को आवÔयकतानुसार एक-
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बारगी पंजीकरण/ ऑनलाईन आवदेन डाटा म¤ अपिे±त सधुार/ पåरवतªन करन ेके बाद आवेदन को पनुः जमा करन े

कì अनमुित दी जाएगी। परी±ा कì सचूना के पैरा-13 म¤ िदए गए िववरण के अनुसार िनधाªåरत सधुार रािश का  

ऑनलाइन भुगतान कर इस सिुवधा का लाभ उठाया जा सकता है। नवीनतम संशोिधत आवेदन को वैध माना 

जाएगा और ऐसे अËयिथªयŌ  Ĭारा परी±ा के िलए जमा िकए गए िपछले आवेदनŌ को अनदखेा कर िदया जाएगा। 

(त) संशोिधत/अंितम ऑनलाइन आवदेन जमा करने स ेपहले, जैसा भी िÖथित हो, अËयिथªयŌ को यह जांच करनी होगी  

िक उÆहŌने फॉमª के ÿÂयेक ±ेý/फìÐड म¤ सही िववरण भरा ह।ै संशोिधत/अंितम ऑनलाइन आवेदन पý जमा करन े

या ‘आवेदन पý सधुार के िलए िवंडो’ कì अविध समाĮ होने के बाद, िकसी भी पåरिÖथित म¤ कोई 

पåरवतªन/सधुार/संशोधन कì अनमुित नहé दी जाएगी। इस सबंंध म¤ िकसी भी łप म¤ जैसे डाक, ईमले, दÖती, आिद 

Ĭारा ÿाĮ अनरुोधŌ पर आयोग Ĭारा िवचार नहé िकया जाएगा और उÆह¤ सरसरी तौर पर खाåरज कर िदया जाएगा। 

(थ) अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वे ऑनलाइन आवेदन म¤ अपना सही और सिøय ई-मले पता तथा मोबाइल 

नंबर भर¤, ³यŌिक आयोग Ĭारा ई-मेल/एसएमएस के माÅयम से पýाचार िकया जा सकता ह।ै मोबाइल नंबर और ई-

मेल आईडी बदलन ेके अनरुोध पर बाद म¤ िवचार नहé िकया जाएगा। यīिप आयोग Ĭारा अËयिथªयŌ को सूचना 

भेजने के ÿयास िकए जाते ह§, िफर भी आयोग अËयिथªयŌ को एसएमएस/ई-मेल/पोÖट आिद के माÅयम से 

भतê कì िविभÆन ÿिøयाओ ं/ चरणŌ / ितिथयŌ के बारे म¤ Óयिĉगत łप से सूिचत करने के िलए बाÅय 

नहé है। आयोग कì वेबसाइट अËयिथªयŌ के िलए सचूना का ÿाथिमक ąोत ह ैऔर कोई भी अËयथê इस आधार पर 

राहत का दावा नहé कर सकता ह ैिक उसे िकसी ÿिøया के बारे म¤ ई-मेल / एसएमएस आिद के माÅयम से Óयिĉगत 

łप स ेसिूचत नहé िकया गया ह।ै इसिलए अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ैिक व ेभतê ÿिøया के बारे म¤ अīतन 

जानकारी के िलए िनयिमत łप से आयोग / ±ýेीय कायाªलयŌ/ संबंिधत ÿयोĉा िवभाग कì वेबसाइट दखेते रह¤। 

(द)  परी±ाओ ंके दौरान लोगŌ Ĭारा छĪ łप अËयथê बनन ेके उदाहरण दखेे गए ह§ । चूंिक आवेदनपý भरत ेसमय लाइव 

फोटो खéची जाती ह,ै इसिलए परी±ा के दौरान आवेदनपý म¤ फोटो कì तलुना म¤ अËयथê अलग नहé िदखना 

चािहए।  परी±ा Öथल के कमªचाåरयŌ को  िकसी भी संिदµध Óयिĉ को परी±ा म¤ बैठने कì अनमुित न देने 

के िलए अिधकृत िकया गया है। अत: अËयिथªयŌ को उनके िहत म¤ सलाह दी जाती है िक वे यह सुिनिĲत 

कर ले िक परी±ा के िदन उनका चेहरा आवेदन म¤ लगी फोटो से मेल खाता हो । िकसी भी िÖथित म¤ 

अËयथê को अपने पहल ेस े िलए गए फोटो से फोटो नहé खीचनी चािहए । ऐसे सभी आवेदनŌ को िनरÖत कर 

िदया जाएगा िजनम¤ अËयथê कì पहले से ली गई फोटो से ही फोटो खéची गई हो ।  तथािप, िजन 

अËयिथªयŌ के आवेदन म¤ आधार आधाåरत ÿमाणीकरण का िवकÐप चनुा गया ह,ै उनके आवेदन उĉ आधार पर 

िनरÖत नहé िकए जाएगं े।  

ध   िजन अËयिथªयŌ न ेÖवयं को आधार से ÿमािणत नहé िकया ह,ै उÆह¤ परी±ा आरंभ होने से दो घंटे पहले परी±ा 
Öथल पर पहòचंना होगा। अË यिथªयŌ  को  परी±ा क¤ þ म¤ ÿवेश ÿमाणपý के अितåरĉ पासपोटª आकार हाल ही के दो 
रंगीन फोटो और मूल łप म¤ वīै फोटो पहचानपý िजसम¤ ÿवशे ÿमाणपý म¤ मिुþत जÆमितिथ का साàय हो , 
मलूłप म¤ अपन ेसाथ लाना चािहए ,  जैस-े  
(i)आधार काडª/ई-आधार का िÿंट आउट,  
(ii)űाइिवंग लाइस¤स,  
(iii)पेन काडª, 
(iv)पासपोटª  
(v) िवĵिवīालय/कॉलेज िवīालय Ĭारा जारी पहचान पý 
(vi) िनयोĉा पहचान पý (सरकारी/ सावªजिनक उपøम)  
(vii) र±ा मýंालय Ĭारा जारी भतूपवूª सिैनक सेवािनविृ° पंिजका  
(viii) केÆþीय / राºय सरकार Ĭारा जारी िकया गया फोटो पहचान पý  



45  

 
अगर फोटो पहचान पý म¤ जÆमितिथ अिंकत नहé है तो अËयथê को उनके जÆमितिथ के ÿमाण के िलए एक 

अितåरĉ मलू ÿमाण पý (जैस ेमाÅयिमक ÿमाण पý, िसफª  सीबीएसई/ आईसीएसई/ राºय बोडª Ĭारा जारी अंक 

पý, ®ेणी ÿमाण-पý) लाना अिनवायª ह।ै ÿवेश पý और जÆमितिथ के समथªन म¤ लाये गए फोटो पहचान पý/ÿमाण 

पý म¤ उिÐलिखत जÆमितिथ म¤ मले न होन ेपर अËयथê को परी±ा म¤ बैठने कì अनुमित नहé दी जाएगी।  

िदÓयागंजन/ ब¤चमाकª  िदÓयांग अËयथê जो ÿिलिपक कì सिुवधा का उपयोग कर¤गे, उÆह¤ परैा 9.1, 9.2 और 9.3  म¤ 

यथा उिÐलिखत िचिकÂसा ÿमाणपý/वचनपý/ÿिलिपक के फोटो पहचानपý कì फोटो कॉपी लाना होगा। इन 

दÖतावेजŌ के िबना अËयिथªयŌ को परी±ा म¤ बैठने कì अनमुित नहé दी जाएगी। 

(न)  िकसी ÿितिķत नाम/फोटो के दłुपयोग स ेनकली/जाली आवेदन/ पंजीकरण करन े के मामल ेम¤ अËयथê/ साइबर 

कैफे को उ°रदायी समझा जाएगा तथा उनके िखलाफ साइबर / आईटी अिधिनयम के अंतगªत उपयĉु िविधक 

कारªवाई कì जाएगी । 

(प)  सभी पद अिखल भारतीय सेवा दाियÂव (आ.भा.से.दा) वाल ेह§ अथाªत चयन होने पर अËयथê  को देश के िकसी भी 

Öथान पर सेवा करने के िलए कहा जा सकता ह।ै 

(फ)  उपरोĉ परी±ा के िलए कोई ÿवेश ÿमाण पý डाक से नहé भेजे जाएगंे । अËयिथªयŌ को संबंिधत ±ýेीय कायाªलयŌ 

कì वेबसाइट से ÿवेश ÿमाण पý डाउनलोड करना होगा । 

(ब)  ऑनलाइन आवेदन ÿपý को सफलतापूवªक जमा करने के पĲात, अËयिथªयŌ  को अपने åरकाडª के िलए 

आवेदन ÿपý का िÿंट आउट अवÔ य लेना चािहए। डीओपीटी Ĭारा िदनांक 21.06.2016 को जारी 

का.²ा.स.ं 39020/1/2016-Estt.(B) के िनद¥शŌ के अनसुार, अÆय एज¤िसयŌ Ĭारा अËयिथªयŌ कì 

अËयिथªता पर िवचार िकए जाने कì संभावना को Åयान म¤ रखते हòए, अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती है 

िक वे अपने आवेदन पýŌ और परी±ा के अÆय आवÔयक दÖतावेजŌ को 03 वषª कì अविध के िलए 

सुरि±त रख¤ ।   

(भ)  यिद िकसी अË यथê का अिंतम łप से चयन हो जाता ह ैऔर पåरणाम घोिषत होन ेकì तारीख से 03 माह के भीतर 

उस े आयोग अथवा संबंिधत ÿयो³ ता िवभाग स े कोई पý ÿाÈ त नहé होता ह,ै तो उसे तÂ काल संबंिधत ÿयो³ ता 

िवभाग से सपंकª  करना चािहए। 

(म)  देय शÐुकः 100/- Ł. (एक सौ Łपए माý) । मिहला अË यिथªयŌ और अनुसिूचत जाित, अनुसिूचत जनजाित, 

ब¤चमाकª  िदÓ यागंजन  और आर±ण के हकदार भतूपवूª सैिनक अË यिथªयŌ को आवेदन शÐुक का भगुतान करने स े

छूट ÿाĮ ह।ै 

(य)  अहªताÿाĮ सभी अËयिथªयŌ को दÖतावेज़ सÂयापन (डीवी) के िलए, संबंिधत पद ®ेणी के ÿयोĉा िवभाग 

म¤ दÖतावेज सÂयापन के िलए उपिÖथत होना होगा । 

(कक)  परी±ाओ ं  के दौरान लोगŌ Ĭारा छĪ łप अËयथê बनने के उदाहरण दखेे गए ह§ । चूिंक आवेदनपý भरते समय 

लाइव फोटो खéची जाती ह,ै इसिलए परी±ा के दौरान आवेदनपý म¤ फोटो कì तुलना म¤ अËयथê अलग नहé िदखना 

चािहए। परी±ा Öथल के कमªचाåरयŌ को  िकसी भी संिदµध Óयिĉ को परी±ा म¤ बैठन ेकì अनमुित न दनेे के िलए 

अिधकृत िकया गया ह।ै अत: अËयिथªयŌ को उनके िहत म¤ सलाह दी जाती ह ैिक वे यह सिुनिĲत कर ले िक परी±ा 

के िदन उनका चेहरा आवेदन म¤ लगी फोटो से मले खाता हो । 
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(कख)  आवेदन पý के अंत म¤ दी गई घोषणा पर िवशेष Åयान आकिषªत िकया जाता है । घोषणा से सहमत होन े/ उस पर 

हÖता±र करने से पहले अËयिथªयŌ को आवेदनपý म¤ भरे गए िववरण और घोषणा  कì िवषय-वÖतु को Åयान से पढ़ 

लेना चािहए और संतĶु होने पर इससे सहमत होना चािहए / हÖता±र करने चािहए िक दी गई जानकारी सही ह।ै 

िकसी भी तरह के छुपाव / गलत बयानी / गलत घोषणा स ेअËयिथªता रĥ कर दी जाएगी । 

(कग)  आयोग परी±ा ÿिøया कì अखंडता और िनÕप±ता सिुनिĲत करने के िलए Óयापक परी±ा-पĲात िवĴेषण करता 

ह।ै इसम¤ लॉग िवĴेषण, फोटोúाफ और बायोमेिůक सÂयापन और सीसीटीवी फुटेज समी±ा के माÅयम से िवÖततृ 

जांच शािमल होती ह।ै आयोग कì नीित के अनुसार, परी±ा के िकसी भी चरण के दौरान िकसी भी ÿकार के 

कदाचार या अनुिचत साधनŌ म¤ शािमल पाए जान े वाले अËयिथªयŌ पर कड़ी कारªवाई कì जा सकती ह,ै िजसम¤ 

उनकì अËयिथªता रĥ करना और भिवÕय कì परी±ाओ ंसे वाåरत करना शािमल ह।ै 

 
27.      प±ÿचारः 
 िकसी भी łप म¤ प± ÿचार करने पर अË यथê कì अË यिथªता रĥ कर दी जाएगी। 
 
28.  अË यथê का अ¸छा मानिसक एवं शारीåरक ÖवाÖÃय  

अË यथê का मानिसक एवं शरीåरक ÖवाÖÃय अ¸छा होना चािहए तथा उसे ऐसे िकसी भी शारीåरक दोष स े
मĉु होना चािहए िजससे सेवा के अिधकारी के łप म¤ उसके कतªÓयŌ के कुशलतापवूªक िनÕपादन म¤ बाधा 
पहòंचने कì संभावना हो। जो अË यथê स±म अिधकारी Ĭारा िनधाªåरत िकए गए िचिकÂसा जांच म¤ इन 
अपे±ाओ ंको परूा नहé कर¤गे उनकì िनयिुĉ नहé कì जाएगी। केवल उÆहé अËयिथªयŌ, िजनकì िनयिुĉ पर 
िवचार िकया जाएगा, कì िचिकÂसा जांच कì जाएगी । 

 
िटÈपणीः िदÓयांग भूतपवूª र±ा सेवा कािमªकŌ के मामले म¤ र±ा सेवा िडमोिबलाइजेशन मेिडकल बोडª Ĭारा ÿदान 

िकया गया ÖवÖथता ÿमाण-पý िनयिुĉ के ÿयोजन हतेु पयाªÈ त माना जाएगा। 
 
 

अवर सिचव, भारत सरकार  
13 अÿैल, 2026  
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पåरिशĶ-। 
 

ø.स.ं पåरिशĶ स.ं जाित/समुदाय/®ेणी स±म ÿािधकारी 

 

1 अनबुंध-Iक  ब¤चमाकª  िदÓयांगजन      (एक 

परी±ाथê  के łप लेखन बाधा 

के सबंंध म¤) 

सरकारी ÖवाÖÃय दखे-रेख सÖंथा के मु́ य 

िचिकÂसा अिधकारी / िसिवल सजªन / िचिकÂसा 

अधी±क 

2 अनबुंध-Iख   ब¤चमाकª  िदÓयांगजन      

(अपने Öवयं के ÿिलिपक कì 

सेवा लने ेके िलए वचन पý)      

आवेदक Öवय ं

3 अनबुंध-IIक 

तथा अनबुंध-

IIख 

40% से कम िदÓयांगता वाले  

िदÓयांगजन (एक परी±ाथê  

के łप म¤  लखेन बाधा के 

संबंध म¤) 

सरकारी ÖवाÖÃय दखे-रेख सÖंथा के मु́ य 

िचिकÂसा अिधकारी / िसिवल सजªन / मु́ य िजला 

िचिकÂसा अिधकारी / िचिकÂसा अधी±क 

4 अनबुंध-III पदŌ कì ®ेिणयŌ का िववरण 

5 अनबुंध-IV 

तथा IV-क  

एकबारगी पंजीकरण के िलए अनुदेश तथा नमूने 

 

6 अनबुंध-V तथा 

V-क 

ऑनलाइनआवेदन पý भरने के िलए अनुदेश तथा नमूने 

7 अनबुंध-VI अ.जा / 

अ.ज.जा 

अनसुिूचत जाित/अनसुिूचत जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª के 

संबंध म¤ जाित/जनजाित/समदुाय ÿमाण पý जारी करने के िलए 

राºयŌ/संघ ÿशासनŌ Ĭारा िनधाªåरत ÿािधकारी स±म ह§। 
8 अनबुंध-VII  अिपव 

9 अनबुंध-

VIII 
 

ÿपý-

V 

ब¤चमाकª  

िदÓयांगजन  

िचिकÂसा ÿमाण पý और यडूीआईडी काडª जारी करने के िलए 

स±म िचिकÂसा ÿािधकारी। 

 ÿपý-

VI 

10 अनबुंध-IX भू.प.ूस ै

 

कमांिडंग अिधकारी 

11 अनबुंध-IX(क) Öवंय आवेदक 

12 अनबुंध-X  

क¤ þ सरकार के 

िसिवल 

कमªचारी 

कायाªलय ÿमखु या िवभाग का ÿमखु 

13 अनबुंध-X(क) Öवंय आवेदक 

14 अनबुंध-XI  ईडÊÐयूएस के संबंध आय एवं संपि° ÿमाण पý  जारी करने के 
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ईडÊÐयूएस 

िलए राºयŌ/संघ ÿशासनŌ Ĭारा िनधाªåरत ÿािधकारी स±म ह§। 

15 अनबुंध-XII आवेदन पý म¤ Öवीकृत/ अÖवीकृत फोटोúाफ के नमनू े 

16 अनबुंध-XIII  ÿयोग िकए गए संि±Į नाम 

नोट: कािमªक एवं ÿिश±ण िवभाग (डीओपीटी) ने अपने पý सं. 36039/1/2019- Öथा. (आ.II) 

िदनांक 15.03.2024 के माÅयम से अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अÆय िपछड़ा वगª के िलए 

जाित/जनजाित/समुदाय ÿमाण पý और ईडÊÐयूएस आिद के िलए आय एवं संपि° ÿमाण पý जारी 

करने के िलए स±म ÿािधकाåरयŌ के संबंध म¤ सशंोिधत िनद¥श जारी िकए ह§। ÿयोĉा िवभाग दÖतावेजŌ 

कì जांच और सÂयापन करते समय कािमªक एवं ÿिश±ण िवभाग Ĭारा जारी िनद¥शŌ का पालन कर¤। 
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अनबुंध-Iक  

परी±ाथê कì िलखने संबधी शारीåरक सीमाओ ंके संबधं म¤ ÿमाण-पý 

 

ÿमािणत िकया जाता ह ै िक म§ने ®ी/स®ुी/®ीमती ..................................(िदÓ यांग अË यथê का नाम), 

सपुýु/सपुýुी ................................................,  úाम/िजला/राº य .....................................  के िनवासी ह§, 

जोिक ..................................(िदÓ यांगता ÿमाणपý म¤ यथा- उिÐलिखत िदÓ यांगता का Ö वłप और उसकì 

ÿितशतता) से पीिड़त ह§, कì जांच कì ह ैऔर उÐ लखे करता हóं िक िदÓ यांगता के कारण उनकì शारीåरक सीमाएं  ह§ 

िजनसे उनकì लेखन ±मताएं ÿभािवत होती ह§।   

 

हÖ ता±र 

सरकारी Ö वाÖ Ã य सÖं थान के मु́  य िचिकÂ सा अिधकारी/िसिवल सजªन/िचिकÂ सा अधी±क 

नाम व पदनाम 

सरकारी अÖ पताल/Ö वाÖ Ã य  सÖं थान का नाम एवं  

महुर  

 

 

Ö थान: 

तारीख: 

 

िटÈ पणी: संबंिधत िवषय/िदÓ यांगता (उदाहरण हेतु, ŀिÕ ट िदÓ यांगता- नेý िवशेष², गित िवषयक 

िदÓ यांगता-  अिÖ थ रोग िवशेष²/पीएमआर) के िवशेष² Ĭारा ही ÿमाण-पý िदया जाना चािहए।  
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अनुबंध-Iख 

Ö वयं के ÿिलिपक का उपयोग करने हेतु वचन-पý 

 

म§ ..................................... (िदÓ यांगता का Ö वłप) ..................  िदÓ यांगता स ेपीिड़त Ó यि³ त हó,ं 

िजसका...................... (िजले का नाम)  ........  (राº य/संघ राº य±ेý का नाम) .........................  म¤ िÖ थत 

...........................(क¤ þ का नाम) म¤  अनुøमांक  .....................   ह।ै  मरेी शैि±क योµ यता .......................  

ह।ै 

 

2.  म ैसिूचत करता/करती हóं िक ®ी/ स®ुी/ ®ीमती..........................................   (ÿिलिपक का नाम) 

अधोहÖ ता±री को पवूō³ त परी±ा म¤ ÿिलिपक/रीडर/ÿयोगशाला सहायक कì सेवा ÿदान कर¤गे/कर¤गी। 

 

3.  म§ वचन दतेा/ दतेी हó ंिक उनकì शिै±क योµ यता  .........................  ह।ै यिद बाद म¤ यह पता चलता ह ै

िक उनकì शैि±क योµ यता मेरे Ĭारा घोिषत योµ यता के अनुसार नहé ह ैऔर मेरी शैि±क योµ यता से अिधक ह,ै तो 

मझुे इस पद और इससे संबंिधत दावे का अिधकार नहé होगा।   

 

 

(िदÓ यांग अË यथê के हÖ ता±र) 

Ö थान: 

तारीख: 
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अनुबंध-।।क 

 
िदÓयांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 कì धारा 2 (एस) कì पåरभाषा के तहत कवर िकए गए िविशĶ 
िदÓयांगता से संबंिधत Óयिĉ, परÆतु जो उĉ अिधिनयम कì धारा 2 (आर) कì पåरभाषा के तहत कवर 
नहé िकया गया है, अथाªत 40% से कम िदÓयांगता और िजसे िलखने म¤ किठनाई हो, के िलए 
ÿमाणपý।  
 
ÿमािणत िकया जाता ह ै िक, हमने ®ी/ स®ुी / ®ीमती ....................................(अËयथê का नाम), सपुýु / 
सपुýुी ................................., िनवासी .......................................(úाम / डाकघर / थाना / िजला / राºय), 
आय ु  ......... वषª,  ............... (िदÓयांगता / िÖथित कì ÿकृित) से पीिड़त Óयिĉ कì जांच कì ह,ै और उÐलेख 
करते ह§ िक उनकì उपयुªĉ िÖथित के कारण उनकì लेखन सबंंधी सीमाएं ह§ िजससे उनकì लेखन ±मता बािधत 
होती ह।ै उÆह¤ परी±ा िलखने के िलए ÿिलिपक कì सहायता कì आवÔयकता ह ै।  
 

2. उपयुªĉ अËयथê ÿोÖथेिट³स और ऑथōिट³स, िहयåरंग एड _____________(नाम िनिदªĶ कर¤) जसैी 
सहाियकाओ ं और सहायक उपकरणŌ का उपयोग करता है, जो ÿिलिपक कì सहायता से परी±ा म¤ बैठने हतेु 
अËयथê के िलए आवÔयक ह।ै 
 

3. यह ÿमाणपý केवल भतê एज¤िसयŌ, और साथ ही शै±िणक सÖंथानŌ Ĭारा आयोिजत िलिखत परी±ाओ ं
म¤ बैठने के उĥÔेय से जारी िकया जाता ह ै और __________ (यह अिधकतम छह महीने या उससे कम कì 
अविध के िलए वैध ह ैजैसा िक िचिकÂसा ÿािधकारी Ĭारा ÿमािणत िकया जा सकता ह)ै तक वधै ह।ै  

िचिकÂसा ÿािधकारी के हÖता±र 

(हÖता±र 
और नाम) 

(हÖता±र और नाम) (हÖता±र 
और नाम)) 

(हÖता±र 
और नाम) 

(हÖता±र 
और नाम) 

ऑथōपेिडक / 
पीएमआर 
िवशेष² 

नैदािनक मनोवै²ािनक / 
पनुवाªस 

मनोवै²ािनक/मनोिचिकÂसक /  िवशेष 
िश±क 

ÆयरूोलॉिजÖट 
(यिद 

उपलÊध ह)ै 
 

Óयावसाियक 
िचिकÂसक (यिद 

उपलÊध है) 

अÅय± Ĭारा 
मनोनीत अÆय 

िवशेष² (यिद कोई 
ह)ै 

(हÖता±र और नाम) 

मु́ य िचिकÂसा अिधकारी / िसिवल सजªन / मु́ य िजला िचिकÂसाअिधकारी ……… अÅय± 

 

मोहर के साथ सरकारी अÖपताल/ÖवाÖÃय देखभाल क¤ þ का नाम  

Öथान: 
तारीख: 
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अनुबंध-।।ख  

िदÓयांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 कì धारा 2 (एस) कì पåरभाषा के तहत कवर िकए गए िविशĶ 
िदÓयांगता से संबंिधत Óयिĉ, परÆतु जो उĉ अिधिनयम कì धारा 2 (आर) कì पåरभाषा के तहत कवर 
नहé िकया गया है, अथाªत 40% से कम िदÓयांगता और िजस ेिलखने म¤ किठनाई हो, Ĭारा वचनपý ।   
 
म§ ____________________, __________________ (िदÓयांगता / िÖथित कì ÿकृित) से पीिड़त 
अËयथê, _________________________िजला,................................ (राºय का नाम) म¤ िÖथत 
.........................................(क¤ þ का नाम),से ____________________________(परी±ा का नाम) म¤ 
बैठ रहा हó,ं िजसका रोल नंबर __________ ह।ै मेरी शैि±क योµयता ........................... ह ै।  
 
2. म§ एतदĬ्ारा Óयĉ करता हó ं िक __________________________ (ÿिलिपक का नाम) उपरोĉ 
परी±ा देने के िलए अधोहÖता±री के िलए ÿिलिपक कì सेवा ÿदान करेगा। 
 

3. म§ एतदĬ्ारा वचन देता हó ंिक उसकì शैि±क योµयता ________________ है। यिद बाद म¤ यह पाया 
जाता ह ैिक उसकì शैि±क योµयता मरेे Ĭारा घोिषत योµयता के अनसुार नहé ह ैऔर उसकì योµयता मरेी योµयता से 
अिधक ह,ै तो म§ पद या ÿमाणपý/िडÈलोमा/िडúी और उससे सबंंिधत दावŌ पर अपना अिधकार खो दूगंा। 
 

(अËयथê के हÖता±र) 

 

(यिद अËयथê अवयÖक ह ैतो माता-िपता/अिभभावक Ĭारा ÿितहÖता±र) 

Öथान: 
 
तारीख: 
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अनबुंध-III  

    

 
अनुबंध-III को इस िव²िĮ के अंत म¤ देखा जा सकता है । 

 
 
 

1.  िकसी भी पद ®ेणी का परूा िववरण जैसे- अिनवायª योµयता, अपेि±त अनुभव, कौशल 

परी±ण, आयु-सीमा, नौकरी कì आवÔयकता, िदÓयांग ®ेिणयŌ/ उप ®ेिणयŌ कì उपयुĉता आिद, 

परी±ा चरण- XIV/2026/चयन पद और ±ेýीय कायाªलय का नाम िजससे वह िवशेष पद संबंिधत है, 

का चयन कर िलंक https://ssc.gov.in/rhq-selection-post/rhq-post-details  के माÅयम से देखा 

जा सकता है। 

 

2.  आयोग िकसी भी Öतर पर सभी åरिĉयŌ अथवा िकसी भी åरिĉयŌ को संशोधन करने / पåरवतªन 

करने / रĥ करने/ वापस लेने का अिधकार रखता है । िव²िĮ म¤ दशाªई गई ंåरिĉयां अनंितम ह§। पद (पदŌ) 

के िनरÖतीकरण के मामले म¤, रĥ िकए गए पद के िलए भुगतान िकया गया आवेदन शुÐक वापस नहé 

िकया जाएगा अथवा िकसी अÆय परी±ा या चयन के िलए समायोिजत नहé िकया जाएगा।  
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अनबुंध-।V 

ऑनलाइन आवेदन-पý भरने कì ÿिøया 

परी±ा के िलए ऑनलाइन आवेदन भरने कì ÿिøया के दो भाग ह§: 
(क) एक बारगी पंजीकरण (OTR) 
(ख) परी±ा के िलए ऑनलाइन आवेदन-पý भरना 

  
भाग -क (एक बारगी पंजीकरण)   

1. कृपया ऑनलाइन ‘एकबारगी पंजीकरण  ÿपý' और 'आवेदन-पý' भरने से पहले परी±ा िव²िĮ म¤ िदए 
गए िनद¥शŌ को Åयान से पढ़¤। 

2. वतªमान परी±ा के िलए आधार आधाåरत ÿमाणीकरण लागू िकया गया है । परी±ा के िलए 
ऑनलाइन आवेदन ÿपý भरते समय, एक बारगी पजंीकरण (ओटीआर) करने पर सभी 
अËयिथªयŌ के पास Öवयं को ÿमािणत करने के िलए आधार नंबर का उपयोग करने का िवकÐप 
होगा । वे अËयथê जो आधार आधाåरत ÿणाली Ĭारा Öवयं को ÿमािणत नहé करना चाहते ह§, 
उÆह¤ अपने एक बारगी पंजीकरण (ओटीआर) को पूरा करने के िलए िनधाªåरत दÖतावेज अपलोड 
करने हŌगे ।  

3. एकबारगी पंजीकरण भरने स ेपहले िनÌ निलिखत सचूनाए/ंदÖ तावेज तैयार रख¤: 

क. मोबाइल नंबर (ओटीपी के माÅयम स ेसÂयािपत िकया जाना ह)ै।  
ख. ईमेल आईडी (ओटीपी के माÅयम स ेसÂयािपत िकया जाना है)।  
ग. आधार सं́ या। यिद आधार सं´या उपलÊध नहé है, तो कृपया िनÌनिलिखत आईडी नंबरŌ 

म¤ से एक द¤। (आपको बाद के चरण म¤ मलू दÖतावेज़ को उपलÊध कराना होगा ।) 
i. वोटर आईडी काडª 

ii. पैन 
iii. पासपोटª 
iv. űाइिवंग लाइस¤स 
v. Öकूल/कॉलेज आई डी 

vi. िनयोĉा आईडी  (सरकारी/पीएसयू/ÿाइवेट) 
घ.      बोडª, रोल नंबर और मैिůक (10वé) कì परी±ा पास करने के वषª के बारे म¤ जानकारी। 
ङ.      िदÓयांगता ÿमाणपý सं́ या, यिद आप िकसी ब¤चमाकª  िदÓयांगता से पीिड़त ह§। 

4. एक बारगी पंजीकरण (ओटीआर) के िलए, http://ssc.gov.in पर िदए गए  'Login or Register' 

बटन पर ि³लक कर¤। 

5. एक बारगी पंजीकरण ÿिøया म¤ िनÌनिलिखत सचूनाएं भरनी हŌगी: 
क. Óयिĉगत िववरण  
ख. पासवडª बनाना  
ग. अितåरĉ िववरण  
घ. घोषणा । 
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6. ‘एक बारगी पंजीकरण ÿपý’ भरने के िलए, कृपया िनÌ निलिखत चरणŌ का अनुसरण कर¤ : 

क. सÂ यापन के उĥÔे य से और िकसी गलती स े बचने के िलए कुछ महÂवपूणª िववरणŌ (अथाªत 
आधार सं´ या, नाम, िपता का नाम, माता का नाम, जÆमितिथ इÂयािद) कì ÿिविÕ ट पंजीकरण 
ÿपý के संगत कॉलमो म¤ दो बार कì जानी अपेि±त ह।ै यिद मूल डाटा और सÂ यापन डाटा फìÐड 
(±ेý) मेल नहé खाते ह§ तो इसका सकेंत लाल रंग के पाठ म¤ िदया जाएगा।   

ख. øम सं´या- 1: आधार सं́  या के बारे म ेजानकारी ÿदान कर¤ । यिद आपके पास आधार 
सं́  या नहé है तो आपको िनÌनिलिखत दÖतावेज़ अपलोड करने हŌगे:- 

(i) नाम के ÿमाण हेतु नामतः आधार काडª, मतदाता पहचान पý, पैन काडª, űाइिवंग लाइस¤स, 
सरकारी पहचान पý, सरकारी सवेा पहचान पý, प¤शन दÖतावेज 

(ii) जÆम ितिथ के ÿमाण हेत ुनामतः जÆम ÿमाणपý, Öकूल छोड़ने का ÿमाणपý, राजपिýत 
अिधकारी Ĭारा जारी जÆम ितिथ का ÿमाणपý, आधार काडª, 

(iii) पते के ÿमाण हेतु नामतः आधार काडª, मतदाता पहचान पý, űाइिवंग लाइस¤स, आवेदक 
कì सÂयािपत फ़ोटो के साथ ब§क Öटेटम¤ट, र¤ट ऐúीम¤ट, आयकर असÖेम¤ट आदेश। 

(iv) फोटो। 

(v) िलंग के ÿमाण हेत ु नामतः आधार काडª, मतदाता पहचान पý, जÆम ÿमाणपý, Öकूल 
छोड़ने का ÿमाणपý। 

ग. øम सं́ या- 2: अपना नाम ठीक वैसा ही भर¤ जैसा मैिůक परी±ा (10वé क±ा) के ÿमाण-पý 
म¤ िदया गया ह।ै  

घ. øम सं´या- 3: यिद मैिůकुलेशन के पÔ चात आपने अपने नाम म¤ कोई बदलाव िकया ह,ै तो 
कृपया इसका उÐ लेख øम सं´या 3क और 3ख म¤ कर¤।  

ङ. øम सं́ या- 4: अपना िलंग दशाªएं (पłुष/मिहला/ůांसज¤डर)।  

च. øम सं´या- 5: अपनी जÆ मितिथ ठीक वैसी ही भर¤ जैसािक मैिůक परी±ा (10वé क±ा) के 
ÿमाण-पý म¤ दी गई है। 

छ. øम सं́ या- 6: अपने िपता का नाम ठीक वैसा ही भर¤ जैसािक मैिůक परी±ा (10वé क±ा) के 
ÿमाण-पý म¤ िदया गया ह।ै 

ज. øम सं́ या- 7: अपनी माता का नाम ठीक वैसा ही भर¤ जैसािक मैिůक परी±ा (10वé क±ा) 
के ÿमाण-पý म¤ िदया गया ह।ै 

झ. øम सं́ या- 8 से øम सं́ या- 10: मिैůक परी±ा (10वé क±ा) के ÿमाण-पý म¤ िनÌ निलिखत 
शािमल ह:ै 

i. िश±ा बोडª का नाम 
ii. रोल नबंर 

iii. उ°ीणª होने का वषª 
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ञ. øम सं´या- 11: श±ैिणक योµयता का Öतर (उ¸चतम)   

ट. øम सं´या- 12: आपका मोबाइल नंबर । यह एक सिøय मोबाइल नंबर होना चािहए 
³यŌिक इसे 'वन टाइम पासवडª' (ओटीपी) के माÅ यम स े सÂ यािपत िकया जाएगा। इस बात पर 
Åयान िदया जाए िक कोई भी जानकारी जो आयोग सÿंेिषत करना चाहता ह,ै केवल इस मोबाइल 
नंबर पर ही भेजी जाएगी। यिद आवÔयक होगा तो पासवडª कì पनुÿाªिĮ के िलए भी आपका 
मोबाइल नंबर उपयोग िकया जाएगा। 

ठ. øम सं́ या- 13: आपका ईमेल आईडी । यह एक सिøय ईमेल आईडी होना चािहए ³यŌिक इस े
ओटीपी के माÅयम से सÂयािपत िकया जाएगा। यह भी Åयान िदया जाए िक आयोग जो भी 
जानकारी आपको देना चाहगेा,केवल इसी ईमेलआईडी पर भेजी जाएगी । यिद आवÔयक होगा 
तो पासवडª / पजीकरण सं´या कì पनुÿाªिĮ के िलए भी आपकì ईमेल आईडी का उपयोग िकया 
जाएगा।  

ड. जब øम सं́ या 1 से 13 म¤ ÿदान िकए गए मलू िववरण को सहजेा जाता ह,ै तो आपको अपन े
मोबाइल नंबर और ईमेल आईडी कì पिुĶ करने कì आवÔयकता होगी। पिुĶ होन ेपर, आपका 
डाटा सरुि±त हो जाएगा और पंजीकरण सं´या आपके मोबाइल के Öøìन पर ÿदिशªत होगी। 
आपकì पंजीकरण सं´या और पासवडª आपके मोबाइल नंबर और ईमेल आईडी पर भेज िदया 
जाएगा। 

ढ. आपको 14 िदनŌ के भीतर पंजीकरण ÿिøया परूी करनी होगी िजसम¤ िवफल होने पर आपके 
अब तक के सहजेे गए पंजीकरण िववरण हटा िदए जाएंगे। 

ण. अपनी पंजीकृत सं´या को उपयोगकताª नाम और आपके मोबाइल और ईमेल पर आपको 
ÿदान िकए गए ऑटो जेनरेटेड पासवडª का उपयोग करके लॉगइन कर¤।  

पासवडª बनाना  
त. पहल ेलॉिगन पर संकेत िमलन ेपर अपना पासवडª बदल¤। 

थ. पासवडª के सफलतापवूªक पåरवतªन करन ेके बाद, बदल ेगए पासवडª का उपयोग करके आपको 
िफर से लॉिगन करना होगा। 

द. सफलतापवूªक लॉगइन करने पर, आपके Ĭारा अभी तक कì ‘ÿारंिभक सचूनाओ’ं के बारे म¤ भरी 
गई जानकारी ÿदिशªत होगी। यिद आवÔयक हो तो इसम¤ संशोधन कर¤ अथवा नीच े िदए गए 
‘Next’ बटन को ि³लक करके पंजीकरण परूा करने के िलए आगे बढ़¤। 
 
अितåरĉ िववरण  

ध. øम सं´या- 1: अपनी ®ेणी के बारे म¤ जानकारी ÿदान कर¤। 

न. øम सं´या- 2: अपनी राÕůीयता के बारे म¤ जानकारी ÿदान कर¤ 

प. øम सं´या- 3: यिद आप भारतीय नागåरक के अलावा कोई अÆय ह§ तो कृपया संपकª  िववरण 
ÿदान कर¤।  
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फ. øम सं´ या- 4: ŀÔयमान पहचान िचĹ के बारे म¤ जानकारी ÿदान कर¤ । आपको परी±ा के 
िविभÆन चरणŌ म¤ उपरोĉ पहचान िचĹ िदखाना पड़ सकता ह।ै 

फ.  øम सं´ या- 5: कृपया यिद कोई ब§चमाकª  िदÓ यांगता हो तो उसकì जानकारी द¤। यिद आप िकसी 
ब§चमाकª  िदÓ यांगता से पीिड़त ह,ै जोिक सरकारी नौकåरयŌ के िलए उपय³ु त हो, तो िदÓ यांगता 
ÿमाणपý सं́  या ÿदान कर¤। 

ब.  øम सं´ या- 6 से 7: अपना Öथायी और वतªमान पते के बारे म¤ जानकारी ÿदान कर¤। डाटा को 
सहजे¤ और पंजीकरण ÿिøया के अंितम भाग को भरने के िलए आगे बढ़¤। 

भ.  ÿदान कì गई जानकारी को सहजे¤ । űाÉट ÿीÓयू का िÿंट ल¤ और 'Final Submit' से पहले, ÿदान 
कì गई जानकारी कì अ¸छी तरह से समी±ा कर¤। 

म.  'Final Submit' पर ि³लक करने पर आपके मोबाइल नंबर और ईमेल आईडी पर दो अलग-
अलग ओटीपी भेजे जाएंगे। पंजीकरण ÿिøया परूा करने के िलए आपको इन दो ओटीपी म¤ से एक 
ओटीपी डालना होगा। 

कक. ‘Declaration’ को सावधानीपूवªक पढ़¤ और यिद आप उĉ घोषणा से सहमत ह§ तो ‘I Agree’ 
पर ि³लक कर¤।  

खख.  ÿारंिभक सचूनाएं ÿÖततु करने के बाद, यिद पंजीकरण ÿिøया 14 िदनŌ के भीतर परूी नहé कì 
जाती ह,ै तो आपका डाटा िसÖटम से हटा िदया जाएगा। 

7. यīिप आप अपने एक बारगी पंजीकरण िववरण को संपािदत/ संशोिधत कर सकते ह§ तथािप आपको 
एक बारगी पंजीकरण म¤ जानकारी भरते समय अिधक सतकª  रहना चािहए । गलत/ýिुटपणूª जानकारी 
के कारण आपकì अËयिथªता रĥ हो सकती ह ै। 

8. आपको पुनः सलाह दी जाती है िक नाम, िपता का नाम, माता का नाम, जÆम ितिथ, मैिůक 
परी±ा का िववरण ठीक वैसा ही भर¤ जैसा िक आपके मैिůकुलेशन (10वé क±ा) ÿमाण-पý 
म¤ दजª है। गलत/ýुिटपूणª सूचनाए ंदेने पर आपकì अË यिथªता िनरÖ त कì जा सकती है।  
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अनबुंध IV-क 

एकबारगी पंजीकरण के नमनेू – चरण XIIV/2026/चयन पद(वेब)  
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अनबुंध-V 

भाग-ख (ऑनलाइन आवेदन पý):- 

1. ऑनलाइन आवेदन पý भरने कì ÿिøया शुł करने के पवूª िनÌनिलिखत तैयाåरयां/िववरण/डाटा तैयार रख¤: 

क. ऑनलाईन आवेदन-पý म¤ अËयिथªयŌ को मोबाईल िडवाइस/वेबकैम के माÅयम से अपना लाइव फोटो 
खéचना तथा अपलोड करना होगा । लाइव फोटो खéचने के िलए अËयिथªयŌ को िनÌनिलिखत सलाह दी 
जाती है:- 
(i) सादी पķृभिूम तथा अ¸छी रोशनी वाला Öथान ढंूढे   
(ii) फोटो लनेे स ेपहले सिुनिĲत कर¤ िक कैमरा आखंŌ के िबÐकुल सामने हो  
(iii) खुद को वेबकैम के सामने सीधे रख¤ और सीधे दखे¤  
(iv) अËयिथªयŌ को लाइव फोटो लेते समय टोपी, माÖक या धपू का चÔमा/ नजर का चÔमा नहé पहनना 
चािहए। 

जो अËयथê वेबकैम/मोबाईल िडवाइस के माÅयम से अपना लाइव फोटोúाफ खéचने म¤ असमथª ह§, 
उÆह¤ सलाह दी जाती है िक वे मोबाईल िडवाइस के माÅयम से अपनी लाइव फोटो खéचने हते ु Èले Öटोर से 
ऐिÈलकैशन को डाउनलोड करने के िलए Upload Documents के øम सं. 2 म¤ िदए गए ³यूआर(QR) 
कोड का उपयोग कर¤ ।  फोटो िबना टोपी पहने, िबना चÔमा लगाए होनी चािहए और चेहरे के सामन ेका भाग 
िदखाई दनेा चािहए। खराब, छोटी फोटो एवं धुंधली फोटो/ ितरछे ŀÔयमान फोटो वाले आवेदन पýŌ को िनरÖ त 
कर िदया जाएगा । अÖवीकृत फोटोúाफ के नमूने अनुबंध-XII म¤ िदए गए ह§।  

ख. जेपीईजी/जेपीजी फॉम¥ट म¤ Öकैन िकए गए हÖता±र (10 से 20 केबी) । हÖता±र छिव का आयाम लगभग 
4.0 सेमी (चौड़ाई) X 2.0 सेमी (ऊंचाई) होना चािहए। धुंधले  हÖ ता±र वाले आवेदनŌ को िनरÖ त कर 
िदया जाएगा । िदÓयांग (ŀ.िद.) अËयिथªयŌ के िलए अंगठेू के िनशान कì भी अनुमित दी गई ह।ै  

     
2.  अपनी ‘पंजीकरण सं́ या’ और पासवडª के माÅयम से ऑनलाइन िसÖटम म¤ लॉगइन कर¤। 

3. “लाइव परी±ा” टैब के अंतगªत खंड “चरण-XIV/2026/चयन पद परी±ा” म¤ 'Apply' िलंक पर ि³लक 
कर¤ । 

4. øम सं́ या 1 से 18 कॉलम म¤ जानकारी Öवचािलत łप से आपके एक बारगी पंजीकरण डाटा से भर 
जाएगी िजसम¤ पåरवतªन नहé िकया जा सकता। यिद आप इस डाटा म¤ कोई सुधार करना चाहते ह§ तो 
‘candidate dashboard’ के दािहने शीषª कोने पर िदए गए “Edit Registration Details” बटन 
पर ि³लक कर¤ और अपन ेएक बारगी पंजीकरण डाटा को यथोिचत łप स ेसंपािदत कर¤। 

5. øम सं́ या- 19: यिद आप सÆैय सेवाकमê या भूतपवूª सैिनक ह§, तो आवÔयक जानकारी भर¤। सैिनकŌ / 
भूतपवूª सैिनकŌ के पाåरवाåरक सदÖ यŌ को भूतपवूª सैिनक नहé माना जाता ह।ै 

6. øम सं´या- 19.1: øम सं́ या- 19: म¤ यिद ‘Yes’ का चयन िकया है तो कृपया सशľ बल म¤ िनयिुĉ 
कì तारीख दजª कर¤ ।  

7. øम सं´या- 19.2: कृपया सशľ बल स ेकायªमिुĉ कì तारीख/ संभािवत कायªमिुĉ कì तारीख दजª कर¤।  
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8. øम सं´या 19.3: øम सं´या 19.1 और 19.2 म¤ भरे गए डाटा के आधार पर सेवा कì अविध Öवतः 
(auto populated) भर जाएगी। 

9. øम सं´या 19.4: कृपया िवकÐप चुन¤ िक ³या आप भतूपूवª सैिनक (ईएसएम) के िलए िदए गए आर±ण 
का लाभ उठाकर पहल ेसे ही िसिवल पद पर कायªरत ह§। जानकारी के िलए कृपया िव²िĮ के पैरा सं´या 
7.4 को दखे¤। 

10. øम सं´या- 20: यिद आप सरकारी कमªचारी ह§ अथाªत क¤ þ सरकार के िवभाग या राºय सरकार के 
िवभाग म¤ कायªरत ह§, तो उपयुĉ िवकÐप का चयन कर¤। 

11. øम सं´या- 20.1: यिद øम सं´या 20 म¤ ‘Yes’ का चयन िकया गया है तो कृपया 
मýंालय/िवभाग/संगठन का नाम बताएं। 

12. øम सं´या- 21: परी±ा क¤ þŌ के िलए अपनी वरीयता द¤। कृपया Åयान द¤ िक पहले ऑनलाइन आवेदन 
पý म¤ एक बार चुना गया ±ेý, शेष सभी ±ेýŌ म¤ सभी आगामी आवेदनŌ के िलए िÖथर हो जाएगा, चाहे 
पद-®ेणी का Öतर जो भी हो । 

13. øम सं´या- 22.1: यिद आपकì िदÓयांगता, ŀ. िद. ®ेणी म¤ 40% स ेअिधक ह ैतो कृपया हां का चयन 
कर¤। ये िवकÐप केवल उन अËयिथªयŌ के िलए ÿदिशªत िकए जाएंगे िजÆहŌने एक बारगी पंजीकरण 
(ओटीआर) म¤ अपने िववरण के अनसुार, अपनी ®ेणी संबंधी िÖथित म¤ पीडÊÐयूबीडी का चयन िकया है 
। संबंिधत ÿमाणपý (अनुबंध-VIII/िदÓयांगता ÿमाणपý) भी अपलोड कर¤ ।  

14. øम सं´या- 22.2: यिद आपकì िदÓयांगता, अ. िद. ®ेणी (दो.बा.- दोनŌ बांह ÿभािवत अथवा अ. िद.- 
ÿमिÖतÕकìय प±ाघात) म¤ 40% स े अिधक ह ै तो कृपया हा ं का चयन कर¤ । ये िवकÐप केवल उन 
अËयिथªयŌ के िलए ÿदिशªत िकए जाएगंे िजÆहŌने एक बारगी पंजीकरण (ओटीआर) म¤ अपने िववरण के 
अनसुार, अपनी ®ेणी सबंंधी िÖथित म¤ पीडÊÐयूबीडी का चयन िकया है । संबंिधत ÿमाणपý (अनुबंध-
VIII/िदÓयांगता ÿमाणपý) भी अपलोड कर¤ ।  

15. øम सं´या- 22.3: यिद लेखन हेतु आपकì शारीåरक सीमाएं ह§ और आपको ÿिलिपक कì आवÔयकता 
ह,ै तो उÐलेख कर¤। अिधक जानकारी के िलए कृपया परी±ा कì िव²िĮ का पैरा 9.2 अथवा 9.3  देख¤ । 
संबंिधत ÿमाणपý (अनुबंध-Iक/ अनुबंध-IIक एवं IIख/ िदÓयांगता ÿमाणपý) भी अपलोड 
कर¤ । 

16. øम सं´या- 22.4: यिद ÿिलिपक कì आवÔयकता ह,ै तो कृपया उÐलेख कर¤। 

17. øम सं´या- 22.5: क.च.आ./ आयोग Ĭारा उपलÊध कराए जाने वाले ÿिलिपक अथवा Öवयं के 
ÿिलिपक के िवकÐप हतेु कृपया अपना िवकÐप द¤।   

18. øम सं´या- 23: कृपया ÿिलिपक कì भाषा के बारे म¤ इिंगत कर¤ (अúंेजी/िहंदी) ।  (कृपया परैा 15.4 
दखे¤) 

19. øम सं´या- 24: उस ±ेý के नाम का चयन कर¤ िजसस ेवह पद संबंिधत है िजसके िलए आप आवेदन कर 
रह ेह§। । 

20. øम सं´या- 25: उस पद कोड का चयन कर¤ िजसके िलए आप आवेदन कर रहे ह§।   
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21. øम सं´या- 26 एवं 27: आपके Ĭारा चयिनत पद कोड के आधार पर पदनाम और पद का Öतर Öवतः 
ÿदिशªत हो जाएगा । 

22. øम सं́ या- 28.1: कृपया अिधसचूना के अनसुार कट-ऑफ ितिथ तक अिजªत अपनी उ¸चतम 
शै±िणक योµयता का िववरण द¤ ।  

23. øम सं´या- 28.2: पद स ेसंबंिधत अपनी उ¸चतम शै±िणक योµयता का िववरण भी ÿदान कर¤। 

24. øम सं´या- 29: आपके Ĭारा चयिनत पद कोड के आधार पर अिनवायª श±ैिणक योµयता Öवतः ÿदिशªत 
हो जाएगी और आपकì पुिĶ (आगे बढ़ने के िलए  चेक बॉ³स को िटक कर¤) िक पद से 
संबंिधत आवÔयक योµयता/अनुभव आिद आपके Ĭारा पढ़ िलया गया ह§। 

25. øम सं´या- 29.1: कृपया पद के िलए अपेि±त अिनवायª योµयता रखने का संकेत देने के िलए उपयुĉ 
बॉ³स चनु¤। 

26. øम सं́ या- 29.2: कृपया पद कì आवÔयकता के अनसुार कायª अनभुव रखने का संकेत दने ेहेतु उपयĉु 
बॉ³स चनु¤। यिद चयिनत पद के िलए अनुभव कì आवÔयकता नहé है, तो ‘Not Applicable’ 
िवकÐप का चयन िकया जा सकता है। 

27. øम सं´या- 30: यिद आप आय ुम¤ छूट चाहते ह§ तो Yes/No का चयन कर¤।  

28. øम सं´या- 30.1: उिचत छूट ®ेणी/कोड का चयन कर¤ ।  

29. øम सं´या- 31: यिद पद के िलए कौशल-परी±ा िनधाªåरत है तो कृपया कौशल-परी±ा का माÅयम चनु¤। 

30. उपयुªĉ øम सं. 1(क) के अनुसार िनिदªĶ अपनी लाइव फोटो अपलोड कर¤ ।  

31. उपयुªĉ øम सं.1(ख) के अनुसार िनिदªĶ अपने Öकैन िकए गए हÖता±र अपलोड कर¤। धुंधल ेहÖता±र 
वाले आवेदनŌ को रĥ कर िदया जाएगा। यिद िदÓयांग(ŀ.िद.) अËयथê अपने अंगूठे का िनशान अपलोड 
कर रहे ह§ तो यह सिुनिĲत कर¤ िक अंगूठे का िनशान ÖपĶ  łप स ेअपलोड िकया गया ह ै।  

32. आवेदन का पवूाªवलोकन करते समय, कृपया जांच कर¤ िक आपके Ĭारा दजª िकए गए सभी िववरण सही 
ह§ एवं उिÐलिखत िव²िĮ म¤ िविभÆन ÖथानŌ पर फोटो / हÖता±र से सबंंिधत िदए िनद¥शŌ का िविधवत 
पालन हो रहा ह ै।  

33. “I Agree” चेक बॉ³ स पर ि³ लक करके और कैÈ चा कोड भरकर अपनी घोषणा को परूा कर¤। 

34. जैसािक पवूाªवलोकन म¤ ÿदिशªत है अपन ेआवेदन म¤ भरे गए डाटा/िववरण कì शĦुता का सÂयापन करने 
पर आवेदन “Submit” कर आगे बढ़¤ । 

35. यिद आपको शÐुक के भगुतान से छूट नहé दी गयी  ह ैतो शुÐक भगुतान करने के िलए आगे बढ़¤। 

36. शÐु क का भगुतान भीम यपूीआई, नेट ब§िकंग, वीसा,माÖ टर काडª,मैÖ ůो, łपे øेिडट काडª या डेिबट काडª 
का उपयोग करके ऑनलाइन के माÅयम स ेिकया जा सकता है। 

37. शÐुक के भुगतान हते ुऔर अिधक जानकारी के िलए परी±ा कì िव²िÈ त के परैा-12 का संदभª ल¤। 
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38. जब आवेदन सफलतापूवªक सबिमट िकया जाएगा, तो इसे 'अनंितम łप से' Öवीकार िकया 
जाएगा।  कंÈयूटर आधाåरत परी±ा (सीबीई) होने के बाद यथा अपेि±त होने पर आयोग म¤ जमा 
करने के िलए और अपने Öवयं के åरकॉडª के िलए अËयथê को आवेदन पý का िÿंट-आउट 
लेना/रखना चािहए।  

39. डीओपीटी Ĭारा िदनांक 21.06.2016 को जारी का.²ा.सं. 39020/1/2016-Estt.(B) के िनद¥शŌ 
के अनुसार, अÆय एज¤िसयŌ Ĭारा अËयिथªयŌ कì अËयिथªता पर िवचार िकए जाने कì संभावना 
को Åयान म¤ रखते हòए, अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती है िक वे अपने आवेदन पýŌ और परी±ा 
के अÆय आवÔयक दÖतावेजŌ को 03 वषª कì अविध के िलए सुरि±त रख¤ ।   
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अनबुंध-V-क 

आवेदन ÿाłप नमूना- चरण XIV/2026/चयन पद 
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अनबुंध-VI 

अनसुूिचत जाित/अनुसिूचत जनजाित ÿमाणपý का ÿाłप 
 

 जो अË यथê िकसी अनुसिूचत जाित या अनसुिूचत जनजाित से संबंिधत होने का दावा करते ह§, उÆह¤ 
अपने दावे के समथªन म¤ नीचे िदए गए ÿपý पर िजलािधकारी या परगनािधकारी या उस िजले िजसम¤ उनके 
माता-िपता (या जीिवत माता-िपता) सामाÆयतः रहते हŌ, के नीचे िदए गए िकसी भी अिधकारी, िजसे संबंिधत 
राºय सरकार Ĭारा ऐसा ÿमाणपý जारी करने के िलए स±म ÿािधकृत िकया गया हो, से ÿाĮ ÿमाणपý कì एक 
अनÿुमािणत/सÂयािपत ÿित जमा करनी चािहए। यिद उसके  माता-िपता दोनŌ कì मÂृय ुहो गई हो, तो ÿमाण पý 
पर हÖता±र करने वाला अिधकारी उस िजले का होना चािहए िजसम¤ अË यथê  अपनी िश±ा के उĥÔेय के 
अितåरĉ सामाÆयतः रहता हो। जहां कहé फोटोúाफ ÿमाणपý का आवÔयक अंग ह,ै वहां  आयोग ऐसे 
ÿमाणपýŌ कì केवल ÿमािणत फोटो ÿितयां ही Öवीकार करेगा न िक कोई अÆय ÿमािणत या सही ÿितिलिप । 
 
(भारत सरकार के अधीन पदŌ पर िनयिुĉ हते ुआवेदन करने वाले अनसुिूचत जाित और अनसुिूचत जनजाित के 
अËयिथªयŌ Ĭारा ÿÖततु िकए जाने वाल ेÿमाणपý का ÿपý) 
 
 ÿमािणत िकया जाता ह ै िक ®ी/®ीमती/कुमारी*....................................................................  
पýु/पýुी................................................................िनवासी úाम/कÖबा* 
............................................ िजला/संभाग*.......................................राºय/संघ राºय 
±ेý*..................................के ...................... 
जाित/जनजाित स ेसंबिधत ह§ जो िनÌनिलिखत  आदेश के अंतगªत अनसुिूचत जाित/अनुसिूचत जनजाित* के 
łप म¤ माÆयता ÿाĮ हःै-  
 
संिवधान (अनसुूिचत जाित) आदशे, 1950..................... 
संिवधान (अनसुूिचत जनजाित) आदेश, 1950............................. 
संिवधान (अनसुूिचत जाित) संघ राºय ±ेý आदेश, 1951*............................................ 
संिवधान (अनसुूिचत जनजाित)संघ राºय ±ेý आदेश,1951*........................................... 
 
अनसुिूचत जाित एवं  अनसुिूचत जनजाित सचूी (पåरशोधन) आदेश,1956 बÌबई पनुगªठन  अिधिनयम,1960 
और पंजाब पुनगªठन अिधिनयम,1966, िहमाचल ÿदशे राºय अिधिनयम,1970, पवूō°र ±ेý (पनुगªठन) 
अिधिनयम, 1971 तथा अनुसिूचत जाित एवं अनसुिूचत जनजाित आदेश(संशोधन) अिधिनयम 1976 Ĭारा 
यथा संशोिधत । 
 
संिवधान(जÌम ूएवं कÔमीर) अनसुिूचत जाित आदशे, 1956....................... 
 
अनसुिूचत जाित एवं अनसुिूचत जनजाित आदेश(संशोधन अिधिनयम) 1976* Ĭारा यथा संशोिधत संिवधान 



77  

(अंडमान और िनकोबार Ĭीप समहू) अनसुूिचत जनजाित आदशे,1959 
 
संिवधान(दादरा एवं नगर हवेली) अनसुिूचत जाित आदेश,1962 
संिवधान(दादरा एवं नगर हवेली) अनसुिूचत  जनजाित आदेश,1962@ 
संिवधान(पांिडचेरी) अनसुिूचत  जाित आदेश,1964@ 
संिवधान(अनसुिूचत जनजाित  ) (उ°र ÿदशे) आदेश,1967@ 
संिवधान(गोवा,दमन एवं दीव) अनसुिूचत जाित आदशे,1968@ 
 संिवधान(गोवा,दमन एवं दीव) अनसुिूचत जनजाित आदेश, 1968@ 
संिवधान(नागाल§ड) अनुसिूचत जनजाित आदशे, 1970@ 
संिवधान(िसि³कम) अनुसूिचत जाित आदेश, 1978@ 
संिवधान(िसि³कम) अनुसूिचत जनजाित आदेश, 1978@ 
संिवधान(जÌम ूएवं कÔमीर) अनसुिूचत जनजाित आदेश, 1989@ 
संिवधान(अनसुिूचत जाित ) आदशे (संशोधन)  अिधिनयम,1990@ 
संिवधान(अनसुिूचत जनजाित ) आदशे (संशोधन)  अÅयादशे,1991@ 
संिवधान(अनसुिूचत जनजाित ) आदशे (िĬतीय सशंोधन)  अिधिनयम, 1991@ 
संिवधान(अनसुिूचत जनजाित ) आदशे (संशोधन)  अÅयादशे, 1996@ 
अनसुिूचत जाित एवं अनसुिूचत जनजाित आदेश(संशोधन) अिधिनयम,2002@ 
संिवधान(अनसुिूचत जनजाित ) आदशे (संशोधन)  अिधिनयम,2002@ 
संिवधान(अनसुिूचत जाित एवं अनसुिूचत जनजाित ) आदेश (संशोधन) अिधिनयम,2002@ 
संिवधान (अनसुूिचत जाित) आदशे (संशोधन) अिधिनयम, 2007 @ 
 
%2.  यह उन अनुसूिचत जाितयŌ, अनुसूिचत जनजाितयŌ के मामले म¤ लागू है जो एक राºय/संघ राºय 
±ेý ÿशासन से ÿवास कर गए ह§ । 
 

यह ÿमाण पý  ®ी/®ीमती/कुमारी* ............................................................................के 
माता/िपता  ®ी/®ीमती..................................................िनवासी úाम/कÖबा*.................................... 
.....................................िजला/संभाग*.........................................िदनांक......................................
............................................... को जारी िकए गए अनसुिूचत जाित/ अनुसिूचत जनजाित  ÿमाणपý के 
आधार पर जारी िकया जाता है  
        
%3. ®ी/®ीमती/कुमारी...........................................और/या* उनका पåरवार सामाÆयतः 
úाम/कÖबा*........................िजला/संभाग*................................राºय/संघ राºय ±ेý.........................म¤ 
रहता ह ै।                                 
       
 हÖता±र......................................... 
                         
Öथान............................................   
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िदनांक..................................              **नाम एवं पदनाम** 
(कायाªलय कì महुर सिहत) 

 
*जो शÊद लाग ून हŌ उÆह¤ काट द¤ । 
@राÕůपित के िविशĶ आदेश का उÐलेख कर¤ । 
% जो अनु̧ छेद लागू न हो उसे काट द¤ । 
 
िटÈपणीः- यहां ÿयुĉ शÊद सामाÆयतः रहते ह§ का वही अथª होगा जैसा िक जन ÿितिनिधÂव 
अिधिनयम, 1950 कì धारा-20 म¤ िदया है । 
 
**जाित/जनजाित ÿमाणपý जारी करने के िलए अिधकृत ÿािधकाåरयŌ कì सूची :- 
 
(i) िजला मिजÖůेट/अपर िजला मिजÖůेट/कले³टर/उपायĉु/अितåरĉ उपायĉु/िडÈटी कले³टर/ÿथम ®ेणी 

के वैतिनकमिजÖůेट/सब-िडिवजनल मिजÖůेट/अितåरĉ सहायक आयĉु/तालकुा 
मिजÖůेट/ए³जी³यिूटव  मिजÖůेट। 

(ii) मु́ य ÿेसीड¤सी मिजÖůेट /अपर मु́ य ÿेसीड¤सी मिजÖůेट /ÿेसीड¤सी मिजÖůेट  
(iii) राजÖव अिधकारी जो तहसीलदार र§क के नीचे का न हो। 
(iv) ±ेý का सब िडिवजनल अिधकारी जहां अËयथê और/या उसका पåरवार सामाÆयतः रहता  ह।ै 
 
िटÈपणी :- तिमलनाडु राºय के अनसुिूचत जनजाित के अËयिथªयŌ को  केवल राजÖव मंडलीय अिधकारी 
Ĭारा जारी िकया गया जाित ÿमाण  पý ÿÖततु करना चािहए । 
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अनुबंध-VII 

 
भारत सरकार के अधीन पदŌ पर िनयुिĉ के िलए आवेदन करने वाले अÆय िपछड़े वगŎ Ĭारा ÿÖतुत 

िकए जाने वाल ÿमाणपý का ÿपý 
 
 यह ÿमािणत िकया जाता ह ै  िक ®ी/ ®ीमती/ कुमारी 
........................................................................ पýु/ पýुी .................................................... 
úाम/ कÖबा .......................................िजला/ संभाग ................................राºय/ संघ राºय ±ेý के 
............................................................. समदुाय स े संबंिघत ह§ जो िदनांक------संकÐप सं.----------
सामािजक Æयाय एवं अिधकाåरता मýंालय, भारत सरकार के अधीन िपछड़े वगª के łप म¤ माÆयता ÿाĮ ह।ै* 
 
®ी/®ीमती/कुo..........................................................तथा/या उनका पåरवार सामाÆयतः 
..........................................................राºय/संघ राºय ±ेý  के ................................... िजला/संभाग 
म¤ रहता/रहते ह§ । 
 
2. यह भी ÿमािणत िकया जाता ह ै िक वे भारत सरकार, कािमªक एवं ÿिश±ण िवभाग के कायाªलय      
²ापन सं.36012/22/93-Öथा.-(एससीटी), िदनांक 8.9.1993** कì अनसुचूी के  कॉलम 3 म¤ उिÐलिखत 
ÓयिĉयŌ/वगŎ  (øìमी लेयर ) से सबंंिधत नहé ह§। 
 
िदनांकः 
 

महुर :         िजलाधीश/ उपायĉु आिद। 
 
 
 

*ÿमाण पý जारी करने वाले ÿािधकारी को भारत सरकार के उस संकÐप के Êयौरे का उÐलेख करना होगा 
िजसम¤ अËयथê कì जाित का अÆय िपछड़ा वगª के łप म¤ उÐलखे ह ै। 
 
** समय समय पर यथा संशोिधत 
 
िटÈपणी : यहां ÿयुĉ “सामाÆयतः” शÊद  का वही अथª होगा जैसा िक जन ÿितिनिधÂव अिधिनयम, 
1950 कì धारा-20 म¤ िदया है । 
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अनुबंध -VIII 
 

भारत सरकार का लोगो  
िदÓयांगजन सशिĉकरण िवभाग  का 
लोगो 

 
संबंिधत क¤ þ शािसत ÿदशे राºय का 
लोगो 

 
 
 

ÿपý-V  
िनःशĉता ÿमाण पý 

(एकल िनःशĉता के मामले म¤) 
[ िनयम 18(1) देख¤] 

(ÿमाण-पý जारी करने वाले िचिकÂसा ÿािधकारी का नाम एवं पता) 
 

िदÓयांगजन का हाल ही का 
पासपोटª आकार का 
अनÿुमािणत फोटो (केवल चेहरे 
का) 

ÿमाणपý/यडूीआईडी  स ं       जारी करने कì ितिथ: 
 
यह ÿमािणत िकया जाता है िक म§ने / हमने <आवेदक का नाम> सपुýु/ पÂनी/सपुýुी 

<अिभभावक/माता/िपता का नाम> जÆमितिथ <िद./म./व.>, िलंग <पłुष/मिहला/ůांसजेÆडर) पंजीकरण सं´या 
<यडूीआईडी  अनøुमांक>, Öथायी आवास <िदÓयांग का पता> कì सावधानीपवूªक जांच कì ह,ै िजनका ऊपर 
फोटो िचपकाया गया ह ैएवं म§/ हम  संतĶु ह§ िकः- 
(क)  उनका मामला (िनÌनिलिखत म¤ से कोई एक िदÓयांगता): 

i. गितिवषयक िवकलांगता 
ii. पेशी संबंधी कुपोषण  

iii. अिभसािधत कुÕ ठ 
iv. बौनापन 
v. ÿमिÖ तÕ कìय प±ाघात 

vi. तेजाब हमले के पीिड़त  
vii. अÐ प ŀिÕ ट 

viii. नेýहीनता 
ix. ®वण िदÓ यांगता 
x. वाक् एवं भाषा संबंधी िदÓ यांगता 

xi. बौिĦक िदÓ यांगता 
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xii. िविशĶ अिधगम िदÓयांगता  
xiii. ऑिटºम Öपे³ůम िवकार  
xiv. मानिसक बीमारी 
xv. िचरकािलक तांिýक सबंंधी िवकार  

xvi. मÐ टीपल Ö लरेोिसस 
xvii. पािकª Æ सन बीमारी  

xviii. हमेोिफिलया 
xix. थेलेसेिमया 
xx. िसकल सेल िडसीज़ 

 
(ख) शरीर के ÿभािवत भाग का नाम : 

(ग) उनके मामल ेम¤ ..........................................िनदान िकया गया है । 

(घ) वे ____________%((आंकड़Ō म¤)____________ÿितशत (शÊदŌ म¤) िवकलांगता ह ैऔर ÿमाण पý 
का Öवłप {Öथायी/अÖथायी और (िदिद/मामा/वववव) तक वैध है}, जैसा िक भारत सरकार Ĭारा िदनांक < 
िदिद/मामा/वववव> को जारी <अिधसचूना सं́ या> के अनुसा,र िवकलांग ÓयिĉयŌ के अिधकार अिधिनयम, 
2016 के अंतगªत शािमल िकसी Óयिĉ म¤ िनिदªĶ िवकलांगता कì सीमा का आकलन करने के उĥÔेय से 
िदशािनद¥शŌ म¤ उिÐलिखत है। 

 
 

 
िदÓयांगत Óयिĉ के हÖता±र/अंगठेू कì छाप :  
अिधसिूचत िचिकÂसा ÿािधकारी सदÖय (सदÖयŌ) के हÖता±र: 
 
 

 

हÖता±र  
(ÿमाणपý जारी करने वाले िचिकÂसा ÿािधकारी का नाम और पता) 
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अनुबंध-VIII 

 

भारत सरकार का लोगो  
िदÓयांगजन सशिĉकरण िवभाग  का 
लोगो 

 
संबंिधत क¤ þ शािसत ÿदशे राºय का  
लोगो 

 
 

ÿाłप-VI 
 िदÓयांगता ÿमाण पý 

(बहò िन:श³ तता संबंधी मामलŌ म¤) 
[िनयम 18(1) देख¤] 

(ÿमाण-पý जारी करने वाले िचिकÂसा ÿािधकारी का नाम एवं पता) 
िदÓयांगजन का हाल ही का 
पासपोटª आकार का 
अनÿुमािणत फोटो (केवल चेहरे 
का) 

ÿमाणपý/यडूीआईडी  सं       जारी करने कì ितिथ: 
 

यह ÿमािणत िकया जाता ह ै िक म§ने / हमन¤ <आवेदक का नाम> सपुýु/ पÂनी/सपुýुी <अिभभावक/माता/िपता 
का नाम> जÆमितिथ <िद./म./व.>, िलगं <पłुष/मिहला/ůांसजÆेडर) पंजीकरण सं́ या <यडूीआईडी  
अनøुमांक>, Öथायी आवास <िदÓयांग का पता> कì सावधानीपवूªक जांच कì ह,ै िजनका ऊपर फोटो 
िचपकाया गया ह ैएवं म§/ हम  संतĶु ह§ िकः- 
 
(क)  उनका मामला बहò िनःशĉता का ह ै । भारत सरकार Ĭारा िदनाकं (िदिद/मामा/वववव) को जारी 

<अिधसूचना सं́ या> के माÅयम से अिधसूिचत िदÓयांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 के अतंगªत शािमल 

िकसी Óयिĉ म¤ िनिदªĶ िनःशĉता िदÓयांगता कì सीमा का आकलन करने के उĥÔेय स ेजारी िदशािनद¥शŌ के 

अनसुार, िनÌ निलिखत िदÓ यांगताओ ं के िलए उनकì शारीåरक िनःशĉता/िदÓ यांगता कì सीमा का मÐूयांकन 

िकया गया ह:ै 
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ø. स.ं िदÓ यांगता शरीर के 
ÿभािवत अंग 

िनदान िदÓयांगता ÿितशतता  

1. गित िवषयक िदÓयांगता    

2. पेशी संबंधी कुपोषण     

3. अिभसािधत कुÕ ठ    

4. बौनापन    

5. ÿमिÖ तÕ कìय प±ाघात    

6. ऐिसड हमले के पीिड़त     

7. अÐ प ŀिÕ ट    

8. नेýहीनता    

9 ®वण िदÓ यांगता    

10. वाक् एवं भाषा संबंधी 
िदÓ यांगता 

   

11. बौिĦक िदÓ यांगता    

12. िविशÕ ट अिधगम िदÓ यांगता    

13. ऑिटºम Ö पे³ ůम िवकार    

14. मानिसक बीमारी     

15. िचरकािलक तंिýका सबंंधी 
िवकार 

   

16. मÐ टीपल Ö लरेोिसस    

17. पािकª Æ सन बीमारी     

18. हमेोिफिलया    

19. थेलेसेिमया    

20. िसकल सेल िडसीज़    
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(नोट: केवल िनदान कì गई िवकलांगताओ ंको ही सचूीबĦ िकया जाएगा) 

(ख) उÆह¤ कुल िमलाकर ______________% (अंकŌ म¤) ___________(शÊदŌ म¤) िवकलांगता ह ै और 

ÿमाण पý का Öवłप {Öथायी/अÖथायी ह ै(िदिद/मामा/वववव) तक वैध ह}ै 

 

 

िदÓयांगत Óयिĉ के हÖता±र/अंगठेू कì छाप :  
 
अिधसिूचत िचिकÂसा ÿािधकारी सदÖयŌ के हÖता±र: 
 

 

हÖता±र:  
   

ÿमाणपý जारी करने वाले िचिकÂसा ÿािधकारी का नाम और पता: 
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अनबुंध-IX 

 

सेवारत र±ा कािमªकŌ के िलए ÿमाणपý का ÿपý 
 (कृपया परी±ा कì िव²िĮ के पैरा 7 तथा 7.8 दखे¤) 

 
 म§ एतदĬ्ारा यह ÿमािणत करता हó ं िक मेरे पास उपलÊध सूचना के अनसुार 

.......................................................... (नंबर) ....................................................(र§क) 

..................... .......... (नाम).......................................... (िदनांक)...................................... 

(िदिद/मामा/वववव) को सशľ सेना म¤ अपनी िनयिुĉ कì िविनिदªĶ अविध परूी कर ल¤गे । 

 

Öथानः____________       
 
िदनांकः _____________                       

           (कमांिडंग अिधकारी के हÖता±र) 
 
 

  कायाªलय कì महुरः 
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अनुबंध- IX(क) 

भूतपूवª सैिनक Ĭारा ÿदान कì जाने वाली वचन बĦता 
(कृपया परी±ा कì िव²िĮ का पैरा 7 और 7.8 दखे¤) 

 
म§  …………………………………………………, अनøुमांक………………………… 

...........................................परी±ा, 2026 के दÖतावेज सÂयापन म¤ उपिÖथत हòआ हó ंएततĬारा वचनबĦ हóं 

िक : 

(क) म§ समय समय पर यथा संशोिधत क¤ þीय िसिवल सवेा और डाक िनयम, 1979, म¤ भूतपवूª सैिनकŌ के पनु: 

रोजगार के अनसुार भूतपवूª सैिनकŌ कोअनुमत लाभŌ का/कì हकदार हó।ं 
 

(ख) म§ने िसिवल ±ेý (िजसम¤ सावªजिनक ±ेý के उपøम, Öवाय° िनकाय / सांिविधक िनकाय, राÕůीयकृत ब§क, 

आिद सिÌमिलत ह§) म¤भूतपवूª-सैिनकŌ कोपनु: रोजगार के िलए िदए गए आर±ण का लाभ उठाते हòए समहू 

‘ग’ तथा ‘घ’ पदŌ कì सरकारी नौकरी म¤ िनयिमत आधार पर कायªभार úहण नहé िकया है ; अथवा 
 

(ग) म§ने िसिवल ±ेý म¤ सरकारी नौकरी पाने के िलए भतूपूवª सिैनक के łप म¤ आर±ण का लाभ उठाया ह।ै  म§ने 
िदनांक ……………………को …… . ……………… ............... कायाªलय म¤ 
....................................पद पर कायªभार úहण िकया ह ै । म§ एततĬारा वचनबĦ हó ं िक वतªमान िसिवल 
रोजगार म¤ शािमल होन ेसे पहल ेवतªमान िनयोĉा को उन सभी आवेदनŌ के बारे म¤ Öव-घोषणा / वचन पý 
ÿÖततु िकया ह ैिजनके िलए म§ने आवेदन िकया ह;ै अथवा 

 

(घ) म§ने िसिवल ±ेý म¤ सरकारी नौकरी पाने के िलए भतूपूवª सिैनक के łप म¤ आर±ण का लाभ उठाया ह।ै  म§ने 

िदनांक ……………………को …… . ……………… ............... कायाªलय म¤ 

.................................पद पर कायªभार úहण िकया है । इसिलए, म§ केवल आय ुम¤ छूट पाने के िलए पाý 

हó;ं 
 

म§ एततĬारा घोषणा करता /करती हó ंिक उपरोĉ िववरण जहां तक मझुे पता ह ैतथा िवĵास है यथाथª, पणूª और 

सही ह§। म§ समझता हó ँिक िकसी भी Öतर पर िकसी भी जानकारी के झूठा या गलत पाए जाने पर मेरी अËयिथªता / 

िनयिुĉ िनरÖत/ समाĮ समझा जाएगा । 

हÖता±र: ………………… 
नाम: …………… 

अनøुमांक: .................... 
िदनांक: …………… 

सशľ बलŌ म¤ िनयिुĉ कì ितिथ: …………… 
कायªमिुĉ कì ितिथ: …………… 
अंितम इकाई / कोर: …………… 

मोबाइल नंबर: …………… 
ईमले आईडी:...................... 
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अनुबंध-X 

 
आयु म¤ छूट चाहने वाले क¤ þ सरकार के िसिवल कमªचाåरयŌ Ĭारा ÿÖतुत िकया जाने वाला ÿमाणपý 

का ÿपý 
(कृपया िव²िĮ का पैरा 3.5 दखे¤) 

(उस िवभाग या कायाªलय के अÅय± Ĭारा भरा जाए जहां अËयथê कायªरत ह)ै 
 
 
 यह ÿमािणत िकया जाता ह ै िक *®ी/®ीमती/कुमारी __________________ क¤ þ सरकार के 

िसिवल कमªचारी ह§ जो ______________ ł. के वेतनमान म¤ __________ के पद पर िदनांक 

04.05.2026 के अनसुार इस úेड म¤ तीन (03) वषª कì िनयिमत सेवा कर चकेु ह।ै 

2.  चरण-XIV/ 2026 / चयन पद परी±ा म¤ उनके बैठने म¤ कायाªलय को ‘कोई आपि° नहé’ ह।ै 

 
            
            

       हÖता±र_______________ 
 

नाम     _______________ 
 

         कायाªलय कì महुर    ____________ 
Öथानः 
 
िदनांकः 
 
(* कृपया जो शÊद लाग ून हŌ उÆह¤ काट द¤) 
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पåरिशÕ ट-X(क) 

 

क¤ þ सरकार के िसिवल कमªचाåरयŌ (सीजीसीई) कì घोषणा सिहत सभी सेवारत आवेदकŌ Ĭारा ÿÖतुत 

िकया जाने वाला घोषणा पý 

(कृपया िव²िĮ का पैरा -3.5 दखे¤) 

 

म§ घोषणा करता/ करती हóं िक म§ने अपने कायाªलय/िवभाग के अÅय± को पहले ही िलिखत म¤ सिूचत 

िकया ह ैिक म§ने चरण- XIV/ 2026 / चयन पद परी±ा के िलए आवेदन िकया ह ैतथा आवेदन जमा करने 

कì ितिथ तक मेरे िखलाफ न तो कोई सतकª ता िनकासी लंिबत ह ैअथवा अवेि±त है ।  

2.  म§ इसके अितåरĉ िनÌनिलिखत सचूना ÿÖततु कर रहा / रही हó ं: 

i िनयिुĉ कì ितिथ ..................................... 

ii वतªमान धाåरत पद तथा वेतनमान ........................................ 

iii िनयोजक का नाम एवं पता (दूरभाष स.ं/फै³स/ई-मेल के साथ):................................................... 

Öथान …………. 

तारीख…………….          

  

    

 आवेदक का परूा हÖता±र 
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अनुबंध- XI 
    .............. सरकार 

(ÿमाणपý जारी करने वाले ÿािधकारी का नाम और पता) 
आय और संपिÂ त संबंधी ÿमाण-पý  

 ÿमाण-पý सं́ या ____________                                                     िदनाकं 
_________________ 

 
वषª 2026-2027 के िलए माÆय 

 
यह ÿमािणत िकया जाना ह ै िक ®ी/®ीमती/कुमारी _________________________ पýु/पýुी/पÂनी 
______________Ö थायी िनवासी  ___________________गाँव/गली _____________ डाकघर 
___________________ िजला ___________________ राºय/संघ राºय-±ेý    
___________________ िपन कोड __________ िजनकì फोटो नीचे सÂ यािपत कì गयी ह,ै आिथªक łप 
से कमजोर वगª (ईडÊÐयूएस) से ह§ ³ यŌिक िवÂ त वषª ....................  के िलए उनकì /उनके 'पåरवार' ** कì 
कुल वािषªक आय* 8 लाख (केवल आठ लाख Łपय)े से कम ह।ै   उनके/उसके पåरवार के पास िनÌनिलिखत 
म¤ से कोई संपि° नहé है ***: 

I. 5 एकड़ या उससे अिधक कृिष भिूम ; 
II. 1000 वगª फुट या उससे अिधक का आवासीय Éलैट; 
III. अिधसिूचत नगरपािलकाओ ंम¤ 100 वगª गज या उससे अिधक का आवासीय भखंूड; 
IV. अिधसिूचत नगरपािलकाओ ं के अलावा अÆय ±ेýŌ म¤ 200 वगª गज या उससे अिधक का  

आवासीय भूखंड । 
  
2.    ®ी/®ीमती/कुमारी ________________________ का संबंध ______________ जाित से ह ैिजसे 
अनसुिूचत जाित, अनुसिूचत जनजाित और अÆय िपछड़ा वगª (क¤ þीय सचूी) के łप म¤ माÆयता ÿाĮ नहé है।  

 
कायाªलय कì महुर के साथ हÖता±र................................... 

नाम ...................................... 
पदनाम.................................... 

             
 
 
_____________________________________________________________________ 
*िटÈपणी  1:   आय के सभी साधन शािमल अथाªत वेतन, कृिष, Óयवसाय, पशेा आिद।   
**िटÈपणी 2:  इस उĥेÔय के िलए ‘पåरवार’ शÊद म¤ वह Óयिĉ शािमल ह,ैजो आर±ण का लाभ लेता ह,ै उसके/उसकì माता-

िपता  और 18 वषª से कम उă के भाई-बहन और साथ ही उसके/उसकì जीवनसाथी और 18 वषª से कम उă के 
ब¸चे  

*** िटÈपणी3: आिथªक łप से कमजोर वगª कì िÖथित का िनधाªरण करने के िलए भिूम या संपि° ÖवािमÂव का आकलन करते  
समय “पåरवार” Ĭारा िभÆन ÖथानŌ या िभÆन जगहŌ/ शहरŌ म¤ धाåरत सपंि° को इकęा कर िदया गया ह।ै   

आवेदक का हाल का पासपोट[ 

आकार का अͧभĤमाͨणत फोटो  
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अनुबÆध-XII 
फोटोúाफ  के नमूने 

      (क)Öवीकृत 

1 

 

 
(ख)अÖवीकृत 

 
1 2 3 4 
 
 

 
 

   
बहòत छोटी  अÂयिधक रंगीन बहòत नजदीक  उÐटी तÖवीर  

5 6 7 8 

 
   
धूप के चÔमे के साथ  धुंधली फोटो  धुंधली फोटो  धुंधली फोटो  
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9  10  11  12 

 
अÂयिधक गहरा रंग ितरछी ŀÔयमान फोटो  चÔमे के साथ  टोपी के साथ  
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अनुबंध-XIII 
 

 
ÿयुĉ संि±िĮयाँ : 

 
 

एआईएसएल अिखल भारतीय सवेा दाियÂव 

बीएल दोनŌ पैर ÿभािवत 

सीजीसई  केÆþीय सरकार िसिविलयन कमªचारी  

डी / ओ  िवभाग 

डीवी दÖतावेज़ सÂयापन  

ई³य ू अिनवायª योµयता 

ईएसएम  भूतपवूª सिैनक 

ईडÊÐयूएस  आिथªक łप से कमजोर वगª 

जीईएन  सामाÆय 

एचएच ®वण िदÓयांग 

आईपी  ÿारंिभक पोिÖटंग 

जेआर  नौकरी कì आवÔयकताए ं

एलवी अÐप ŀिĶ 

एम / ओ मýंालय 

एन/ए  लाग ूनहé 

ओ/ओ   का कायाªलय 

ओए  एक बांह ÿभािवत 

ओबीसी  अÆय िपछड़ा वगª, 

ओएच  अिÖथ िदÓयांग 

ओएल  एक पैर ÿभािवत 

पीडी  आंिशक बिधर 

पीडÊÐयूडी  िदÓयांगजन  

पीडÊÐयूबीडी ब¤चमाकª  िदÓयांगजन  

एससी  अनुसिूचत जाित, 

एसएससी  कमªचारी चयन आयोग 

एसटी अनुसिूचत जनजाित 

यूआर  अनारि±त 

वीएच ŀिĶ िदÓयांग 

 


