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(आयोग कì वेबसाइट (https://ssc.gov.in) पर िदनांक  05.06.2026 को अपलोड िकए जाने हेत)ु 
 

                         

  

भारत सरकार, 

कािमªक, लोक िशकायत तथा प¤शन मंýालय, 

कािमªक एवं ÿिश±ण िवभाग, 

कमªचारी चयन आयोग, 

          Êलॉक स-ं12, केÆþीय कायाªलय पåरसर, 

     लोधी रोड, नई िदÐली -110003. 

 
Government of India, 
Ministry of Personnel, Public Grievances & Pensions,  
Department of Personnel and Training,   
Staff Selection Commission, 
Block No. 12, CGO Complex,  
Lodhi Road, New Delhi – 110003. 

 

िव²िĮ 

किनķ  सिचवालय सहायक/अवर ®ेणी िलिपक úेड सीिमत िवभागीय ÿितयोिगता परी±ा, 2025 
 

ऑनलाईन आवेदन जमा करने कì ितिथ  05.06.2026 स े26.06.2026 

ऑनलाईन आवेदन ÿािĮ कì अंितम ितिथ एवं समय 26.06.2026 (2300 बजे) 

कंÈयटूर आधाåरत परी±ा का आयोजन  जुलाई – अगÖत,  2026 

 

 सं. 4/4/2026-गोप.5 : कमªचारी चयन आयोग िनÌनिलिखत सेवाओ/ंसंवगŎ के किनķ सिचवालय सहायक/ 
अवर ®ेणी िलिपक úेड [(वेतन Öतर-2  गैर-राजपिýक (19,900 – 63200  ł.)] के चयन सचूी म¤ पåरवधªन करने के 
िलए (åरिĉयŌ के उपलÊध होने के अÅयधीन) िनÌनिलिखत सेवाओ/ंकैडरŌ के पदŌ को जोड़ने के िलए संभािवत łप से 
जुलाई-अगÖत 2026 के महीने म¤ केवल िदÐली-एनसीआर म¤ एक सीिमत िवभागीय ÿितयोगी परी±ा आयोिजत 
करेगा:- 

 

 

øम सं. संवगª/सेवा/संगठन का नाम 
1 केÆþीय पासपोटª संगठन, िवदेश मंýालय,  
2 सशľ  सेना मु́ यालय िलिपकìय सेवा 
3 िवदेश मýंालय (संवगª सेल) 
4 रेलवे बोडª सिचवालय िलिपकìय सेवा, रेल मýंालय  
5 क¤ þीय ÿशासिनक अिधकरण 
6 भारत के महारिजÖůार का कायाªलय  
7 राÕůीय तकनीकì अनुसंधान संगठन  
8 कृिष एवं िकसान कÐयाण िवभाग, कृिष एवं िकसान कÐयाण मýंालय  
9 िवकास आयĉु कायाªलय, (सàूम, लघु एवं  मÅयम उīम मंýालय ) 
10 केÆþीय अनुवाद Êयूरो  
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11 राजभाषा ÖकÆध, िवधायी िवभाग, िविध एव ंÆयाय मýंालय  
12 पुिलस अनुसंधान एवं िवकास Êयूरो, गृह मंýालय  

 
2. åरिĉयां: उपयुªĉ सेवाओ/ंसंवगŎ के संबंध म¤ भतê वषª 2025 के िलए अनंितम åरिĉयŌ का िववरण, जैसा िक उनके 
संबंिधत सेवा/संवगª िनयंýण ÿािधकाåरयŌ Ĭारा åरपोटª िकया गया ह,ै िनÌनानसुार ह§:- 
 

Đं 

स ं
सेवा / संवगª  का नाम अना अजा 

अज

जा 
योग ब¤. िद. 

1. 

केÆþीय पासपोटª सगंठन, िवदेश 

मýंालय, भारत सरकार 50 - - 
 

50 
- 

2. 

सशľ  सेना मु́ यालय िलिपकìय 

सेवा 31 - - 31 - 

3 िवदशे मंýालय (संवगª सेल) 06 01 - 07 01 (अ.Ǒद.) 

4 

रेलवे बोडª सिचवालय िलिपकìय 

सेवा 08 02 02 12 

02 (ŀ. िद) (01 ŀ. िद.  के 

िलए, अगर संबंिधत ®ेणी 

उपलÊध नहé ह,ै तो इसे 

िकसी अÆय उपलÊध 

बे.िद. स ेबदला जा सकता 

ह)ै 

5 
क¤ þीय ÿशासिनक अिधकरण 

01 02 01 04 - 

6 भारत के महारिजÖůार का कायाªलय 17 - - 17 - 

7 राÕůीय तकनीकì अनसंुधान संगठन 07 01 01 09 - 

8 

कृिष एवं िकसान कÐयाण िवभाग, 

कृिष एवं िकसान कÐयाण मंýालय 01 - - 01 - 

9 

िवकास आयĉु कायाªलय, (सàूम, 

लघ ुएवं  मÅयम उīम  मýंालय) 12 01 - 13 01 (ŀ. िद.) 

10 केÆþीय अनवुाद Êयरूो 02 - - 02 - 

11 

राजभाषा ÖकÆध, िवधायी िवभाग, 

िविध एवं Æयाय मंýालय 01 - - 01 - 
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12 

पिुलस अनसंुधान एवं िवकास Êयरूो, 

गहृ मýंालय 02 - - 02 - 

 

 3. परी±ा के Öथल (ÖथलŌ), क¤ þ (क¤ þŌ), ितिथ और समय को आयोग अपने िववेकािधकार का ÿयोग करते हòए बदल 
सकता ह।ै यिद पåरिÖथितवश आवÔयक हो तो, आयोग िकसी अËयथê को एक अलग क¤ þ आवंिटत कर सकता है। 

परी±ा कì ितिथ म¤ कोई भी बदलाव, यिद कोई हो, एस.एस.सी. (मु́ यालय) ((https://ssc.gov.in) / 
एस.एस.सी.(उ°री ±ेý) (https://sscnr.nic.in). कì वबेसाइट पर अपलोड िकया जाएगा।  
 

िटÈपणी I :- अËयिथªयŌ को Åयान देना चािहए िक िकसी भी पåरिÖथित म¤ क¤ þ पåरवतªन के अनुरोध पर 
िवचार नहé िकया जाएगा। 
िटÈपणी II :- अगर कोई अËयथê आयोग Ĭारा जारी ÿवेश पý म¤ बताए गए क¤ þ के अलावा िकसी दूसरे क¤ þ 
पर आता है, तो ऐसे अËयथê के पेपर कì जांच नहé कì जाएगी और उसकì अËयिथªता  िनरÖत कर दी जाएगी 

4.  अनसुिूचत जाित (एस.सी.) /अनसुिूचत जनजाित (एस.टी.)  और ब¤चमाकª  िदÓयांगजन (पीडÊÐयूबीडी) अËयिथªयŌ 
के िलए पदŌ का आर±ण सेवा/ संवगª िनयंýण ÿािधकाåरयŌ (सी.सी.ए.) Ĭारा åरपोटª कì गई संबंिधत ®ेिणयŌ म¤ åरिĉ 
िÖथित के अनसुार होगा। 

5. वे सभी अËयथê जो इस िव²िĮ के ÿÂय°ुर म¤ आवेदन करना चाहते ह§ और िजÆहŌने नई वेबसाइट 
(https://ssc.gov.in) पर अपना एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर)  नहé िकया ह,ै उÆह¤ नई वेबसाइट पर अपना 
एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर) करना होगा ³यŌिक परुानी वेबसाइट (https://ssc.nic.in) पर िकया गया एकबारगी 
पंजीकरण (ओटीआर) नई साइट के िलए कायª नहé करेगा । एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर)  करने के बाद अËयथê 
परी±ा के िलए आवेदन करने के िलए आगे बढ़ सकते ह§। एक बार नई वेबसाइट पर एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर) 
करने के बाद यह नई वेबसाइट पर आवेदन कì जाने वाली सभी परी±ाओ ंके िलए वैध बना रहगेा। 

6 . परी±ा म¤ ÿवेश पान ेके इ¸छुक अËयिथªयŌ को कमªचारी चयन आयोग कì वेबसाइट अथाªत  https://ssc.nic.in 

पर ऑनलाइन आवदेन करना होगा। परी±ा के िलए ऑनलाइन आवेदन पý भरन ेकì ÿिøया म¤ दो भाग होते ह§:  

(i) एकबारगी पंजीकरण  

(ii) परी±ा के िलए ऑनलाइन आवेदन भरना। 

7. अËयिथªयŌ को इस िव²िĮ के जवाब म¤ केवल एक आवदेन जमा करना चािहए। एक स ेअिधक आवेदन जमा करन े

पर अËयिथªता रĥ कì जा सकती ह।ै 

8. अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ै िक वे, आयोग कì वेबसाइट पर ÿकािशत आधार नीित के अनसुार, अपनी 
ओटीआर ÿिøया पूरी करते समय आधार आधाåरत ÿमाणीकरण का िवकÐप चुन¤। 

9 .   ऑनलाइन आवेदन पý परूा होन ेके बाद, उसकì िÿंट ÿित आवÔयक दÖतावेजŌ के साथ, जो सभी ÿकार से पणूª 
हो, "अËयिथªयŌ के िलए अनदुेश" (अनबुंध- I) के अनुसार उनकì संबंिधत सेवा/संवगª िनयंýण ÿािधकरण Ĭारा 
िविधवत łप स े “±ेýीय िनदेशक, कमªचारी चयन आयोग (उ°री ±ेý), Êलॉक नंबर 12, सी.जी.ओ. 
कॉÌÈले³स, लोधी रोड, नई िदÐली-110003” को अúेिषत कì जानी चािहए, जो िदनांक 03.07.2026  
(1800 बजे) तक पहòंच जाए ।   

10 . िवदशे, अंडमान और िनकोबार Ĭीप समहू और ल±Ĭीप म¤ रहने वाले अËयिथªयŌ को Åयान दनेा चािहए िक 
ऑनलाइन आवेदन पý कì िÿंट ÿित आवÔयक दÖतावेजŌ के साथ, जो सभी ÿकार स ेपणूª हो, "अËयिथªयŌ के िलए 
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अनदुशे" (अनबुंध- I) के अनसुार उनके संबंिधत सेवा/संवगª िनयंýण ÿािधकरण Ĭारा िविधवत łप स े “±ेýीय 
िनदशेक, कमªचारी चयन आयोग (उ°री ±ेý), Êलॉक नंबर 12, सी.जी.ओ. कॉÌÈले³स, लोधी रोड, नई 
िदÐली-110003”  को अúेिषत िकया जाना चािहए जो िदनांक 10.07.2026  (1800 बजे) तक पहòंच जाए ।  

िटÈपणी-I केवल उÆहé अËयिथªयŌ को इस परी±ा म¤ ÿवेश हतेु िवचार िकया जाएगा िजनका आवेदन उनके 
िवभागाÅय±/कायाªलय ÿमखु Ĭारा अúेिषत िकया गया हो । इसके अितåरĉ वे यह भी Åयान रख¤ िक आयोग उनके 
आवेदन ÿाĮ न होने या आवेदन दरेी से ÿाĮ होने कì दशा म¤ िकसी भी ÿकार िजÌमेदार नहé होगा।  आयोग म¤ उिचत 
माÅयम से आवेदन ÿाĮ करने के िलए िनधाªåरत अंितम ितिथ और समय के बाद ÿाĮ िकसी भी आवेदन पर िकसी भी 
पåरिÖथित म¤ िवचार नहé िकया जाएगा। अंितम ितिथ और समय के बाद ÿाĮ आवेदन (आवेदनŌ) को सरसरी तौर पर 
खाåरज कर िदया जाएगा। अËयिथªयŌ को, उनके िहत म¤, यह सलाह दी जाती ह ैिक वे यह सिुनिĲत कर ल¤ िक उनके 
आवेदनŌ को स±म ÿािधकारी Ĭारा िविधवत łप से सÂयािपत और पķृांिकत िकया गया ह ैऔर उनके िवभागाÅय± या 
कायाªलय ÿमखु Ĭारा इस ÿकार से अúेिषत िकया गया ह ैिक उनके आवेदन िनधाªåरत अंितम ितिथ और समय से काफì 
पहले पहòचं  जाएं ।  

 िटÈपणी- II  आवेदकŌ के िवभागाÅय±/कायाªलय ÿमखु को सभी ÿकार से पूणª आवेदन पý इस ÿकार अúेिषत 
करना होगा िक वे िनधाªåरत ितिथ और समय तक कमªचारी चयन आयोग के उपरोĉ ±ेýीय कायाªलय म¤ पहòचं जाएं। 
 

िटÈपणी-III  अËयथê(यŌ) के आवेदन अúेिषत करते समय, संबंिधत ÿािधकाåरयŌ को यह सुिनिĲत करना 
चािहए िक परी±ा के िलए आवेदन करने वाले अËयथê(अËयिथªयŌ) कì मूल सेवा/संवगª इस परी±ा के 
अंतगªत भाग लेने वाली सेवा(ओ)ं/ संवगª(गŌ) म¤ से एक है और अËयथê इस परी±ा मे सिÌमिलत होने के िलए 
पाýता संबंधी शतŎ को पूरा कर रहा है।  
 

11. इस परी±ा से संबंिधत सभी पýाचार ±ेýीय िनदेशक, कमªचारी चयन आयोग (उ°री ±ेý), Êलॉक नंबर 12, 
सीजीओ कॉÌÈले³स, लोधी रोड, नई िदÐली -110003 को भेजे जाने चािहए और उनम¤ िनÌनिलिखत िववरण 
होने चािहए : -  

(i)    परी±ा का नाम और वषª 
(ii)   अËयथê का नाम (पणूª और बड़े अ±रŌ म¤) 
(iii)  अËयथê के िपता/पित का नाम 
(iv)  रोल नंबर या जÆम ितिथ (यिद अËयथê को रोल नंबर ÿाĮ नहé हòआ ह)ै 
(v)   डाक पता जैसा िक आवेदन म¤ िदया गया ह ै
 

 12 . उपरोĉ पैरा-11 म¤ यथा-विणªत िववरण से रिहत पýाचार पर कारªवाई नहé कì जाएगी। इस परी±ा से संबंिधत 
कमªचारी चयन आयोग के साथ सभी पýाचार म¤, अËयिथªयŌ को अपने िलफाफŌ पर ऊपर िनरपवाद łप से शÊदŌ व 
अंकŌ म¤ "किनķ  सिचवालय सहायक / अवर ®ेणी िलिपक úेड सीिमत िवभागीय ÿितयोगी परी±ा, 2025”  
अवÔय िलखना चािहए ।      
 
 

(अवर सिचव) 
कमªचारी चयन आयोग (म.ु) 
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अनबुंध-। 

अËयिथªयŌ के िलए अनुदेश 
 

परी±ा के िलए आवेदन करने वाले अËयिथªयŌ को यह सिुनिĲत करना चािहए िक वे परी±ा म¤ ÿवेश के िलए 
पाýता संबंधी सभी शतŎ को परूा करते ह§। परी±ा के सभी चरणŌ अथाªत िजसके िलए उÆह¤ आयोग Ĭारा ÿवेश िदया गया 
ह;ै नामत: कंÈयटूर आधाåरत परी±ा, िलिखत परी±ा और सेवा åरकॉडª का मÐूयांकन, िवशĦु łप से अनंितम होगा 
बशत¥ िक वे िनधाªåरत पाýता शतŎ को परूा करते हŌ। यिद सÂयापन के दौरान, कंÈयूटर आधाåरत परी±ा, िलिखत परी±ा 
और सेवा åरकॉडª के मÐूयांकन से पहल ेया बाद म¤, यह पाया जाता ह ैिक वे पाýता संबंधी शतŎ म¤ से िकसी को परूा नहé 
करते ह§, तो  परी±ा के िलए उनकì अËयिथªता आयोग Ĭारा रĥ कर दी जाएगी। 

 

2. ऑनलाईन आवेदन पý भरने से पहले, अËयिथªयŌ को यह सुिनिĲत करने के िलए परी±ा कì िव²िĮ को Åयान स े
पढ़ना चािहए तािक यह सुिनिĲत िकया जा सके िक वे आवेदन िकए गए पद के िलए पाýता संबंधी सभी शतŎ को परूा 
करते ह§। िकसी भी पåरिÖथित म¤ िव²िĮ म¤ िनधाªåरत शतŎ म¤ कोई छूट नहé दी जाएगी। इसके अलावा, अËयिथªयŌ को 
अनुबंध-IV (एकबारगी पंजीकरण) और अनुबंध-V (ऑनलाइन आवेदन पý) के अनसुार ऑनलाइन आवेदन 
पý भरने के िलए अËयिथªयŌ को िदए गए अनदुशेŌ को पढ़ना चािहए। 
 

3. वे सभी अËयथê जो इस िव²िĮ के ÿÂयु°र म¤ आवेदन करना चाहते ह§ और िजÆहŌने नई वेबसाइट 
(https://ssc.gov.in) पर अपना एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर)  नहé िकया है, उÆह¤ नई वेबसाइट पर अपना 
एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर) करना होगा ³यŌिक परुानी वेबसाइट (https://ssc.nic.in) पर िकया गया एकबारगी 
पंजीकरण (ओटीआर) नई वेबसाइट के िलए कायª नहé करेगा । एकबारगी पंजीकरण (ओटीआर)  करने के बाद 
अËयथê परी±ा के िलए आवेदन करने के िलए आगे बढ़ सकते ह§। एक बार नई वेबसाइट पर एकबारगी पंजीकरण 
(ओटीआर) करने के बाद यह नई वेबसाइट पर आवेदन कì जाने वाली सभी परी±ाओ ं के िलए वैध बना रहेगा। 
ओटीआर के िलए िवÖततृ िनद¥श इस िव²िĮ के अनबुंध-IV  म¤ िदए गए ह§ । 
 

4. आवेदन पý िसफ़ª  ऑनलाइन मोड म¤, एस.एस.सी. (मु́ यालय)कì वेबसाइट (https://ssc.gov.in) पर जमा करना 
होगा। अिधक जानकारी के िलए, कृपया इस िव²िĮ का अनुबंध -IV और अनुबंध-V दखे¤। एकबारगी पंजीकरण और 
ऑनलाइन आवेदन पý का नमनूा ÿपý अनुबंध-IVक  और अनुबंध –Vक  म ेउदाहरणत: संलµन ह ै।    
 

5. अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ै िक वे, आयोग कì वेबसाइट पर ÿकािशत आधार नीित के अनसुार, अपनी 
ओटीआर ÿिøया पूरी करते समय आधार आधाåरत ÿमाणीकरण का िवकÐप चुन¤। 
 

6. आवेदन करने हेत ुअËयथê को अपना पहले स ेमौजूद फोटो रखने कì आवÔयकता नहé ह।ै आवेदन मॉड्यूल को 
आवेदनपý भरने वाले अËयथê कì फोटो लेने के िलए िडजाइन िकया गया ह ै।  इस ÿयोजनाथª अËयथê को आवेदनपý 
मॉड्यलू Ĭारा संकेत िदए जाने पर कंÈयटूर / मोबाइल फोन के सामन ेखड़े होना/ बैठना होगा तथा फोटो खéचते समय 
िनÌनिलिखत िनद¥शŌ का पालन करना होगा :    
 

क. अ¸छी रोशनी और सादी पृķभूिम वाला Öथान चुन¤ । 
ख. फोटो लेने से पहले सुिनिĲत कर¤ िक कैमरा आंखŌ के Öतर पर है । 
ग. अपने आप को वेबकैम के सामने रख¤ और सीधे सामने देख¤ । 
घ. यह सुिनिĲत कर¤ िक चेहरा कैमरे म¤ िनधाªåरत लाल आयताकार Öथान के अंदर पूरी तरह 

समािहत हो और यह न तो बहòत करीब हो और न ही बहòत दूर हो । यह इस Öथान को पूरी तरह 
कवर करे और चेहरे का कोई भी भाग इस आयताकार Öथान से बाहर नहé होना चािहए ।  
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ङ. अËयिथªयŌ  को फोटो लेते समय टोपी, माÖक या धूप का चÔमा/नज़र का चÔमा नहé पहनना 
चािहए ।            

 
7. अËयथê को यह सिुनिĲत करना चािहए िक ली गई फोटो साफ हो, टोपी या चÔमा न हो और सामने से 
चेहरा ÖपĶ łप से िदखाई दे । ऐसे फोटोयĉु आवेदनŌ को िनरÖत कर िदया जाएगा िजनम¤ फोटो िनद¥शŌ के अनुसार 
नहé ली गई ह ै। िकसी भी िÖथित म¤ अËयथê को अपनी पहले ली गई फोटोúाफ कì फ़ोटो नहé खéचनी चािहए । ऐस े
सभी ऑनलाइन आवेदन िजनम¤ उनकì पहले कì फोटो लगाई गई है, उÆह¤ तरंुत अÖवीकार कर िदया जाएगा ।  
 
8. परी±ा के दौरान लोगŌ Ĭारा अËयथê का ÿितłपण करने कì कोिशश करने के उदाहरण देखे गए ह§। अतः 
परी±ा के दौरान आवेदन पý के साथ जमा कì गई तÖवीर कì तुलना म¤ अËयथê के Öवłप म¤ कोई बदलाव 
नहé होना चािहए। परी±ा Öथल के कमªचाåरयŌ को िकसी भी संिदµध अËयथê को परी±ा म¤ बैठने कì 
अनुमित नहé देने के िलए अिधकृत िकया गया है। इसिलए, अËयिथªयŌ को उनके िहत म¤ सलाह दी जाती है 
िक वे यह सिुनिĲत कर¤ िक परी±ा के िदन उनका Öवłप आवेदन पý म¤ फोटो के अनुसार हो।  
 
9. अËयिथªयŌ को जेपीईजी/ जेपीजी ÿाłप (10 से 20 केबी) म¤ Öकैन िकए गए अपने हÖता±र अपलोड करने हŌगे । 
हÖता±र कì छिव का आयाम लगभग 6.0 सेमी (चौड़ाई) X 2.0 सेमी (ऊंचाई) होना चािहए । अनपुयĉु फोटो यĉु 
अथवा धुंधल/ेलघु हÖता±र वाले आवेदन और उपयुªĉ आवÔयकताओ ंको परूा न करन ेवाल ेआवेदनŌ को सरसरी तौर 
पर िनरÖत कर िदया जाएगा ।  
 
10. अËयिथªयŌ को यह भी सिुनिĲत करना चािहए िक उनके Ĭारा सभी ÖथानŌ अथाªत उनके आवेदन पý म¤, उपिÖथित 
सचूी म¤ एवं आयोग कì ÿितिलिप म¤ और आयोग के साथ सभी पýाचार म¤ िकए गए हÖता±र समान होने चािहए और 
उनम¤ िकसी भी ÿकार कì कोई िभÆनता नहé होनी चािहए।  यिद हÖता±रŌ म¤ कोई िभÆनता पाई जाती ह ैतो आयोग Ĭारा 
उसकì अËयिथªता रĥ कर दी जाएगी। 
 
11. अËयथê को अपने आवेदन के साथ िनÌनिलिखत दÖतावेज अपलोड करने हŌगे: 
 

(i) सेवा पिुÖतका के ÿथम पķृ कì ÿमािणत ÿित जोिक उस िवभाग के ÿमखु या कायाªलय के ÿमखु 
Ĭारा िविधवत सÂयािपत कì गई हो िजसम¤ अËयथê आवेदन करते समय सवेारत ह ै और िजसम¤   सरकारी 
कमªचारी के िववरण अथाªत अËयथê का परूा नाम, उसके िपता का नाम, िववािहत सरकारी सेवारत मिहलाओ ं
के मामल ेम¤ पित का नाम, राÕůीयता, अनसुिूचत जाित / या जनजाित का नाम, यिद अËयथê ऐसी जाित या 
जनजाित से संबंिधत हो, ईसा-वषª म¤ जÆम-ितिथ (अंकŌ व शÊदŌ, दोनŌ म¤), दशाªया गया हो । 
 

(ii) आवेदन करते समय जहां वह कायªरत ह,ै उस कायाªलय के िवभागाÅय± या कायाªलय ÿमखु Ĭारा अनÿुमािणत 
सेवा संबंधी िववरणŌ कì सÂयÿितिलिप िजसम¤ वतेनमान और कायª ±मता अथाªत पद-िÖथित, यथा- मलू, 
ÖथानापÆन, Öथायी या अÖथायी सिहत धाåरत पद दशाªया गया हो । 

 

(iii) आवÔयक शैि±क अहªता ÿमाण-पý कì ÿित, यिद लागू हो।  
 

(iv)  सेवा म¤ रहते हòए िदÓयांग र±ा कािमªकŌ के िलए ÿमाण पý का ÿपý, जहां भी लागू हो। 
 

(v) ब¤चमाकª  िदÓयांगजन अËयिथªयŌ के मामल ेम¤ िदÓयांगता का ÿमाण पý। 
  

िटÈपणी - कमªचारी चयन आयोग, यिद आवÔयक समझे तो सेवा पंिजका या अÆय दÖतावेजी ÿमाण मांग सकता ह।ै 
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12. अËयिथªयŌ को चेतावनी दी जाती ह ै िक यिद कोई आवेदन  अधरूा ह ैया गलत तरीके से भरा गया ह ैया उपरोĉ 
पैरा  11 के तहत उिÐलिखत कोई दÖतावेज संलµन नहé ह,ै तो आवेदनपý को अÖवीकार कर िदया जाएगा और इसकì 
अÖवीकृित के िवłĦ िकसी अपील पर िवचार नहé िकया जाएगा । 

13.  ऑनलाईन आवेदन ÿािĮ कì अंितम ितिथ एव ंसमय 26.06.2026 (2300 बजे) है ।  

14. अËयिथªयŌ को उनके िहत म¤ सलाह दी जाती ह ैिक वे अंितम ितिथ तक ÿती±ा न कर¤ और अंितम ितिथ स ेबहòत 
पहले ऑनलाइन आवेदन जमा कर द¤ ³यŌिक अंितम िदनŌ म¤ नेटवकª  ÓयÖत होन ेके कारण संपकª  म¤ बाधा/असमथªता हो 
सकती ह ैऔर एस.एस.सी.कì वेबसाइट पर लॉगइन करने म¤ िवफलता हो सकती ह ै। आयोग उĉ कारणŌ से या अपने 
िनयंýण से परे िकसी भी अÆय कारण से अËयिथªयŌ Ĭारा अंितम ितिथ के भीतर अपने आवेदन ÿÖततु करने म¤ िवफल 
रहने के िलए िजÌमदेार नहé होगा। 

 15. अËयिथªयŌ को यह भी Åयान रखना चािहए िक आयोग Ĭारा िकसी भी पåरिÖथित म¤ िकसी भी Öतर पर ऑनलाइन 
आवेदन पý म¤ कì गई ÿिविĶयŌ म¤ िकसी बदलाव कì अनुमित नहé दी जाएगी। 

16. ऑनलाइन आवेदन जमा करने से पहले, अËयिथªयŌ को ÿीÓय ू / िÿंट िवकÐप के माÅयम से यह जांच कर लेनी 
चािहए िक उÆहŌने आवेदनपý के ÿÂयेक Öथान म¤ सही िववरण भरा ह।ै उÆह¤ यह जांच भी कर लेनी चािहए िक फोटो 
और हÖता±र उपयुªĉ सभी आवÔयकताओ ंको परूा करते ह§ । अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वे आवेदनपý कì 
एक ÿित अपने पास रख¤।  

17. अËयिथªयŌ को चेतावनी दी जाती है िक वे ऑनलाइन आवेदन पý भरते समय कोई भी गलत/ýिुटपणूª/Ăामक 
जानकारी न द¤ या िकसी भी महÂवपणूª जानकारी को न िछपाएं। 

18. आयोग परी±ा के समय पाýता और अÆय पहलओु ंके िलए आवेदनŌ कì िवÖततृ जांच नहé करेगा और इसिलए, 
अËयिथªता केवल अनंितम łप से Öवीकार कì जाएगी। अËयिथªयŌ को आवÔयक पाýता मापदडं के बारे म¤ पढ़ने और 
उनके बारे म¤ Öवयं को संतĶु करने कì सलाह दी जाती ह ैिक वे उĉ पद (पदŌ) के िलए पाý ह§ ।  

19. उन सभी अËयिथªयŌ को जो इस परी±ा िव²िĮ के ÿÂ यÂु तर म¤ िनधाªåरत ितिथ और समय तक पंजीकरण और 
आवेदन करते ह§ और िजनके आवेदन इस परी±ा कì िव²िĮ के िनयमŌ और शतŎ के अनुसार आयोग Ĭारा अनंितम łप 
से Öवीकार िकए जाते ह§, उÆह¤ कंÈयटूर आधाåरत परी±ा म¤ उपिÖथत होने के िलए रोल नंबर िदए जाएंगे और ÿवेश 
ÿमाणपý (एसी) जारी िकया जाएगा।  

20. कंÈयटूर आधाåरत परी±ा  के िलए ÿवेश पý आयोग के उ°री ±ेýीय कायाªलय कì वेबसाइट पर अपलोड करके 
ऑनलाइन जारी िकया जाएगा। परी±ा के िकसी भी चरण के िलए ÿवेश पý डाक स ेजारी नहé िकया जाएगा। इसिलए 
अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती है िक वे परी±ा स ेसंबंिधत िकसी भी अपडेट और जानकारी के िलए िनयिमत łप से 
आयोग के उ°री ±ेýीय कायाªलय कì वेबसाइट दखेते रह¤।  
21. अËयथê Åयान रख¤ िक कमªचारी चयन आयोग Ĭारा परी±ा केवल िदÐली-एनसीआर म¤ आयोिजत कì जाएगी। 
अËयिथªयŌ  के िलए समय सारणी और परी±ा के शहर/क¤ þ को दशाªते हòए परी±ा के बारे म¤ जानकारी परी±ा कì ितिथ 
से लगभग 10  िदन पहले आयोग के उ°री ±ेýीय कायाªलय कì वेबसाइट https://sscnr.nic.in पर अपलोड कì 
जाएगी। यिद िकसी अËयथê को परी±ा कì ितिथ से एक सĮाह पहले आयोग के उ°री ±ेýीय कायाªलय कì वेबसाइट 
पर अपना िववरण नहé िमलता ह,ै तो उसे अपना आवेदन जमा करने के ÿमाण के साथ तरंुत आयोग के उ°री ±ेýीय 
कायाªलय से संपकª  करना होगा, ऐसा न करने पर वह परी±ा के िलए अËयिथªता पर िवचार करने के िकसी भी दावे से 
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खुद को वंिचत कर लेगा। ÿवेश पý डाउनलोड करने कì सिुवधा परी±ा से 3-4 िदन पहले क. च. आ. (उ°री ±ेý)  कì 
वेबसाइट पर उपलÊध होगी। 

 

िटÈपणी-:- अËयथê कृपया Åयान द¤ िक िवदशे म¤ िकसी भी भारतीय िमशन म¤ कोई क¤ þ नहé होगा। िवदेश म¤ भारतीय 
िमशन म¤ सेवारत अËयथê को अपने खचª पर भारत म¤ यह परी±ा देनी होगी। 

 

22. आयोग के पास िकसी भी क¤ þ को रĥ करने और उस क¤ þ के अËयिथªयŌ को दसूरे क¤ þ पर उपिÖथत होने के िलए 
कहने का अिधकार सरुि±त ह।ै  आयोग िकसी भी क¤ þ के उÌमीदवारŌ को परी±ा दने े के िलए िकसी अÆय क¤ þ म¤ 
Öथानांतåरत करने का अिधकार भी सरुि±त रखता है। 

 

23. परी±ा म¤ शािमल होने वाले अËयिथªयŌ को परी±ा म¤ शािमल होने के िलए ÿवेश ÿमाण पý कì हाडª कॉपी के साथ 
सरकारी कमªचारी के िनयोĉा Ĭारा जारी अपना िवभागीय पहचान पý (मूल) ÿÖततु करना होगा। अËयथê परी±ा म¤ 
भाग लेने के िलए कमªचारी चयन आयोग से कोई याýा भ°ा ÿाĮ करने के हकदार नहé ह§। 

 

24. िजन अËयिथªयŌ का ओ.टी.आर. के दौरान आधार आधाåरत ÿमाणीकरण नहé हòआ ह,ै वे परी±ा आरंभ होने के 
समय से दो (02) घंटे पहले परी±ा क¤ þ पर åरपोटª कर¤ और उÆह ेको कम स ेकम दो पासपोटª आकार कì नवीनतम रंगीन 
फोटो, ÿवेश-पý पर छपी जÆम-ितिथ के ÿमाण हते ुफोटो लगा मलू वैध पहचान पý अपने साथ लाना अिनवायª होगा, 
िजसके ना होने पर उÆह ेÿवेश कì अनमुित नहé दी जाएगी, जैस-े  
 

24.1 मतदाता पहचान पý काडª, 

24.2 űाइिवंग लाइस¤स, 

24.3 पैन काडª, 

24.4 पासपोटª, 

24.5 िवĵिवīालय/कॉलेज/Öकूल का पहचान पý काडª,  

24.6 िनयोĉा पहचान-पý (सरकारी/उपøम) आिद,  

24.7 र±ा मýंालय Ĭारा जारी भूतपूवª सैिनक कì सेवािनविृ° पंिजका, 

24.8 केÆþ/राºय सरकार Ĭारा जारी कोई अÆय फोटो पहचान-पý  

  

25. अगर फोटो पहचान-पý म¤ जÆम-ितिथ अंिकत नहé है तो अËयथê को जÆम-ितिथ के ÿमाण से संबिÆधत एक 

अितåरĉ ÿमाण-पý (अथाªत सीबीएसई/ आईसीएसई/ राºय बोडª Ĭारा जारी मैůीकुलेशन ÿमाणपý, अंक-पý; जÆम 

ÿमाण-पý, ®ेणी संबंधी ÿमाणपý) मलू łप म¤ लाना होगा। ÿवेश-पý म¤ अंिकत जÆम-ितिथ और जÆम-ितिथ के ÿमाण 

के तौर पर लाए गए फोटो ÿमाण-पý/ÿमाण-पý म¤ मेल न होने पर अËयथê को परी±ा म¤ बैठने नहé िदया जाएगा। 

हालांिक, आधार ÿमािणत अËयथêयŌ के िलए उपरोĉ शतª लागू नहé है। 

 

26. पैरा-36(क) , 36(ख) और 36 (ग) के अनसुार ÿिलिपक / तकनीक / सहायक उपकरणŌ  कì सिुवधा लेने वाले 

ब¤चमाकª  िदÓयांग/ िदÓयांग अËयिथªयŌ को अपने साथ जłरी िचिकÂसा ÿमाण-पý/ वचन-पý/ ÿिलिपक के फोटो 
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पहचान-पý ÿमाण कì ÿित, जैसािक ÿवेश ÿमाण पý मे िनिदªĶ िकया गया ह,ै भी लाना अिनवायª होगा । िचिकÂसा 

ÿमाण पý के िबना अËयथê को परी±ा म¤ बैठने कì अनमुित नहé दी जाएगी। 
 

27. परी±ा म¤ बैठने के िलए ÿवेश-पý म¤ उिÐलिखत अÆय दÖतावेज़ भी अËयथê को अपने साथ लाना होगा। 
 

28. कमªचारी चयन आयोग ÿयोĉा मýंालयŌ/ िवभागŌ/ संगठनŌ Ĭारा åरपोटª कì गई åरिĉयŌ के अनुसार कािमªकŌ कì 

भतê करता ह।ै  आयोग कì ÿयोĉा मýंालय/ िवभाग/ संगठन म¤ उÂपÆन होने वाली कुल åरिĉयŌ (ऊÅवाªधर और 

±ैितज) के िनधाªरण, बैकलॉग åरिĉयŌ, िविभÆन आरि±त ®ेिणयŌ के तहत åरिĉयŌ के पथृ³करण और सीधी भतê Ĭारा 

भरी जाने वाली åरिĉयŌ के िनधाªरण म¤ कोई भूिमका नहé ह।ै 
  

29.  परी±ा के िलए  िनयम :- 
िव²िĮ के पैरा 1 म¤ बताए गए िवभाग/संवगª के किनķ सिचवालय सहायक /अवर ®ेणी िलिपक कì चयन सचूी म¤ 
शािमल, के िलए कमªचारी चयन आयोग Ĭारा वषª 2025 के िलए आयोिजत होने वाली सीिमत िवभागीय ÿितयोगी 
परी±ा के िनयम सामाÆय  जानकारी के िलए ÿकािशत िकए गए ह§। 

 

30. िनणाªयक ितिथ और पाýता कì शत¦ :-  
सेवाओ/ं संवगŎ 

का नाम 
माÆय सेवा कì गणना के िलए 

िनणाªयक ितिथ 
पाýता कì शत¦ 

केÆþीय पासपोटª 

संगठन, िवदेश 

मंýालय, भारत 

सरकार 

जुलाई 2025 का पहला िदन 
(01.07.2025) 

लेवल-1 के कायाªलय सहायक, िजनके पास 12वé क±ा 
उ°ीणª या उसके समक± योµयता ह ैऔर िजÆहŌने इस úेड 
म¤ तीन साल कì िनयिमत सवेा परूी कर ली ह।ै 
 

परी±ा के िलए पाýता कì अिधकतम आयु सीमा 
प§तालीस (45) वषª है (अनुसूिचत जाित/अनुसिूचत 
जनजाित के अËयिथªयŌ के िलए आयु सीमा पचास 
[50] वषª है)। 

सशľ  सेना 

मु́ यालय 

िलिपकìय सेवा 

जुलाई 2025 का पहला िदन 
(01.07.2025) 

मÐटी-टािÖकंग Öटाफ (एमटीएस) úेड के समहू 'ग’ 
कमªचारी, िजÆहŌने िकसी माÆयता ÿाĮ बोडª से 12वé क±ा 
कì परी±ा उ°ीणª कì ह ैऔर िजÆहŌने पे मैिů³स के लेवल-
1 (वेतनमान: 18,000 - 56,900 Łपये) म¤ मÐटी-टािÖकंग 
Öटाफ úेड के समहू 'ग’  कमªचारी के łप म¤ कम से कम 3 
साल कì िनयिमत सेवा परूी कर ली हो । 
 

िटÈपणी:- Öथायी या िनयिमत łप से िनयĉु मÐटी-टािÖकंग 
Öटाफ / समहू ‘ग’ कमªचारी, जो स±म ÿािधकारी कì मजंरूी 
से एक िनिĲत अविध के िलए ÿितिनयिुĉ पर िकसी गैर 
संवगª पद पर कायªरत ह§, व े इस परी±ा म¤ बैठने के पाý 
हŌगे—बशत¥ वे अÆय सभी पाýता शत¦ परूी करते हŌ। 
ÿितिनयिुĉ कì अविध के दौरान, उनके Ĭारा ÿद° सेवा को 
उनके मूल िवभाग/संवगª म¤ सेवाविध के łप म¤ िगना 
जाएगा। हालांिक, यह िनयम उन मÐटी-टािÖकंग Öटाफ / 
समहू ‘ग’ कमªचाåरयŌ पर लाग ूनहé होगा, िजÆह¤ िकसी गैर 
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संवगª पद पर या िकसी अÆय सेवा म¤ तबादले के तहत 
िनयĉु िकया गया ह ैऔर उनका अपने मलू िवभाग/संवगª 
म¤ कोई आिधपÂय (िलयन) नहé बचा ह।ै 

िवदशे मýंालय 

(संवगª सेल) 

 
जुलाई 2025 का पहला िदन 

(01.07.2025) 

मÐटी-टािÖकंग Öटाफ जो िकसी माÆयता ÿाĮ बोडª से 12वé 
क±ा या इसके समक± परी±ा उ°ीणª कर चकेु ह§ और पे 
मैिů³स म¤ लेवल 1 के समहू 'सी' के कमªचारी के łप म¤ 
कम से कम 3 वषª कì िनयिमत सवेा ÿदान चकेु ह ैऔर ऐसे 
अिनवायª ÿिश±ण कायªøम/मŌ म ेभाग िलया ह ैऔर उसे 
सफलतापवूªक परूा कर िलया ह,ै जैसा िक िवदेश मंýालय 
Ĭारा िनधाªåरत िकया जा सकता ह,ै वे ऐसे िनयमŌ के अधीन 
भाग लेने के िलए पाý हŌगे, जो समय-समय पर िनयýंक 
ÿािधकरण Ĭारा बनाए जा सकते ह§। 

रेलवे बोडª 

सिचवालय 

िलिपकìय सेवा 

 
अगÖत 2025 का पहला िदन 

(01.08.2025) 

1800 Łपये के úेड पे वाल े िकसी भी Öथायी या िनयिमत 
łप से िनयĉु अÖथायी समहू ‘ग’ कमªचारी, जो 
िनÌनिलिखत शतŎ को पूरा करते ह§, वे परी±ा म¤ शािमल 
होने के पाý हŌगे:- 
 

सेवा कì अविध: -िनणाªयक ितिथ पर, उसने 1800 Łपये 
के úेड पे पर समहू ‘स’ कमªचारी के तौर पर कम स ेकम 
तीन साल कì िनयिमत सेवा परूी कì हो। 
 

िटÈपणी I:- स±म ÿािधकारी कì मंज़रूी स े 'गैर-संवगª' पद 
पर ÿितिनयिुĉ पर काम कर रहा समहू ‘ग’ का कमªचारी 
परी±ा म¤ शािमल होने का पाý होगा, बशत¥ वह अÆय शतŎ 
को पूरा करता हो। 
 

िटÈपणी II:- समहू ‘ग’ का कोई कमªचारी िजसे Öथानांतरण 
के ज़åरए िकसी 'गैर-संवगª' पद या िकसी अÆय सेवा म¤ 
िनयĉु िकया गया ह ैऔर जो वतªमान मे समहू ‘ग’ पद पर 
अपना आिधपÂय (िलयन) बनाए हòए ह,ै वह भी परी±ा म¤ 
शािमल होने के िलए योµय होगा, बशत¥ वह अÆय शतŎ को 
परूा करता हो। 
 

परी±ा के िलए पाýता कì अिधकतम आयु सीमा 45 
वषª है (अनुसूिचत जाित और अनसुूिचत जनजाित के 
अËयिथªयŌ के िलए आयु सीमा 50 वषª है) 
 

बशत¥ िक क¤ þ सरकार Ĭारा समय-समय पर इस संबंध म¤ 
अिधसिूचत ÓयिĉयŌ कì ®ेिणयŌ के िलए ऊपरी आय ुसीमा 
म¤ छूट दी जाए; यह छूट हर ®णेी के िलए अिधसिूचत सीमा 
और शतŎ के अधीन होगी। 
 

शै±िणक योµयता: उसने िकसी माÆयता ÿाĮ बोडª या 
उसके समक± िकसी बोडª से 12वé क±ा कì परी±ा पास 
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कì हो। 
 

टाइप-राइिटंग परी±ा :- (i) यिद अËयिथªयŌ ने पहले से 
परी±ा उ°ीणª नहé कì ह,ै तो उÆह¤ कमªचारी चयन आयोग 
Ĭारा आयोिजत कì जाने वाली आविधक टाइप-राइिटंग 
परी±ाओ ंम¤ से िकसी एक को पास करना होगा; इसके िलए 
Æयनूतम गित मैनुअल टाइपराइटर पर: अंúेजी म¤ 30 शÊद 
ÿित िमनट (w.p.m.) या िहदंी म¤ 25 शÊद ÿित िमनट होनी 
चािहए; अथवा कंÈयटूर पर: अúंेजी म¤ 35 शÊद ÿित िमनट 
या िहदंी म¤ 30 शÊद ÿित िमनट कì टाइिपंग Öपीड होनी 
चािहए [35 w.p.m. और 30 w.p.m. का अथª øमशः 
10500 कì-िडÿेसÆस ÿित घंटा (KDPH) / 9000 
KDPH ह,ै िजसम¤ ÿित शÊद औसतन 5 कì-िडÿेसÆस 
माने जाते ह§] या इÆहé मानदंडŌ के अनसुार, िनयिुĉ कì 
ितिथ से एक वषª कì अविध के भीतर राजभाषा िवभाग 
Ĭारा आयोिजत िहदंी टाइिपंग परी±ा उ°ीणª कर सकते ह§।  
ऐसा न करने पर, जब तक वे इस परी±ा को पास नहé कर 
लेते, तब तक उÆह¤ कोई भी वािषªक वतेन विृĦ नहé दी 
जाएगी। 
(ii) जो अËयथê अपनी पåरवी±ा अविध के भीतर उĉ 
टाइप-राइिटंग परी±ा उ°ीणª नहé करते ह§, उÆह¤ उनके मूल 
पद या अवर ®ेणी úेड म¤ िनयिुĉ स ेपूवª मलू अÖथायी पदŌ 
पर वापस भेजा जा सकता ह।ै 
(iii) उपरोĉ खंड (i) और (ii) म¤ िकसी बात के होते हòए 
भी, कोई अËयथê जो शारीåरक िवकलांगता के कारण 
Öथायी łप से टाइÿाइिटंग परी±ा पास करने के िलए स±म 
िचिकÂसा ÿािधकारी, अथाªत ् िसिवल सजªन Ĭारा अयोµय 
घोिषत िकया गया ह,ै  रेल मंýालय म¤ क¤ þ सरकार के पवूª 
अनमुोदन के साथ, टाइपराइटर परी±ा उ°ीणª करने कì 
अिनवायªता से छूट दी जाती है और यिद उसे ऐसी छूट दी 
जाती ह,ै तो खंड (i) और खंड (ii) के उपबंध उस पर ऐसी 
छूट कì ितिथसे लागू नहé हŌगे। 

क¤ þीय 

ÿशासिनक 

अिधकरण 

 
जनवरी 2025 का पहला िदन 

(01.01.2025) 

समहू ‘ग’ कमªचारी जो 1800 Łपये के úेड पे पर कायªरत 
ह§, िजनके पास 12वé क±ा उ°ीणª या उसके समक± 
योµयता ह ैऔर िजÆहŌने इस úेड म¤ तीन साल कì िनयिमत 
सेवा परूी कर ली ह।ै  
 

परी±ा के िलए पाýता कì अिधकतम आयु सीमा 45 
वषª है (अनुसूिचत जाित और अनसुूिचत जनजाित के 
अËयिथªयŌ के िलए आयु सीमा 50 वषª है) 
 

िटÈपणी:- Öथायी या िनयिमत łप से िनयĉु मÐटी-टािÖकंग 
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Öटाफ / समहू ‘ग’ कमªचारी, जो स±म ÿािधकारी कì मजंरूी 
से एक िनिĲत अविध के िलए ÿितिनयिुĉ पर िकसी गैर 
संवगª पद पर कायªरत ह§, व े इस परी±ा म¤ बैठने के पाý 
हŌगे—बशत¥ वे अÆय सभी पाýता शत¦ परूी करते हŌ। 
ÿितिनयिुĉ कì अविध के दौरान, उनके Ĭारा ÿद° सेवा को 
उनके मूल िवभाग/संवगª म¤ सेवाविध के łप म¤ िगना 
जाएगा। हालांिक, यह िनयम उन मÐटी-टािÖकंग Öटाफ / 
समहू ‘ग’ कमªचाåरयŌ पर लाग ूनहé होगा, िजÆह¤ िकसी गैर 
संवगª पद पर या िकसी अÆय सेवा म¤ तबादले के तहत 
िनयĉु िकया गया ह ैऔर उनका अपने मलू िवभाग/संवगª 
म¤ कोई आिधपÂय (िलयन) नहé बचा ह।ै 

भारत के 

महारिजÖůार का 

कायाªलय 

 
जनवरी 2025 का पहला िदन 

(01.01.2025) 

पे मैिů³स के लेवल-1 म¤ कायªरत समहू 'ग’ कमªचारी 
(वेतनमान: 18,000 Łपये से 56,900 Łपय)े, िजनके पास 
12वé क±ा उ°ीणª या उसके समक± योµयता ह ै और 
िजÆहŌने इस úेड म¤ तीन साल कì िनयिमत सेवा परूी कर 
ली ह।ै  
 

परी±ा के िलए पाýता कì अिधकतम आयु सीमा 45 
वषª है (अनुसूिचत जाित और अनसुूिचत जनजाित के 
अËयिथªयŌ के िलए आयु सीमा 50 वषª है) 
 

िटÈपणी:- Öथायी या िनयिमत łप से िनयĉु मÐटी-टािÖकंग 
Öटाफ / समहू ‘ग’ कमªचारी, जो स±म ÿािधकारी कì मजंरूी 
से एक िनिĲत अविध के िलए ÿितिनयिुĉ पर िकसी गैर 
संवगª पद पर कायªरत ह§, व े इस परी±ा म¤ बैठने के पाý 
हŌगे—बशत¥ वे अÆय सभी पाýता शत¦ परूी करते हŌ। 
ÿितिनयिुĉ कì अविध के दौरान, उनके Ĭारा ÿद° सेवा को 
उनके मूल िवभाग/संवगª म¤ सेवाविध के łप म¤ िगना 
जाएगा। हालांिक, यह िनयम उन मÐटी-टािÖकंग Öटाफ / 
समहू ‘ग’ कमªचाåरयŌ पर लाग ूनहé होगा, िजÆह¤ िकसी गैर 
संवगª पद पर या िकसी अÆय सेवा म¤ तबादले के तहत 
िनयĉु िकया गया ह ैऔर उनका अपने मलू िवभाग/संवगª 
म¤ कोई आिधपÂय (िलयन) नहé बचा ह।ै 
 

राÕůीय तकनीकì 
अनसंुधान संगठन 

(एन.टी.आर.ओ) 

 
जनवरी 2025 का पहला िदन 

(01.01.2025) 

राÕůीय तकनीकì अनसुधंान सगंठन (एन.टी.आर.ओ)  के 
िनयिमत कमªचारी िजÆहŌने पे मैिů³स के लेवल-1 म¤ तीन 
साल कì िनयिमत सवेा परूी कर ली है और िजनके पास 
िकसी माÆयता ÿाĮ बोडª या यिूनविसªटी से 12वé क±ा या 
उसके समक± कोई योµयता है। 
 

िटÈपणी:- Öथायी या िनयिमत łप से िनयĉु मÐटी-टािÖकंग 
Öटाफ / समहू ‘ग’ कमªचारी, जो स±म ÿािधकारी कì मजंरूी 



Page 13 of 51 
 

से एक िनिĲत अविध के िलए ÿितिनयिुĉ पर िकसी गैर 
संवगª पद पर कायªरत ह§, व े इस परी±ा म¤ बैठने के पाý 
हŌगे—बशत¥ वे अÆय सभी पाýता शत¦ परूी करते हŌ। 
ÿितिनयिुĉ कì अविध के दौरान, उनके Ĭारा ÿद° सेवा को 
उनके मूल िवभाग/संवगª म¤ सेवाविध के łप म¤ िगना 
जाएगा। हालांिक, यह िनयम उन मÐटी-टािÖकंग Öटाफ / 
समहू ‘ग’ कमªचाåरयŌ पर लाग ूनहé होगा, िजÆह¤ िकसी गैर 
संवगª पद पर या िकसी अÆय सेवा म¤ तबादले के तहत 
िनयĉु िकया गया ह ैऔर उनका अपने मलू िवभाग/संवगª 
म¤ कोई आिधपÂय (िलयन) नहé बचा ह ै

कृिष एवं िकसान 

कÐयाण िवभाग, 

कृिष एवं िकसान 

कÐयाण मंýालय 

 
जनवरी 2025 का पहला िदन 

(01.01.2025) 

लेवल-1 म¤ कायªरत समूह 'ग’ कमªचारी, िजनके पास 12वé 
क±ा उ°ीणª या उसके समक± योµयता है और िजÆहŌने इस 
úेड म¤ तीन साल कì िनयिमत सेवा परूी कर ली ह।ै  
 

परी±ा के िलए पाýता कì अिधकतम आयु सीमा 45 
वषª है (अनुसूिचत जाित और अनसुूिचत जनजाित के 
अËयिथªयŌ के िलए आयु सीमा 50 वषª है) 
 

िटÈपणी:- Öथायी या िनयिमत łप से िनयĉु मÐटी-टािÖकंग 
Öटाफ / समहू ‘ग’ कमªचारी, जो स±म ÿािधकारी कì मजंरूी 
से एक िनिĲत अविध के िलए ÿितिनयिुĉ पर िकसी गैर 
संवगª पद पर कायªरत ह§, व े इस परी±ा म¤ बैठने के पाý 
हŌगे—बशत¥ वे अÆय सभी पाýता शत¦ परूी करते हŌ। 
ÿितिनयिुĉ कì अविध के दौरान, उनके Ĭारा ÿद° सेवा को 
उनके मूल िवभाग/संवगª म¤ सेवाविध के łप म¤ िगना 
जाएगा। हालांिक, यह िनयम उन मÐटी-टािÖकंग Öटाफ / 
समहू ‘ग’ कमªचाåरयŌ पर लाग ूनहé होगा, िजÆह¤ िकसी गैर 
संवगª पद पर या िकसी अÆय सेवा म¤ तबादले के तहत 
िनयĉु िकया गया ह ैऔर उनका अपने मलू िवभाग/संवगª 
म¤ कोई आिधपÂय (िलयन) नहé बचा ह ै

िवकास आयĉु 

कायाªलय (सàूम, 

लघ ुएव ं मÅयम 

उīम  मýंालय) 

 
जनवरी 2025 का पहला िदन 

(01.01.2025) 

समहू ‘ग’ कमªचारी जो 7 व¤ केÆþीय वेतन आयोग के 
अनसुार लेवल-1 पर कायªरत ह§, िजनके पास 12वé क±ा 
उ°ीणª या उसके समक± योµयता ह ैऔर िजÆहŌने इस úेड 
म¤ तीन साल कì िनयिमत सवेा परूी कर ली ह।ै  
 

परी±ा के िलए पाýता कì अिधकतम आयु सीमा 45 
वषª है (अनुसूिचत जाित और अनसुूिचत जनजाित के 
अËयिथªयŌ के िलए आयु सीमा 50 वषª है) 
 

िटÈपणी:- Öथायी या िनयिमत łप से िनयĉु मÐटी-टािÖकंग 
Öटाफ / समहू ‘ग’ कमªचारी, जो स±म ÿािधकारी कì मजंरूी 
से एक िनिĲत अविध के िलए ÿितिनयिुĉ पर िकसी गैर 
संवगª पद पर कायªरत ह§, व े इस परी±ा म¤ बैठने के पाý 
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हŌगे—बशत¥ वे अÆय सभी पाýता शत¦ परूी करते हŌ। 
ÿितिनयिुĉ कì अविध के दौरान, उनके Ĭारा ÿद° सेवा को 
उनके मूल िवभाग/संवगª म¤ सेवाविध के łप म¤ िगना 
जाएगा। हालांिक, यह िनयम उन मÐटी-टािÖकंग Öटाफ / 
समहू ‘ग’ कमªचाåरयŌ पर लाग ूनहé होगा, िजÆह¤ िकसी गैर 
संवगª पद पर या िकसी अÆय सेवा म¤ तबादले के तहत 
िनयĉु िकया गया ह ैऔर उनका अपने मलू िवभाग/संवगª 
म¤ कोई आिधपÂय (िलयन) नहé बचा ह।ै 

केÆþीय अनवुाद 

Êयूरो 

 
जनवरी 2025 का पहला िदन 

(01.01.2025) 

समहू ‘ग’ कमªचारी जो 1800 Łपये के úेड पे पर कायªरत 
ह§, िजनके पास 12वé क±ा उ°ीणª या उसके समक± 
योµयता ह ैऔर िजÆहŌने इस úेड म¤ तीन साल कì िनयिमत 
सेवा परूी कर ली ह।ै  
 

परी±ा के िलए पाýता कì अिधकतम आयु सीमा 45 
वषª है (अनुसूिचत जाित और अनसुूिचत जनजाित के 
अËयिथªयŌ के िलए आयु सीमा 50 वषª है) 

राजभाषा ÖकÆध, 

िवधायी िवभाग, 

िविध एवं Æयाय 

मंýालय 

 
जनवरी 2025 का पहला िदन 

(01.01.2025) 

समहू ‘ग’ कमªचारी जो 1800 Łपये के úेड पे पर कायªरत 
ह§, िजनके पास 12वé क±ा उ°ीणª या उसके समक± 
योµयता ह ैऔर िजÆहŌने इस úेड म¤ तीन साल कì िनयिमत 
सेवा परूी कर ली ह।ै  
 

परी±ा के िलए पाýता कì अिधकतम आयु सीमा 45 
वषª है (अनुसूिचत जाित और अनसुूिचत जनजाित के 
अËयिथªयŌ के िलए आयु सीमा 50 वषª है) 

पिुलस अनसंुधान 

एवं िवकास Êयरूो, 

गहृ मýंालय 

 
जुलाई 2025 का पहला िदन 

(01.07.2025) 

पे मैिů³स (वेतनमान: 18,000 Łपये स े56,900 Łपय)े के 
लेवल-1 म¤ कायªरत समूह 'ग’ कमªचारी, िजनके पास 12वé 
क±ा उ°ीणª या उसके समक± योµयता है और िजÆहŌने इस 
úेड म¤ तीन साल कì िनयिमत सेवा परूी कर ली ह।ै  
 

परी±ा के िलए पाýता कì अिधकतम आयु सीमा 45 
वषª है (अनुसूिचत जाित और अनसुूिचत जनजाित के 
अËयिथªयŌ के िलए आयु सीमा 50 वषª है) 

 

31.आयु: - कुछ संवगō/संवगª िनयंýक ÿािधकारीयŌ  ने इस परी±ा म¤ उपिÖथत होने के िलए आय ुमापदडं िनधाªåरत 
िकए ह§, जैसा िक उपरोĉ तािलका म¤ िनिदªĶ है। अËयथê कì आय ु संबंिधत संवगª /संवगª िनयýंक ÿािधकरण Ĭारा 
िनधाªåरत आयु से अिधक नहé होनी चािहए। ऊपरी आयु सीमा म¤ अनमेुय छूट िनÌनानसुार हःै 

कोड सं. ®ेणी ऊपरी आयु सीमा के अितåरĉ आयु 
म¤ अनुमेय छूट 

1. अजा/अजजा 05 वषª 
8. िकसी दसूरे दशे स े संघषª के दौरान अथवा िकसी उपþवúÖत 

इलाके म¤ फौजी कारªवाई के दौरान अशĉ हòए और उसके 
पåरणामÖवłप नौकरी से िनमुªĉ हòए र±ा कािमªक 

03 वषª 
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9. िकसी दसूरे दशे स े संघषª के दौरान अथवा िकसी उपþवúÖत 
इलाके म¤ फौजी कारªवाई के दौरान अशĉ हòए और उसके 
पåरणामÖवłप नौकरी से िनमुªĉ हòए र±ा कािमªक 
(अजा/अजजा) 

08 वषª 

 

आय ुछूट का दावा करने के ÿयोजनŌ के िलए, िदÓयांग र±ा सेवा कािमªक (अनुलµनक- IX) के दावे के समथªन म¤ 
महािनदेशक, पनुवाªस, र±ा मंýालय से एक ÿमाण पý दÖतावेजी साàय के łप म¤ Öवीकार िकया जाएगा। 

32. अनसुिूचत जाित (अ.जा.), अनसुिूचत जनजाित (अ.ज.जा.) अËयिथªयŌ और ब¤चमाकª  िदÓयांगजनŌ (बे.िद.) के 
िलए आर±ण, जहां भी लागू और Öवीकायª ह,ै मौजूदा सरकारी आदशेŌ के अनसुार संबंिधत सेवा/ संवगª िनयंýक 
ÿािधकारी Ĭारा िनधाªåरत और सिूचत िकया जाएगा । 

33. यिद िनधाªåरत आधार पर ब¤चमाकª  िदÓयांगता वाले अनसुिूचत जाित या अनसुूिचत जनजाित या ब¤चमाकª  
िदÓयांगजन अËयथê पयाªĮ सं´या म¤ उपलÊध नहé ह§ तो उनके िलए आरि±त सभी åरिĉयŌ को भरने के िलए (सीिमत 
िवभागीय ÿितयोगी परी±ा के माÅयम से पदोÆनित के मामले म¤) मानक म¤ छूट के आधार पर इन ®ेिणयŌ के अËयिथªयŌ 
का चयन िकया जा सकता ह।ै ब¤चमाकª  िदÓयांगता वाले सभी ब¤चमाकª  िदÓयांग अËयिथªयŌ के िलए समान िशिथल 
मानक लाग ूिकया जाएगा, भले ही वे अनारि±त/ अ.जा. / अ.ज.जा. ®ेणी से संबंिधत हŌ। िकसी भी ®ेणी के िकसी भी 
अËयथê के प± म¤ मानकŌ म¤ िकसी और छूट पर िवचार या Öवीकार नहé िकया जाएगा। 

34. अनुसिूचत जाित या अनुसिूचत जनजाित या ब¤चमाकª  िदÓयांगजन से संबंिधत अभयथê िजÆह¤ आयोग Ĭारा ऊपर 
उिÐलिखत िशिथल मानक का सहारा िलए िबना अनुशिंसत िकया गया है, उÆह¤ अनसुिूचत जाित / अनसुिूचत जनजाित 
/ ब¤चमाकª  िदÓयांगजन के िलए आरि±त åरिĉयŌ के िवŁĦ समायोिजत नहé िकया जाएगा। . 

35 . ऐसा अËयथê जो परी±ा म¤ ÿवेश के िलए आवेदन करने के बाद या उसम¤ उपिÖथत होने के बाद, अपनी 
िनयिुĉ से इÖतीफा दे देता ह ैया अÆयथा सेवा छोड़ देता ह ैया उससे अपना संबंध तोड़ देता ह ैया िजसकì सेवाएं 
उसके िवभाग Ĭारा समाĮ कर दी जाती ह ैया जो ‘Öथानांतरण’ पर िकसी संवगª वाĻ पद पर या िकसी अÆय सेवा म¤ 
िनयĉु हो जाता ह ैऔर मÐटी-टािÖकंग/समहू-ग Öटाफ म¤ धारणािधकार (िलयन) नहé रखता ह,ै वह इस परी±ा के 
पåरणाम पर अपनी संबंिधत सवेाओ ं/ संवगŎ म¤ िनयिुĉ के िलए पाý नहé हŌगे। तथािप, यह उस Óयिĉ पर लाग ूनहé 
होता ह ैिजसे स±म ÿािधकारी के अनमुोदन से सवंगª बाĻ पद पर ÿितिनयिुĉ पर िनयĉु िकया गया ह।ै 
 
36. ÿितपूरक समय और ÿिलिपक / तकनीक / सहायक उपकरणŌ कì सहायता का ÿावधान :  

क. ŀिĶहीनता और ÿमिÖतÕकìय प±ाघात कì ®ेणी म¤ आने वाले ब¤चमाकª  िदÓयांग अËयिथªयŌ  को परी±ा के दौरान 
ÿिलिपक / तकनीक / सहायक उपकरणŌ कì सिुवधा दी जाएगी। हालांिक, यह सुिवधा तभी िमलेगी जब अËयथê 
न ेऑनलाइन आवदेन फॉमª भरते समय इस हते ुअनरुोध िकया हो, फॉमª भरते समय ज़łरी िदÓयांगता ÿमाणपý 
(नोिटिफकेशन का अनुबंध -VII/ अनुबंध -VIII) अपलोड िकया हो, और वह पद इस ®ेणी कì िदÓयांगता के 
िलए उपयĉु माना गया हो। 
 

ख. ब¤चमाकª  िदÓ यांगताओ ंवाले Ó यि³ तयŌ कì शेष ®ेिणयŌ के मामले म¤ , अनबुंध-II पर िदए गए ÿोफामाª के अनसुार 
सरकारी Ö वाÖ Ã य दखेरेख सÖं था के मु́  य िचिकÂ सा अिधकारी / िसिवल सजªन / िचिकÂ सा अधी±क स े इस 
आशय का ÿमाणपý ÿÖ ततु करने पर ÿिलिपक कì सिुवधा ÿदान कì जाएगी िक संबंिधत Ó यि³ त कì िलखने से 
संबंिधत शारीåरक सीमाए ंह§ और उसकì ओर से परी±ा म¤ िलखने के िलए ÿिलिपक/तकनीक/सहायक उपकरण 
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अÂ यावÔ यक है। इसके अलावा, आवेदन फॉमª भरते समय ज़łरी ÿमाणपý (अनुबंध -II या अनुबंध -VII/ 
अनबुंध –VIII) के अनुसार िदÓयांगता ÿमाणपý) अपलोड करना आवÔयक है। अËयिथªयŌ Ĭारा जमा िकए गए 
इस ब¤चमाकª  िदÓयांगता ÿमाणपý (अनुबंध –II/ िदÓयंगता ÿमाण पý ) कì सÂयता कì जांच आयोग Ĭारा 
िकसी भी समय कì जा सकती ह।ै 
 

ग. िदÓयांगजन सशĉìकरण िवभाग, सामािजक Æयाय और अिधकाåरता मýंालय Ĭारा जारी का.²ा. स.ं 29-6/2019-
डीडी-III िदनांक 10.08.2022 के अनसुरण म¤ 40 ÿितशत से कम िदÓयांगता वाले और िलखने म¤ किठनाई का 
अनभुव करने वाल े िदÓयांग अËयिथªयŌ को ÿिलिपक/ तकनीक/सहायक उपकरणŌ कì सिुवधा भी ÿदान कì 
जाएगी । यह सुिवधा अनुबंध-III  के अनसुार ÿमाणपý ÿÖततु करने पर दी जाएगी। इसके अलावा, आवेदन फॉमª 
भरते समय ज़łरी ÿमाणपý (अनबुंध - III / अनुबंध -VII/ अनबुंध –VIII के अनसुार िदÓयांगता 
ÿमाणपý) अपलोड करना आवÔयक ह।ै अËयिथªयŌ Ĭारा जमा िकए गए इस िदÓयांगता ÿमाणपý (अनबुंध – 
III/ िदÓयांगता ÿमाण पý ) कì सÂयता कì जांच आयोग Ĭारा िकसी भी समय कì जा सकती ह।ै 

 
घ. ब¤चमाकª  िदÓ यांगजन/ िदÓ यांग अËयिथªयŌ को ÿिलिपक / तकनीक / सहायक उपकरणŌ कì सिुवधा केवल तभी 

ÿदान कì जाएगी जब उÆहोने ऑनलाईन आवेदनपý म¤ इस िवकÐप का चयन िकया हो ।    
 

ङ. ऐसे ÓयिĉयŌ, िजÆह¤ उपरोĉ पैरा 36(क) ,36(ख) और 36(ग) म¤ यथा-विणªत उपबंधŌ के अनसुार ÿिलिपक / 
तकनीक / सहायक उपकरणŌ को लेन ेकì अनुमित दी गई है, उÆह¤ परी±ा म¤ ÿित घंटा 20 िमनट का अितåरĉ 
समय ÿदान िकया जाएगा। 

 

च. पैरा 36(क) ,36(ख) और 36(ग) म¤ संदिभªत अËयथê, िजÆह¤ ÿिलिपक / तकनीक / सहायक उपकरणŌ कì  
सहायता लेने कì अनमुित दी गई ह,ै लिेकन वे इस सुिवधा का लाभ नहé ले रह ेह§, तो उÆह¤ भी परी±ा म¤ ÿितघंटा 
20 िमनट का अितåरĉ समय ÿदान िकया जाएगा । 

 

छ. ब¤चमाकª  िदÓयांग/ िदÓयांग अË यथê, िजÆ हŌन ेÿिलिपक / तकनीक / सहायक उपकरणŌ कì सुिवधा और/अथवा 
अितåर³ त समय का लाभ िलया ह,ै उÆ ह¤ ÿयोĉा िवभाग / संगठन Ĭारा दÖ तावेज सÂ यापन के समय या िकसी अÆय 
समय, यथा-ÿयोºय, ÿिलिपक / तकनीक / सहायक उपकरणŌ / अितåर³ त समय कì पाýता के िलए संगत 
दÖ तावेज अवÔ य ÿÖ ततु करन ेहŌगे ।  ऐसे समथªक दÖ तावेजŌ को ÿÖ ततु न कर पाने कì िÖ थित म¤, परी±ा के िलए 
उनकì अË यिथªता को िनरÖ त कर िदया जाएगा। 
 

37.  परी±ा कì योजना: परी±ा का आयोजन िनÌनिलिखत योजना और पाठ्यøम के अनसुार िकया जाएगा: 
 

भाग- I कंÈयूटर आधाåरत परी±ा और िलिखत परी±ा (200 अंक) 
 

िवषय पेपर स,ं 
ÿĳŌ कì 
सं́ या 

अिधकतम 
अंक 

समय अविध 

लघु िनबंध  

I ------- 100 

1 घंटा 30 िमनट 
(ÿिलिपक के िलए पाý अËयिथªयŌ 

के िलए 2 घंटे *) 
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(क) भाषा ( सामाÆय 
अúेंजी या सामाÆय िहदंी)  

 

II 

50 50 
2 घंटे 

(ÿिलिपक के िलए पाý अËयिथªयŌ 

के िलए 2 घंटे 40 िमनट *) (ख) सामाÆय ²ान  50 50 

 * उपरोĉ पैरा 36(क) ,36(ख) और 36(ग) के अनसुार  

(i) भाग-I म¤ दो पेपर शािमल हŌगे; अथाªत ् पेपर-I - िलिखत परी±ा (100 अंक) और पेपर-II - 
कंÈयूटर आधाåरत परी±ा (100 अकं)। पेपर-I म¤ वणªनाÂमक ÿकार के ÿĳ हŌगे, जबिक पेपर-II 
केवल वÖतिुनķ बहòिवकÐपीय ÿकार का होगा। कंÈयटूर आधाåरत परी±ा अथाªत ्पेपर-II म¤ ÿÂयेक 
गलत उ°र के िलए 0.25 अंकŌ का ऋणाÂमक अंकन होगा । 

(ii) अËयिथªयŌ को ऑनलाइन आवदेन पý म¤ चयिनत भाषा (अंúेजी/िहंदी) म¤ परी±ा दनेी होगी। ŀिĶ 
िदÓयांग अËयिथªयŌ के िलए āेल िलिप म¤ कोई ÿĳ पý नहé होगा।  

(iii) परी±ा के बाद कंÈयूटर आधाåरत परी±ा कì अनंितम उ°र-कंुिजयां आयोग कì वेबसाइट पर डाल 
दी जाएंगी। अËयथê उ°र-कंुजी को अ¸छी तरह स े दखे सकते ह§ और अगर उस पर कोई 
अËयावेदन दनेा चाह¤ तो आयोग Ĭारा दी गई समय-सीमा के अंदर, 50/- Ł. ÿित ÿĳ, जोिक 
अÿितदेय ह,ै का भुगतान करके िसफª  ऑनलाईन माÅयम से द ेसकते ह।ै अÆय माÅयमŌ, जैस-े पý, 
आवेदन, ई मेल आिद से ÿाĮ अËयावेदनŌ पर कारªवाई नहé कì जाएगी । उ°र-कंुजी अपलोड 
करने के समय, आयोग Ĭारा िनधाªåरत कì गई समय-सीमा के अंदर ÿाĮ, उ°र-कंुजी से संबिÆधत 
िकसी भी अËयावेदन को उ°र-कंुजी को अंितम łप दनेे से पहल ेसंवीि±त िकया जाएगा और इस 
संबंध म¤ आयोग का िनणªय ही अिंतम माना जाएगा।  अंितम उ°र-कंुजी का उपयोग कंÈयटूर 
आधाåरत परी±ा के पåरणाम को तैयार करने के िलए िकया जाएगा और इसे कंÈयटूर आधाåरत 
परी±ा के पåरणाम कì घोषणा के बाद आयोग कì वेबसाइट पर अपलोड िकया जाएगा । 

(iv) आयोग ने िदनांक 10.04.2026 कì िव²िĮ के तहत अपनी वेबसाईट पर “आपि° /चनुौती/ 
अËयावेदन ÿबंधन ÿणाली के सबंंध म¤ िदशािनद¥श" ÿकािशत िकए ह§। अËयिथªयŌ को सलाह दी 
जाती ह ै िक वे िदशािनद¥शŌ को Åयानपूवªक पढ़ ल¤ ³यŌिक आपि° /चुनौती/ अËयावेदन ÿबंधन 
ÿणाली इस परी±ा के िलए लाग ूहŌगे। 

(v) परी±ा के िकसी भी चरण/ पेपर म¤ अंकŌ के पनुमूªÐयांकन/पनुः जांच का कोई ÿावधान नहé होगा। 
इस संबंध म¤ िकसी पýाचार पर िवचार नहé िकया जाएगा। 

(vi) परी±ा िव²िĮ म¤ दशाªया गया परी±ा का कायªøम संभािवत ह।ै परी±ा कायªøम म¤ िकसी भी 
बदलाव कì सचूना अËयिथªयŌ को आयोग कì वेबसाइट के माÅयम स ेही दी जाएगी।   

भाग-II सेवा के अिभलेख  का मÐूयांकन (60 अंक) 

क. सेवा अिभलेख (एपीएआर) के मÐूयांकन के िलए 60 अंक िनधाªåरत ह§। अËयथê का  र§क सिुनिĲत 
करने के िलए भाग- II म¤ ÿाĮ अंक जोड़े जाएंगे।  

ख. एक बार एपीएआर का मÐूयांकन हो जाने के बाद, िकसी भी पåरिÖथित म¤ आयोग Ĭारा अगली 
ितिथपर एपीएआर úेिडंग आिद म¤ बदलाव के िकसी अनरुोध पर िवचार नहé िकया जाएगा।  

 
38. परी±ा का पाठ्यøम: कÌÈयटूर आधाåरत परी±ा और िलिखत परी±ा का पाठ्यøम िनÌनिलिखत होगा:  
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पेपर-I लघ ुिनबंध  िदए गए कई िनिदªĶ िवषयŌ म¤ से िकसी एक िवषय पर 400-500 

शÊदŌ का एक िनबंध िलखना होगा। 
पेपर-II (क) भाषा ( सामाÆय अúेंजी या 

सामाÆय िहदंी) 
अËयिथªयŌ का परी±ण भाषा संबंधी सरल रचना और Óयावहाåरक 
Óयाकरण स ेिकया जाएगा  

)ख ( सामाÆय ²ान सामियक घटनाओ ं और िदन ÿितिदन के अवलोकन के ऐसे 
मामलŌ का ²ान एवं भारत के बारे म ेसामाÆय जानकारी  

 
39. चयन का तरीका 

i. आयोग अपने िववेक से, भाग-I के पेपर-I (वणªनाÂमक) और पेपर-II (कंÈयूटर आधाåरत परी±ा) दोनŌ के 
िलए अलग-अलग Æयनूतम अहªता अंक तय कर सकता है। 

ii. भाग-I के पेपर-II (कंÈयूटर आधाåरत परी±ा) म¤ ÿदशªन के आधार पर, अËयिथªयŌ को भाग-I के पेपर-I 
(वणªनाÂमक) के मूÐयांकन के िलए शॉटªिलÖट िकया जाएगा। जो अËयथê भाग-I के पेपर-II (कंÈयटूर 
आधाåरत परी±ा) म¤ अहताª ÿाĮ नहé कर¤गे, वे पेपर-I (वणªनाÂमक) के मÐूयांकन के िलए पाý नहé मान ेजाएंगे 
और उनके नाम पर आगे कì चयन ÿिøया के िलए िवचार नहé िकया जाएगा। 

iii. भाग-I के पेपर-I और पेपर-II दोनŌ मे समú ÿदशªन के आधार पर, अËयिथªयŌ को भाग-II अथाªत ् 'सेवा 
अिभलेख के मÐूयांकन' के िलए शॉटªिलÖट िकया जाएगा। जो अËयथê भाग-I के पेपर-I + पेपर-II म¤ 
³वालीफाई नहé हŌगे, वे भाग-II (सेवा अिभलेख के मÐूयांकन) के िलए पाý नहé हŌगे और उÆह¤ आगे कì 
चयन ÿिøया म¤ शािमल नहé िकया जाएगा। 

iv. अंितम चयन अËयिथªयŌ Ĭारा भाग-I के पेपर-I (वणªनाÂमक) और पेपर-II (कंÈयूटर आधाåरत परी±ा) तथा 
भाग-II (एपीएआर मÐूयांकन) म¤ ÿाĮ िकए गए कुल अंकŌ के आधार पर िकया जाएगा। 

v. परी±ा के बाद, अंितम łप से चयिनत अËयिथªयŌ के नाम, आयोग Ĭारा सिÌमिलत अलग-अलग 
कैडरŌ/सेवाओ ं के िलए मेåरट के øम म¤ अलग-अलग सिूचयŌ म¤ तैयार िकए जाएगंे। इसके साथ ही ÿÂयेक 
अËयथê को िमल ेकुल अंितम अंक भी दशाªए जाएगंे, तािक आयोग Ĭारा परी±ा म¤ योµय पाए गए अËयिथªयŌ 
को åरिĉयŌ कì आवÔयक सं´या तक, परी±ा कì िव²िĮ के पैरा 01 म¤ सचूीबĦ मýंालयŌ/िवभागŌ/संगठनŌ/ 
कैडरŌ म¤ किनķ सिचवालय सहायक /अवर ®ेणी िलिपक कì चयन सूिचयŌ म¤ शािमल करने कì अनशंुसा कì 
जा सके। 

vi. बशत¥ िक आयोग Ĭारा अनसुिूचत जाित या अनसुिूचत जनजाित या ब¤चमाकª  िदÓयांग अËयिथªयŌ को 

अनसुिूचत जाित / अनसुिूचत जनजाित के िलए आरि±त åरिĉयŌ कì सं́ या कì सीमा तक मानकŌ म¤ छूट 

दकेर िसफाåरश कì जा सकेगी जो अËयिथªयŌ के सेवा म¤ चयन के िलए उपयुĉ होन ेके िलए अÅयधीन होगी ।  

vii. बशत¥ िक अनसुिूचत जाित या अनसुिूचत जनजाित या ब¤चमाकª  िदÓयांग अËयिथªयŌ कì आयोग Ĭारा इस 

उपिनयम म¤ उिÐलिखत मानकŌ म¤ छूट िदए िबना ही िसफाåरश कì गई ह,ै उÆह¤ अनसुिूचत जाितयŌ तथा 

अनसुिूचत जनजाितयŌ के िलए आरि±त åरिĉयŌ म¤ समायोिजत  नहé िकया जाएगा । 

viii. िविभÆन सेवाओ/ंसंवगŎ म¤ किनķ सिचवालय सहायक/अवर ®ेणी िलिपक का चयन, कािमªक एवं ÿिश±ण 
िवभाग म¤ क¤ þ सरकार Ĭारा समय-समय पर जारी आदेशŌ के अनसुार, अनसुूिचत जाित, अनसुिूचत जनजाित 
और ब¤चमाकª  िदÓयांग अËयिथªयŌ के िलए आर±ण के अÅयधीन, योµयता के øम म¤, संबंिधत सेवा/संवगª Ĭारा 
सिूचत åरिĉयŌ कì सं́ या के अनसुार, उपलÊध åरिĉयŌ कì सीमा तक िकया जाएगा। िजन अËयिथªयŌ कì 
िसफाåरश नहé कì गई ह ैउनके अंक कट ऑफ अंक स ेकम ह ैअथाªत ्वे मåेरट सचूी मे Öथान नहé बना पाए ह ै
और परी±ा मे अहताª ÿाĮ नहé कर पाए ह ै।  
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ix. अËयिथªयŌ को अ¸छी तरह से समझ लेना चािहए िक यह ÿितयोगी परी±ा ह ैन िक अहªक परी±ा । इस परी±ा 
के पåरणाम के आधार पर परी±ा िव²िĮ के पैरा 01 म¤ सचूीबĦ मýंालयŌ/िवभागŌ/संगठनŌ के किनķ  
सिचवालय सहायक/ अवर ®णेी िलिपक कì चयन सचूी म¤ िकतने अËयिथªयŌ के नाम शािमल िकए जाएं, यह 
तय करने के िलए सरकार परूी तरह स±म ह ै । इसिलए कोई भी अËयथê अिधकार के तौर पर इस परी±ा म¤ 
अपने िनÕपादन के आधार पर चयन सचूी म¤ शािमल िकये जाने का कोई दावा नहé करेगा । 

x. परी±ा म¤ उ°ीणª हो जाने से चयन का अिधकार तब तक नहé िमलता जब तक िक संवगª ÿािधकारी यथा 

आवÔयक जांच के बाद संतुĶ न हो जाए िक सेवा म¤ उसके आचरण को दखेते हòए अËयथê हर ÿकार से चयन 

के िलए उपयĉु है ।  

 
40. बराबरी (टाई) मामलŌ का समाधान: 
 

 ऐसे मामलŌ म¤ जहां एक से अिधक अËयथê समान कुल अंक ÿाĮ करते ह§, बराबरी (टाई) का समाधान 
होने तक िदए गए øम म¤ िनÌनिलिखत तरीकŌ को एक के बाद एक लागू करके बराबरी (टाई) का समाधान 
िकया जाएगा। 

i. पेपर- I म ेÿाĮ अंक 

ii. पेपर- II के भाग (क) मे ÿाĮ अंक 

iii.  पेपर- II मे ÿाĮ अंक 

iv. जÆम ितिथ, अिधक आय ुके अËयथê को पहले िलया जाएगा।   

v. अËयिथªयŌ के नामŌ के वणाªनुøम के अनसुार 

 

41. कदाचार के दोषी पाए गए अË यिथªयŌ के िवŁĦ कारªवाईः 

i. आयोग परी±ा ÿिøया कì अखंडता/सÂयिनķा और िनÕप±ता सुिनिĲत करने के िलए परी±ा के पĲात 
Óयापक िवĴेषण करता ह।ै इसम¤ लॉग िवĴेषण, फ़ोटो और बायोमेिůक सÂयापन और सीसीटीवी फुटेज 
पनुिवªलोकन/समी±ा के माÅयम से िवÖततृ जांच शािमल है ।आयोग कì नीित के अनसुार, परी±ा के िकसी भी 
चरण के दौरान िकसी भी ÿकार के कदाचार या अनिुचत साधनŌ म¤ सिंलĮ पाए जाने वाले अËयिथªयŌ के 
िवŁĦ कड़ी कारªवाई कì जा सकती ह,ै िजसम¤ उनकì अËयिथªता िनरÖत करना और भिवÕय कì परी±ाओ ंसे 
वाåरत करना शािमल ह।ै 

ii. यिद अË यथê परी±ा के दौरान िकसी भी Ö तर पर िनÌनिलिखत म¤ से िकसी के िलए भी दोषी पाए जाते ह§ तो 
इस परी±ा के िलए उनकì अË यिथªता िनरÖ त कर दी जाएगी और ÿव°ृ कानून के अनसुार कì जाने वाली 
कानूनी कायªवाही के अितåरĉ , आयोग कì परी±ाओ ंसे उÆ ह¤ िनÌ निलिखत अविध के िलए वाåरत कर िदया 
जाएगा: 
 

øम 
सं́ या 

कदाचार का ÿकार वाåरत 
अविध 

1 परी±ा भवन स े परी±ा संबंधी सामúी, जैस-े ओएमआर शीट, रफ शीट, ÿवेश पý कì 
आयोग कì ÿित, उ°र शीट¤ लेकर बाहर जाना या परी±ा के आयोजन के दौरान इÆह¤ िकसी 
अनिधकृत Óयिĉ को दनेा।   

1-2 वषª  

2  परी±ा के दौरान िबना सूिचत िकए परी±ा Öथल को छोड़ना 1  वषª  
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3  परी±ा कायª म¤ लगे ÓयिĉयŌ अथाªत पयªव±ेक, िनरी±क, सरु±ा गाडª अथवा आयोग के 
िकसी ÿितिनिध आिद के साथ दÓुयªवहार करना, उÆह¤ भयभीत करना या डराना-धमकाना। 

2-3 वषª  

4  परी±ा के आयोजन म¤ बाधा पहòचंाना/ अÆय अËयिथªयŌ को परी±ा न दनेे के िलए 
उकसाना  

3 वषª  

5 जानबझूकर गलत अथवा झूठे वĉÓय देना, महÂवपणूª तÃय को िछपाना,जाली दÖतावेज 
ÿÖततु करना।  

1-3 वषª  

6  अपनी अËयिथªता के सबंंध म¤ िकसी अÆय अिनयिमत अथवा अनिुचत  उपायŌ का सहारा 
लेना। 

3 वषª  

7  परी±ा क± म¤ Êलूटूथ उपकरण, Öपाई कैमरा और अÆय इले³ůॉिनक गैजेट अपने पास 
रखना 

3-5 वषª  

8  िनयमŌ का उÐलंघन करके एक ही परी±ा म¤ एक से अिधक बार बैठना या बैठने का ÿयास 
करना  

2-5 वषª  

9  कोई  अËयथê जो उसी परी±ा म¤ परी±ा संबंधी मामलŌ को देख रहा हो।  3  वषª  
10  जानबझूकर परी±ा से सबंंिधत अवसरंचना/उपकरणŌ को नकुसान पहòचंाना।  1-3 वषª  
11  जाली ÿवेश-पý, पहचान-पý स ेपरी±ा देना। 5 वषª  
12  आµनेय शľŌ/हिथयारŌ से परी±ा कायª म¤ लगे  ÓयिĉयŌ को डराना-धमकाना, परी±ा कायª 

म¤ लगे  ÓयिĉयŌ अथाªत पयªव±ेक, िनरी±क, सरु±ा गाडª अथवा आयोग के िकसी 
ÿितिनिध आिद पर हमला करना, उन पर बल ÿयोग करना, िकसी भी तरीके स े उÆह¤ 
शारीåरक हािन पहòचंाना। 

7  वषª  

13  परी±ा क± म¤ अनिुचत साधनŌ का ÿयोग करना, जैस-े कागज या शारीåरक अंगŌ आिद पर 
िलिखत सामúी जैस ेअनिधकृत ąोतŌ नकल करना।  

7 वषª  

14   ÿितłप /िकसी अÆय Óयिĉ से ÿितłपण के łप म¤ कायª कराना। 7 वषª  
15  Öनेपशाट लेना, ÿĳपýŌ या परी±ा सामúी, लैब आिद का वीिडयो बनाना। 7 वषª  
16  åरमोट डेÖकटॉप सॉÉटवेयर/एप/लैन/वैन इÂयािद के माÅयम स ेपरी±ा टिमªनलŌ को साझा 

करना।  
7 वषª  

17  परी±ा से पहल,े उसके दौरान या उसके बाद िकसी भी समय परी±ा सवªरŌ, डाटा या परी±ा 
ÿणाली को हकै करने या जोड-तोड़ करन ेकì कोिशश करना।  

7 वषª  

18  अËयथê Ĭारा उसी परी±ा म¤ ÿिलिपक के łप म¤ कायª करना या ÿिलिपक के बारे म¤ झूठी 
घोषणा करना 

3-5 वषª  

18 क  अËयथê या ÿिलिपक Ĭारा एक ही परी±ा म¤ एक से अिधक बार 'Öवयं के ÿिलिपक’  के 
łप म¤ कायª करना। 

3 वषª  

18 ख   िकसी ऐसे ÿिलिपक कì सवेाएं लेना, िजसे भतê ÿिøया से वाåरत िकया जा चकुा है। 3 वषª  
19  परी±ा के दौरान, िकसी भी Öतर पर, यिद यह पाया जाता ह ै िक ÿिलिपक Öवयं ही उ°र 

िलख रहा ह ैया ÿÂय± / अÿÂय± तरीके से अËयथê को उ°र देन ेके िलए इशारा कर रहा है 
7 वषª  

20  अËयथê Ĭारा अलग-अलग भितªयŌ म¤ एक ही फोटोúाफ के साथ आवेदन करना, िजसम¤ 
अलग-अलग Óयिĉगत िववरण जैस ेनाम, माता/िपता का नाम, जÆमितिथ आिद शािमल 
हŌ, या इसके िवपरीत। 

1-5 वषª  

21  अËयथê के िलए ÿिलिपक के łप म¤ उपिÖथत ÿितłपक (एसएससी के åरकॉडª के 
अनसुार) 

7 वषª  

22  आयोग कì एक ही परी±ा म¤ ÿिलिपक Ĭारा एक से अिधक अËयिथªयŌ के िलए परी±ा म¤ 
बैठना अथवा अËयथê Ĭारा एस ेÿिलिपक कì सेवा लेना । 

5-7 वषª  
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नोट :- ऊपर उिÐलिखत कदाचारŌ कì सूची केवल उदाहरण के तौर पर दी गई है तथा यह पåरपूणª नहé है । 
आयोग िकसी भी अËयथê िवłĦ कारªवाई करने का अिधकार रखता है यिद अËयथê िकसी ऐसे आचरण म¤ 
िलĮ पाया जाता है िजसे आयोग Ĭारा  'कदाचार' माना गया है । 

iii. उपयुªĉ खÁडŌ म¤ उिÐलिखत सभी अथवा िकसी भी कायª को करने का ÿयास िकया हो या यथा-िÖथित ऐसा 
करने के िलए उकसाया हो, तो उस पर आपरािधक अिभयोग (िøिमनल ÿािस³यशून) चलाया जा सकता है 
और इसके साथ ही उसे:- 

(I)  आयोग Ĭारा उस परी±ा म¤ बैठने के िलए अयोµय ठहराया जा सकता है, िजसका वह अËयथê है अथवा 
(II) उसे या तो Öथायी Łप से या एक िवशेष अविध के िलए वाåरत िकया जा सकता है:    
 

(क) आयोग Ĭारा आयोिजत िकसी भी परी±ा या उनके िकसी चयन से, 
(ख) केÆþीय सरकार Ĭारा अपने अधीन िकसी भी नौकरी से और 

 (ग) उपयĉु िनयमŌ के अधीन अनुशासिनक और कोई अÆय उपयĉु कानूनी कारªवाई कì जा सकती ह ै।  
 

iv. आयोग यिद उिचत समझे तो मामले को पुिलस /जांच एज¤सी को भी åरपोटª कर सकता है और आयोग 
संबंिधत अिधकाåरयŌ / फोर¤िसक िवशेष² स ेमामल ेकì जाचं कराने के िलये यथोिचत कारªवाई भी कर सकता 
ह ै।  

v. अËयथê Ĭारा यिद िकसी भी ÿकार स ेअपनी अËयिथªता के िलए समथªन ÿाĮ करने कì कोई कोिशश कì जाती 
ह ैतो उसे परी±ा म¤ ÿवेश के िलए अयोµय ठहरा िदया जाएगा । 

42. आवेदन पý भरने/जमा करने और कंÈयूटर आधाåरत परी±ा के संबंध म¤, यिद कोई ÖपĶीकरण या सहायता चािहए 
हो, तो अËयथê िनÌनिलिखत हÐेपलाइन नंबरŌ पर सपंकª  कर सकते ह§: 

i. हÐेप डेÖक (एसएससी मु´यालय) : 1800 309 3063 (टोल Āì - िनःशÐुक) 

ii. एसएससी (उ°री ±ेý / NR), नई िदÐली : 011-24363343 
 

43. आयोग का िनणªय अंितम: पाýता,आवेदनŌ को Öवीकार अथवा अÖवीकार करने, िमÃया जानकारी के िलए 
शािÖत, चयन के तरीके, परी±ा के आयोजन, परी±ा केÆþŌ के आबंटन, मेåरट सचूी और संगठनŌ के आबंटन, कदाचार 
म¤ संिलĮ होने पर वाåरत करने स े संबंिधत सभी मामलŌ म¤ आयोग का िनणªय अंितम होगा तथा अË यिथªयŌ  पर 
बाÅयकारी होगा एवं इस सबंंध म¤ कोई पूछ-ताछ/ पýाचार Öवीकायª नहé होगा। 
 

44. Æयायालय का ±ेýािधकार : 
इस भतê से संबंिधत कोई िववाद उस Æयायालय/Æयायािधकरण के अधीन होगा िजसके Æयाय ±ेý म¤ कमªचारी चयन 
आयोग का वह संबंिधत ±ेýीय/उप-±ेýीय कायाªलय िÖथत ह,ै जहां अËयथê ने कंÈ यटूर आधाåरत परी±ा दी ह।ै 
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अनुबंध-II 

परी±ाथê कì िलखने संबधी शारीåरक सीमाओ ंके संबधं म¤ ÿमाण-पý 

 

ÿमािणत िकया जाता ह ैिक म§ने, ®ी/स®ुी/®ीमती ..................................(िदÓ यांग अË यथê का नाम), सपुýु/सपुýुी 

................................................,  (úाम/िजला/राº य) .....................................  के िनवासी, जोिक 

..................................(िदÓ यांगता ÿमाणपý म¤ यथा - उिÐलिखत िदÓ यांगता का Ö वłप और उसकì ÿितशतता) से 

पीिड़त ह§, कì जांच कì है और उÐ लेख करता हó ं िक िदÓ यांगता के कारण उनकì शारीåरक सीमाएं उनकì लेखन 

±मताओ ंको ÿभािवत करती ह§।   

 

   हÖ ता±र 

सरकारी Ö वाÖ Ã य सÖं थान के मु́  य िचिकÂ सा अिधकारी/िसिवल सजªन/िचिकÂ सा अधी±क 

नाम व पदनाम 

सरकारी अÖ पताल/Ö वाÖ Ã य सÖं थान का नाम एव ंमहुर  

 

 

Ö थान: 

ितिथ: 

 

िटÈ पणी: संबंिधत िवषय/िदÓ यांगता (अथाªत ŀिÕ ट िदÓ यांगता- नेý िवशेष², गित िवषयक िदÓ यांगता- अिÖ थ रोग 

िवशेष²/पीएमआर) के िवशेष² Ĭारा ही ÿमाण-पý िदया जाना चािहए ।  
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अनुबंध-III 

िदÓयांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 कì धारा 2 (एस) कì पåरभाषा के तहत कवर िकए गए िविशĶ 
िदÓयांगता से संबंिधत Óयिĉ, परÆतु जो उĉ अिधिनयम कì धारा 2 (आर) कì पåरभाषा के तहत कवर नहé 
िकया गया है, अथाªत 40% से कम िदÓयांगता और िजसे िलखने म¤ किठनाई हो, के िलए ÿमाणपý  
 

ÿमािणत िकया जाता ह ै िक, हमने ®ी / स®ुी / ®ीमती ________________(अËयथê का नाम), सपुýु / सपुýुी 
________________ िनवासी ________________  (úाम / डाकघर / थाना / िजला / राºय), 
आय_ु____वषª,______ (िदÓयांगता / िÖथित कì ÿकृित) से पीिड़त Óयिĉ कì जांच कì ह,ै और उÐलेख करते ह§ िक 
उनकì उपयुªĉ िÖथित के कारण उनकì लेखन संबंधी सीमाएं ह§ िजससे उनकì लेखन ±मता बािधत होती है। उÆह¤ 
परी±ा िलखने के िलए ÿिलिपक कì सहायता कì आवÔयकता ह ै।  
 

2. उपयुªĉ अËयथê ÿोÖथेिट³स और ऑथōिट³स, िहयåरंग एड (नाम िनिदªĶ कर¤) जैसी सहाियकाओ ं और 
सहायक उपकरणŌ का उपयोग करता है, जो ÿिलिपक कì सहायता से परी±ा म¤ बैठने हेतु अËयथê के िलए आवÔयक 
ह।ै 
 
3. यह ÿमाणपý केवल भतê एज¤िसयŌ, और साथ ही श±ैिणक सÖंथानŌ Ĭारा आयोिजत िलिखत परी±ाओ ंम¤ 
बैठने के उĥÔेय से जारी िकया जाता ह ैऔर __________ (यह अिधकतम छह महीने या उसस ेकम कì अविध के 
िलए वैध ह ैजैसा िक िचिकÂसा ÿािधकारी Ĭारा ÿमािणत िकया जा सकता ह)ै तक वैध ह।ै  

 

 

िचिकÂसा ÿािधकारी के हÖता±र 

(हÖता±र 
और नाम) 

(हÖता±र और नाम) (हÖता±र 
और नाम)) 

(हÖता±र 
और नाम) 

(हÖता±र 
और नाम) 

ऑथōपेिडक / 
पीएमआर 
िवशेष² 

नदैािनक मनोवै²ािनक /  
पनुवाªस 
मनोवै²ािनक / मनोिचिकÂसक /  
िवशेष िश±क 

ÆयूरोलॉिजÖट 
(यिद 
उपलÊध ह)ै 
 

Óयवसाियक 
िचिकÂसक (यिद 
उपलÊध ह)ै 

अÅय± Ĭारा 
मनोनीत अÆय 
िवशेष² (यिद 
कोई ह)ै 

                                      (हÖता±र और नाम) 

मु́ य िचिकÂसा अिधकारी / िसिवल सजªन / मु́ य िजला िचिकÂसा अिधकारी ……… अÅय± 
 

 

मोहर के साथ सरकारी अÖपताल / ÖवाÖÃय देखभाल क¤ þ का नाम  

Öथान: 
ितिथ: 
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अनुबंध-IV 

(ऑनलाइन आवेदन-पý भरने कì ÿिøया) 

परी±ा के िलए ऑनलाइन आवेदन पý भरने कì ÿिøया के िनÌनिलिखत दो भाग ह§: 
I.एक बारगी पंजीकरण 
II.परी±ा के िलए ऑनलाइन आवेदन-पý भरना 

 

भाग -I (एक बारगी पंजीकरण) 
 

1. कृपया ऑनलाइन 'एक बारगी पंजीकरण ÿपý' और 'ऑनलाइन आवेदन पý' भरने स ेपहले परी±ा कì 
िव²िĮ म¤ िदए गए िनद¥शŌ को Åयान स ेपढ़¤ । 

2. अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ै िक व े आयोग कì वेबसाइट पर ÿकािशत आधार नीित के अनसुार, 
अपने ओटीआर ÿिøया को परूा करते समय, आधार आधाåरत ÿमाणीकरण का िवकÐप चनु¤। जो अËयथê 
आधार आधाåरत ÿणाली के माÅयम से Öवयं को ÿमािणत नहé करना चाहते, उÆह¤ अपना एकबारगी 
पंजीकरण (ओटीआर) परूा करने के िलए िनधाªåरत दÖतावेज अपलोड करने हŌगे । 

3. एकबारगी पंजीकरण भरने से पहले िनÌ निलिखत सचूनाएं/दÖ तावेज तैयार रख¤: 
क. मोबाइल नंबर (ओटीपी के माÅ यम से सÂ यािपत िकया जाना ह)ै 
ख. ईमेल आईडी (ओटीपी के माÅ यम से सÂ यािपत िकया जाना है)।  
ग. आधार सं́ या । यिद आधार सं´या उपलÊध नहé ह,ै तो कृपया िनÌनिलिखत आईडी नंबरŌ म¤ से 

एक द¤। (आपको बाद के चरणŌ म¤ मलू दÖतावेज़ को िदखाना होगा ) 
i. मतदाता पहचान पý  

ii.पैन 
iii.पासपोटª 
iv.űाइिवंग लाइस¤स 
v. Öकूल/कॉलेज पहचान पý  

vi.िनयोĉा पहचान पý (सरकारी/पीएसय/ूÿाइवेट) 

घ. बोडª, अनøुमांक और मैिůक (10वé) कì परी±ा पास करने के वषª के बारे म¤ जानकारी। 

4. एक बारगी पंजीकरण के िलए, आयोग कì नई वेबसाईट अथाªत http://ssc.gov.in पर  िदए गए 'Login or 
register' स³े शन म¤ िदए गए िलंक 'Register Now' पर ि³लक कर¤। 

5. एक बारगी पंजीकरण ÿिøया म¤ िनÌनिलिखत सचूनाए ंभरनी हŌगी: 
क. मलूभूत िववरण 
ख. पासवडª बनाना 
ग. अितåरĉ जानकाåरया ं 
घ. घोषणा। 
 

6. ‘एक बारगी पजंीकरण ÿपý’ भरने के िलए कृपया िनÌ निलिखत चरणŌ का अनुसरण कर¤:  
क. सÂ यापन के उĥÔे य से और िकसी भी ÿकार कì गलती स ेबचने के िलए, कुछ महÂवपणूª िववरणŌ 

(अथाªत आधार सं́  या, नाम, िपता का नाम, माता का नाम, जÆमितिथ इÂयािद) कì ÿिविÕ ट 
पंजीकरण ÿपý के संगत कॉलमो म¤ दो बार कì जानी अपेि±त ह ै। यिद मलू डाटा और सÂ यापन डाटा 
कॉलम मेल नहé खाते ह§, तो इसे Öवीकृत नहé िकया जाएगा और इसका संकेत लाल रंग के पाठ म¤ 
िदया जाएगा ।   
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ख. øम सं´या- 1: आधार सं´ या के बारे मे जानकारी ÿदान कर¤ । यिद आपके पास आधार सं´ या नहé 
ह ैतो आपको िनÌनिलिखत दÖतावेज़ अपलोड करने हŌगे:- 

(i) नाम के ÿमाण हतेु नामतः मतदाता पहचान पý, पैन काडª, űाइिवंग लाइस¤स, सरकारी पहचान पý, 
सरकारी सवेा पहचान पý, प¤शन दÖतावेज 
(ii) जÆम ितिथ के ÿमाण हते ुनामतः जÆम ÿमाणपý, Öकूल छोड़ने का ÿमाणपý, राजपिýत अिधकारी 
Ĭारा जारी जÆम ितिथ का ÿमाणपý 
(iii) पते के ÿमाण हते ुनामतः मतदाता पहचान पý, űाइिवंग लाइस¤स, आवेदक कì सÂयािपत फ़ोटो 
के साथ ब§क Öटेटम¤ट, र¤ट ऐúीम¤ट, आयकर असÖेम¤ट आदेश। 
(iv) फोटो। 
(v) िलंग के ÿमाण हतेु नामतः मतदाता पहचान पý, जÆम ÿमाणपý, Öकूल छोड़ने का ÿमाणपý। 

ग. øम सं´या- 2: अपना नाम ठीक वैसा ही भर¤ जैसा मैिůक परी±ा (10वé क±ा) के ÿमाण-पý म¤ 
िदया गया ह।ै  

घ. øम सं´या- 3: यिद मैिůकुलेशन के पÔ चात आपने अपने नाम म¤ कोई बदलाव िकया ह,ै तो कृपया 
इसका उÐ लेख øम सं´या 3क और 3ख म¤ कर¤।  

ङ. øम सं´या- 4: अपना िलगं बताएं (पłुष/मिहला)।  
च. øम सं́ या- 5: अपनी जÆ मितिथ ठीक वैसी ही भर¤ जैसािक मैिůक परी±ा (10वé क±ा) के ÿमाण -

पý म¤ दी गई ह।ै 
छ. øम सं´या- 6: अपने िपता का नाम ठीक वैसा ही भर¤ जैसािक मैिůक परी±ा (10वé क±ा) के 

ÿमाण-पý म¤ िदया गया ह।ै 
ज. øम सं´या- 7: अपनी माता का नाम ठीक वैसा ही भर¤ जैसािक मिैůक परी±ा (10वé क±ा) के 

ÿमाण-पý म¤ िदया गया ह।ै 
झ. øम सं´या- 8 स े10: मैिůक (10वé क±ा) परी±ा के ÿमाण -पý म¤ िनÌ निलिखत शािमल ह:ै 

i. िश±ा बोडª का नाम 
ii. रोल नबंर 

iii. उ°ीणª होने का वषª 
ञ. øम सं´या- 11: श±ैिणक योµयता का Öतर (उ¸चतम)   
ट. øम सं´या- 12: आपका मोबाइल नंबर । यह एक सिøय मोबाइल नंबर होना चािहए ³यŌिक इसे 

'वन टाइम पासवडª' (ओटीपी) के माÅ यम से सÂ यािपत िकया जाएगा। इस बात पर Åयान िदया जाए 
िक कोई भी जानकारी जो आयोग सÿंेिषत करना चाहता ह,ै केवल इस मोबाइल नंबर पर ही भेजी 
जाएगी। यिद आवÔयक होगा तो पासवडª कì पनुÿाªिĮ के िलए भी आपका मोबाइल नंबर उपयोग 
िकया जाएगा। 

ठ. øम सं́ या- 13: आपका ईमेल आईडी । यह एक सिøय ईमेल आईडी होना चािहए ³यŌिक इसे 
ओटीपी के माÅयम से सÂयािपत िकया जाएगा। यह भी Åयान िदया जाए िक आयोग जो भी जानकारी 
आपको देना चाहेगा,केवल इसी ईमेलआईडी पर भेजी जाएगी । यिद आवÔयक होगा तो पासवडª / 
पंजीकरण सं´या कì पनुÿाªिĮ के िलए भी आपकì ईमेल आईडी का उपयोग िकया जाएगा।  

ड. जब øम सं́ या 1 से 13 म¤ ÿदान िकए गए मलू िववरण को सहजेा जाता ह,ै तो आपको अपन े
मोबाइल नंबर और ईमेल आईडी कì पुिĶ करने कì आवÔयकता होगी। पिुĶ होन ेपर, आपका डाटा 
सेव हो जाएगा और पंजीकरण सं´या आपके मोबाइल के Öøìन पर ÿदिशªत होगी। आपकì 
पंजीकरण सं´या और पासवडª आपके मोबाइल नंबर और ईमेल आईडी पर भेज िदया जाएगा। 
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ढ. आपको 14 िदनŌ के भीतर पंजीकरण ÿिøया पूरी करनी होगी िजसम¤ िवफल होन ेपर आपके अब तक 
के सहजेे गए पंजीकरण िववरण हटा िदए जाएंगे। 

ण. अपनी पंजीकृत सं´या को उपयोगकताª नाम और आपके मोबाइल और ईमेल पर आपको ÿदान िकए 
गए ऑटो जेनरेटेड पासवडª का उपयोग करके लॉगइन कर¤। 

पासवडª बनाना  
त. पहले लॉगइन  पर सकेंत िमलने पर अपना पासवडª बदल¤। 
थ. पासवडª के सफलतापवूªक पåरवतªन करने के बाद, बदले गए पासवडª का उपयोग करके आपको िफर 

से लॉगइन करना होगा। 
द. सफलतापवूªक लॉगइन करने पर, आपके Ĭारा अभी तक कì ‘मलूभतू िववरण’ के बारे म¤ भरी गई 

जानकारी ÿदिशªत होगी। यिद आवÔयक हो तो इसम¤ संशोधन कर¤ अथवा नीचे िदए गए ‘Next’ बटन 
को ि³लक करके पंजीकरण पूरा करने के िलए आगे बढ़¤। 

 

अितåरĉ िववरण  
ध. øम सं´या- 1: अपनी ®ेणी के बारे म¤ जानकारी ÿदान कर¤। 
न. øम सं´या- 2: अपनी राÕůीयता के बारे म¤ जानकारी ÿदान कर¤ 
ऩ. øम सं´या- 3: यिद आप भारतीय नागåरक के अलावा कोई अÆय ह§ तो कृपया संपकª  िववरण ÿदान 

कर¤।  
प. øम सं´ या- 4: ŀÔयमान पहचान िचĹ के बारे म¤ जानकारी ÿदान कर¤ । आपको परी±ा के िविभÆन 

चरणŌ म¤ उपरोĉ पहचान िचĹ िदखाना पड़ सकता है। 
फ. øम सं´ या- 5: कृपया यिद कोई िदÓ यांगता हो तो उसकì जानकारी द¤। यिद आप िकसी िविशĶ 

ब§चमाकª  िदÓ यांगता से पीिड़त ह§, जोिक सरकारी नौकåरयŌ के िलए उपय³ु त हो, तो िदÓ यांगता 
ÿमाणपý सं́  या ÿदान कर¤। 

ब. øम सं́  या- 6 से 7: अपना Öथायी और वतªमान पते के बारे म¤ जानकारी ÿदान कर¤। डाटा को सहजे¤ 
और पंजीकरण ÿिøया के अंितम भाग को भरने के िलए आगे बढ़¤। 

भ. ÿदान कì गई जानकारी को सहजे¤ । űाÉट का िÿंट ल¤ और 'Final Submit' से पहले, ÿदान कì गई 
जानकारी कì अ¸छी तरह स ेसमी±ा कर¤। 

म. ‘Declaration’ को सावधानीपवूªक पढ़¤ और यिद आप उĉ घोषणा से सहमत ह§ तो ‘I Agree’ पर 
ि³लक कर¤।  

य. 'Final Submit' पर ि³लक करने पर आपके मोबाइल नंबर और ईमेल आईडी पर दो अलग-अलग 
ओटीपी भेजे जाएंगे। पंजीकरण ÿिøया पूरा करने के िलए आपको इन दो ओटीपी म¤ से एक ओटीपी 
डालना होगा।  

र. मलू िववरण ÿÖततु करने के बाद, यिद पंजीकरण ÿिøया 14 िदनŌ के भीतर पूरी नहé कì जाती ह,ै तो 
आपका डाटा िसÖटम से हटा िदया जाएगा ।  
 

7. आप अपने एक बारगी पंजीकरण(ओटीआर) िववरण को सपंािदत/ संशोिधत नहé कर सकते ह§ । अतः 
आपको एक बारगी पंजीकरण म¤ जानकारी भरते समय अिधक सतकª  रहना चािहए । गलत/ýिुटपूणª 
जानकारी के कारण आपकì अËयिथªता रĥ हो सकती है । 

8. आपको पनुः चेतावनी दी जाती है िक नाम, िपता का नाम, माता का नाम, जÆम ितिथ, मैिůक परी±ा 
का िववरण ठीक वैसा ही भर¤ जैसा िक आपके मैिůकुलेशन (10वé क±ा) ÿमाण-पý म¤ दजª है। 
गलत/ýिुटपणूª सचूनाएं देने पर आपकì अË यिथªता िनरÖ त कì जा सकती ह।ै  
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अनुबंध-IVक 

एकबारगी पंजीकरण के Öøìनशॉट्ªस 
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अनुबंध-V 

भाग-II (ऑनलाइन आवेदन पý) 

1. ऑनलाइन आवेदन पý भरने कì ÿिøया शłु करने के पवूª िनÌनिलिखत डाटा तैयार रख¤: 

क.  एिÈलकेशन माड्यूल को आवेदन-पý भरने वाल ेअËयथê कì फोटो खéचने के िलए िडजाइन िकया गया ह।ै 
अËयथê सिुनिĲत कर¤ िक खéची गई फोटो ÖपĶ हो, टोपी या चÔमे के िबना हो, और सामनकेा भाग परूी तरह िदखाई 
द।े Öवीकायª/अÖवीकायª फोटो के नमनू ेअनबुंध-VE म¤ िदए गए ह§। यिद खéची गई फोटो Öवीकायª नमनेू के अनसुार 
नहé ह,ै तो अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वह पनुः फोटो खéचे । Öवीकायª नमूने के अनसुार न होन ेवाले फोटो 
वाले आवेदन रĥ िकए जा सकते ह§। परी±ा म¤ अËयथê कì उपिÖथित आवेदन पý म¤ दी गई फोटो के अनłुप होनी 
चािहए। अËयिथªयŌ को लाइव फोटो खéचते समय िनÌनिलिखत िनद¥शŌ का पालन करना होगा :- 

(i)   अ¸छी रोशनी और सादी पķृभूिम वाला Öथान चनु¤ । 

(ii)  फोटो लेने से पहल ेसिुनिĲत कर¤ िक कैमरा आंखŌ के Öतर पर है । 

(iii)  अपने आप को कैमरे के सामने रख¤ और सीध ेदेख¤ । 

(iv)  यह सुिनिĲत कर¤ िक चेहरा कैमरे म¤ िचिýत लाल आयताकार Öथान के अंदर परूी तरह समािहत हो और यह 

न तो बहòत करीब हो और न ही बहòत दरू हो । यह इस Öथान को परूी तरह कवर करे और चेहरे का कोई भी 

भाग इस आयताकार Öथान स ेबाहर नहé होना चािहए । 

(v)       अËयिथªयŌ को फोटो लेते समय टोपी, माÖक या धूप का चÔमा/नज़र का चÔमा नहé पहनना चािहए। 
 

ख.  जेपीईजी/जेपीजी फॉम¥ट म¤ Öकैन िकए गए हÖता±र (10 से 20 केबी) । हÖता±र छिव का आयाम लगभग 
6.0 सेमी (चौड़ाई) X 2.0 सेमी (ऊंचाई) होना चािहए।  लघ ु/ धुंधल े/ अपठनीय हÖ ता±र वाले आवेदनŌ को सरसरी 
तौर पर खाåरज कर िदया जाएगा।    

2.  अपनी ‘पंजीकरण सं´या’ और ‘पासवडª’ के माÅयम से ऑनलाइन िसÖटम म¤ लॉगइन कर¤। 

3. “लाइव परी±ा” टैब के अंतगªत खंड “Junior Secretariat Assistant/ Lower Division Clerk Grade 

Limited Departmental Competitive Examination, 2025” म¤ 'Apply' िलंक पर ि³लक कर¤ । 

4. कॉलम øम सं́ या 1 से 18 म¤ जानकारी Öवचािलत łप से आपके एक बारगी पंजीकरण डाटा से भर जाएगी 
िजसम¤ पåरवतªन नहé िकया जा सकता। तथािप, यिद आप एकबारगी पंजीकरण िववरण म¤ संशोधन करना चाहते ह§ 
तो आपके  डैशबोडª के बाएं हाथ के ऊपरी कोने पर िदए गए “Modify Registration” टैब पर ि³लक कर¤ और 
आगे बढ़ने से पहले उिचत सधुार कर ल¤ ।  

5. øम सं´या 19: कृपया अपने िवभाग/संवगª/सेवा को इिंगत कर¤ । 

6. øम सं´या 20: कृपया परी±ा वषª इिंगत कर¤ । 

7. øम सं´या 21 और 21.1: कृपया संबंिधत फìडर सेवा/संवगª म¤ िनयिुĉ कì ितिथ और सेवा अविध बताएं। 

8. øम सं´या 22: कृपया ‘Yes’ या ‘No’ का चयन कर¤ । 
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9. øम सं´या 23 और 23.1: ³या आप आय ुम¤ छूट चाहते ह§ । यिद हां तो आय ुछूट कोड बताएं। 

10. øम सं´या-24: परी±ा क¤ þ केवल िदÐली एनसीआर रहगेा ।   

11. øम सं́ या-25.1: सचूना ÿदान कर¤ िक आप ŀिĶहीनता (ŀ.िद.) कì ®ेणी म¤ ब¤चमाकª  िदÓयांग (40 ÿितशत या 
उससे अिधक) ह§ या नहé । øम सं. 9.1 के अनुसार यह िवकÐप केवल ब¤चमाकª  िदÓयांजन – अÆय अËयिथªयŌ के 
िलए उपलÊध रहगेा । øम सं. 25.1 म¤ ‘Yes’ का चयन करने वाल े अËयथê ÿिलिपक/तकनीक/सहायक 
उपकरणŌ और ÿितपरूक समय हतेु पाý हŌगे, तथािप इन अËयिथªयŌ को परी±ा के समय कम से कम 40 ÿितशत 
ŀ.िद. (ŀिĶहीनता /अÐप ŀ.) के साथ बहò िदÓयांगता ÿमाणपý ÿÖततु करना होगा ।  कृपया परी±ा कì िव²िĮ के 
अनबुंध-I के पैरा 36(क) का सदंभª ल¤ ।  

12. øम सं́ या-25.2: सचूना ÿदान कर¤ िक आप ÿमिÖतÕक प±ाघात (ÿ.प.) कì ®ेणी म¤ ब¤चमाकª  िदÓयांग (40 
ÿितशत या उससे अिधक) ह§ या नहé । यह िवकÐप केवल ब¤चमाकª  िदÓयांजन – अ.िद. और ब¤चमाकª  िदÓयांजन 
– अÆय अËयिथªयŌ के िलए उपलÊध रहगेा । øम सं. 25.2 म¤ ‘Yes’ का चयन करने वाल े अËयथê 
ÿिलिपक/तकनीक/सहायक उपकरणŌ और ÿितपरूक समय के िलए पाý हŌग; तथािप इन अËयिथªयŌ को आवेदन 
ÿपý भरते समय अपेि±त ÿमाणपý अपलोड करना होगा और परी±ा के समय भी उसे मूलłप म¤ ÿÖततु करना 
होगा ।  कृपया परी±ा कì िव²िĮ के अनबंुध-I के पैरा 36(क) का संदभª ल¤ ।  

13. øम सं´या-25.3:  परी±ा कì िव²िĮ के अनुबंध-I के पैरा 36(ख) अथवा 36(ग) के अनसुार, यिद आप 
शारीåरक łप स े िलखने म¤ स±म नहé ह ै और आपकì तरफ से िलखने के िलए ÿिलिपक/तकनीक/सहायक 
उपकरणŌ कì आवÔयकता है, तो चयन कर¤। यह िवकÐप उन अËयिथªयŌ पर लागू नहé होगा जो ब¤चमाकª  
िदÓयांजन – ŀ.िद. अËयथê ह§ अथवा िजÆहŌने øम सं. 25.1 या 25.2 म¤ ‘Yes’ का चयन िकया ह ै। यह िवकÐप 
अÆय सभी ब¤चमाकª  िदÓयांजन तथा गैर-ब¤चमाकª  िदÓयांजन अËयिथªयŌ के िलए उपलÊध रहगेा । øम स.ं 25.3 म¤ 
‘Yes’ का चयन करने वाले ब¤चमाकª  िदÓयांजन अËयथê ÿिलिपक/तकनीक/सहायक उपकरणŌ और ÿितपूरक 
समय के िलए पाý हŌगे, तथािप इन अËयिथªयŌ को परी±ा के समय, परी±ा िव²िĮ के अनबुंध-II के ÿाłप के 
अनसुार स±म ÿािधकारी से ÿाĮ ÿमाणपý ÿÖततु करना होगा । ब¤चमाकª  िदÓयांजन से िभÆन अËयथê (अथाªत 40 
ÿितशत कम िदÓयांगता वाल)े  िजÆहŌन ेøम सं. 25.3 म¤ ‘Yes’ का चयन िकया ह,ै ÿिलिपक/तकनीक/सहायक 
उपकरणŌ और ÿितपरूक समय के िलए पाý हŌगे, तथािप इन अËयिथªयŌ को आवेदन ÿपý भरते समय परी±ा 
िव²िĮ के अनुबंध-III के ÿाłप के अनुसार स±म ÿािधकारी से ÿाĮ ÿमाणपý अपलोड करना होगा और 
परी±ा के समय भी उसे मूलłप म¤ ÿÖततु करना होगा । अिधक जानकारी के िलए कृपया परी±ा कì िव²िĮ के 
अनबुंध-I के पैरा 36(ख) अथवा 36(ग) को देख¤ ।  

14. øम सं´या- 25.4: ÿिलिपक / तकनीक / सहायक उपकरणŌ के łप म¤ सहायक कì आवÔयकता को इिंगत कर¤ ।  

15. øम सं´या- 26: कृपया परी±ा का माÅयम चनु¤ ।  

16. øम सं´या 27: कृपया ‘Yes’ या ‘No’ का चयन कर¤ । 

17. øम सं´या- 28: आवेदन करते समय उस मंýालय / िवभाग/ कायाªलय का नाम तथा परेू पते का िववरण द¤ िजसम¤ 
आप कायªरत ह§।    

18. øम सं´या- 28.1 और 28.2 : कृपया कायाªलय / कायाªलय ÿमखु का िववरण ÿदान कर¤ ।   

19. øम सं´या- 29.1: कृपया ‘Yes’ या ‘No’ का चयन कर¤ । 
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20. øम सं´या- 29.2: कृपया संवगª / सेवा का नाम बताए ंिजससे आप संबंिधत ह§ । 

21. øम सं´या 29.3 से 29.5: कृपया अपने रोजगार का िववरण ÿदान कर¤। 

22. øम सं´या 30: कृपया वह ितिथ बताएं जब से आप अपनी संवगª/सेवा म¤ िनयिमत मÐटी टािÖकंग Öटाफ/समहू 
‘ग’  के łप म¤ िनरंतर कायªरत ह§। 

23. øम सं´या 31.1 से 31.4: कृपया गैर-संवगª/ÿितिनयिुĉ/िलयन पद से संबंिधत अÆय िववरण ÿदान कर¤। 

24. øमांक 32.1 और 32.2: कृपया िकसी लोक सेवा आयोग या िकसी संÖथा Ĭारा अयोµय ठहराने का िववरण 
ÿÖततु कर¤। 

25. øम सं´या 33: कृपया कालानøुिमक øम म¤ सेवा का पणूª िववरण ÿदान कर¤। 

26. øम सं´या-34.1 से 34.5:  कृपया संबंिधत दÖतावेज़/ÿमाणपý अपलोड कर¤ ।  

27. ऊपर øम सं.-1 म¤ िदए गए िनद¥शानसुार अपनी फोटो खéचे । धुंधले फोटो वाले आवेदन िनरÖत कर िदए जाएंगे ।  

28.  ऊपर øम सं.-1 म¤ िदए गए िनद¥शानसुार अपने हÖता±र अपलोड कर¤। लघु/धुंधले हÖता±र वाले आवेदन िनरÖत 
कर िदए जाएंगे । 

29. पवूाªवलोकन देखते समय, कृपया यह सिुनिĲत कर ल¤ िक आपके Ĭारा दजª कì गई सभी जानकारी सही ह ैऔर 
िव²िĮ म¤ ऊपर िदए गए िविभÆन ÖथानŌ पर फोटो/हÖता±र सबंंधी िनद¥शŌ का िविधवत पालन िकया गया ह।ै साथ 
ही, आपके Ĭारा दी गई जानकारी कì पुिĶ भी कर ल¤। 

30. "I Agree" चेकबॉ³स पर ि³लक कर¤ और कैÈचा कोड भरकर अपनी घोषणा परूी कर¤। पूवाªवलोकन म¤ ÿदिशªत 
अपने आवेदन डाटा कì सÂयता कì पिुĶ कर "Submit Application" पर ि³लक कर¤। 

31. आवेदन सफलतापवूªक जमा होने पर, इसे अनंितम łप से Öवीकृत िकया जाएगा। अËयिथªयŌ को अपने åरकॉडª हतेु 
आवेदन पý का िÿंटआउट ले लनेा चािहए। 
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अनुबंध -Vक 

ऑनलाइन आवेदन पý के Öøìनशॉट्ªस 
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अनबुंध-Vख  
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अनबुंध-Vग  
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अनुबंध-Vघ  
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अनबुंध-Vड़  
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अनुबंध-VI 

िवभाग अथवा कायाªलय, िजसम¤ अËयथê सेवारत है, के ÿमुख Ĭारा भरे जाने हेतु 

ÿमािणत िकया जाता ह ैिक: 

®ी/®ीमती/कुमारी_________________________Ĭारा आवेदन पý म¤ दी गई जानकारी कì उसके सेवा 
अिभलेखŌ से सÂयापन कर िलया गया है और सही पाया गया ह ै।  

(2)  उनके सेवा अिभलेखŌ से यह जांच कर ली गई है िक वह िजस जाित /जनजाित से संबंिधत ह ै वह जाित / 
जनजाित, अनसुिूचत जाित /जनजाित के łप मे माÆयता ÿाĮ है ।  

(3) ऐसी कोई पåरिÖथित नहé ह§ िजसके तहत वह परी±ा िव²िĮ के पैरा 01 म¤ सचूीबĦ मýंालयŌ / िवभागŌ / संगठनŌ म¤ 
किनķ सिचवालय सहायक / अवर ®ेणी िलिपक के पद पर पदोÆनित के िलए अनपुयĉु ह§ । 

(4) वह  परी±ा िव²िĮ के पैरा 01 म¤ सचूीबĦ मýंालयŌ / िवभागŌ / संगठनŌ    के िनयिमत łप से िनयĉु 
िदनांक ____________________से अÖथायी/Öथायीवत  मÐटी टािÖकंग Öटाफ/ समहू ‘ग’ कमªचारी है और 
इस पर उनकì िनयिुĉ िनरंतर है । 

(5) वह स±म ÿािधकारी के अनुमोदन से सवंगª बाĻ पद पर ÿितिनयिुĉ पर ह§ ।  

(6) वह “Öथानांतरण” पद पर िनयुĉ है और परी±ा िव²िĮ म¤ उिÐलिखत पद पर अपना धारणािधकार (िलयन) रखता/ 
रखती ह।ै  

(7) अËयिथªयŌ कì सेवा पिुÖतका के ÿथम पķृ कì ÿमािणत ÿित संलµन है। यह भी ÿमािणत िकया जाता ह ैिक अËयथê  
एस.एस.सी. Ĭारा ÿकािशत किनķ सिचवालय सहायक/अवर ®ेणी िलिपक úेड सीिमत िवभागीय ÿितयोगी 
परी±ा, 2025 कì अिधसचूना म¤ उिÐलिखत महÂवपूणª ितिथ और सेवा कì अविध पर िवचार करते हòए वषª 2025 
के िलए सभी पाýता शतŎ को पूरा करता है ।  

(8) यह भी ÿमािणत िकया जाता ह ै िक उÆहŌने कमªचारी चयन आयोग को अúेिषत करने के िलए िदनांक 
___________ को िवभाग/कायाªलय म¤ अपना आवेदन जमा कर िदया है और िवभाग/संगठन म¤ उपयĉु ®ेणी म¤ 
åरिĉ उपलÊध ह।ै  

(9) ÿमािणत िकया जाता है िक अËयथê अनुमोिदत सेवा कì गणना हेतु िनणाªयक ितिथ पर सेवाविध के  
संबंध म¤ पाýता मानदडंŌ को पूरा करता है। 

(10) यह ÿमािणत िकया जाता ह ै िक अËयथê परी±ा िव²िĮ के ÿावधानŌ के अनसुार आय ुसीमा के मानदंडŌ को परूा 
करता है और उसकì आय ु45 वषª से अिधक नहé ह ै(अनसुूिचत जाित/अनसुिूचत जनजाित के मामले म¤ 50 वषª, 
र±ा किमªयŌ  (अ.जा. /अ.ज.जा. को छोड़कर) के मामल ेम¤ 48 वषª और िदÓयांग र±ा किमªयŌ (अ.जा. /अ.ज.जा.) 
के मामल ेम¤ 53 वषª से अिधक नहé ह)ै। 

हÖता±र_____ __________  
नाम  __________________  
पदनाम________________ 
िवभाग/कायाªलय__________ 
परूा डाक पता ___ _________  
िदनांक_________________ 
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जो अंश लागू न हŌ उÆह¤ काट द¤ ।  

नोट-1: अúेषण ÿािधकारी ऑनलाइन आवेदन पý के मिुþत सÖंकरण म¤ अËयथê कì फ़ोटो पर हÖता±र करे तथा 

फोटोúाफ को िवकृत िकए िबना फोटोúाफ पर अपनी आधी महुर एवं ऑनलाइन आवेदन-पý के मिुþत सÖंकरण पर आधी 

महुर लगाए । इसके िबना (आवेदन पý के फोटो पर अúेिषत ÿािधकारी Ĭारा महुर सिहत हÖता±र) आवेदन-पý को सरसरी 

तौर पर िनरÖत कर िदया जाएगा ।  

नोट-2: अËयथê का पूणª आवेदन िजसे अंितम ितिथ के बाद संगठन/िवभाग Ĭारा आयोग को भेज जाएगा, उसम¤ संगठन/ 

िवभाग का ÿमाण पý िक “अËयथê Ĭारा आवेदन समापन ितिथ या उसस ेपहले िवभाग को ÿÖततु िकया गया था” संलµन 

करना होगा । तथािप, इस संबंध म¤ उिÐलिखत अंितम ितिथ के बाद कोई भी आवेदन Öवीकार नहé िकया जाएगा। 

नोट-3:   किनķ सिचवालय सहायक / अवर ®ेणी िलिपक úेड सीिमत िवभागीय ÿितयोिगता परी±ा, 2025 कì 

िव²िĮ म¤ िनधाªåरत अËयिथªयŌ कì पाýता सुिनिĲत करना संबंिधत िवभाग या कायाªलय कì िजÌमेदारी होगी। 
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अनुबंध- VII 
ÿाłप-V 

िदÓ यांगता ÿमाण पý 
(िव¸छेदन या अंग के परेू Öथायी प±ाघात के मामले या बौनेपन और नेýहीनता के मामले म¤) 

[िनयम 18(1) दखे¤] 
(ÿमाण-पý जारी करने वाल ेिचिकÂसा ÿािधकारी का नाम एवं पता) 

 
 
 
 
 
 
ÿमाण पý सं.         िदनांक   
 
ÿमािणत िकया जाता है िक म§ने ®ी/ ®ीमती / कुमारी-------------------------------------सपुýु/ पÂनी / सुपýुी ----------
-----------------------------------जÆम ितिथ ------------------   (िद/म/व) आय ु ----------  वषª पłुष/ मिहला------
------- पंजीकरण सं´या ----------जो मकान नं  ---------- वाडª/गांव/गली ---------- डाकघर -------िजला   ----------
---  राº य ------------- के Ö थायी िनवासी ह§, िजनकì फोटो ऊपर िचपकायी गई है,  कì सावधानीपवूªक जांच कì ह ैऔर 
म§ संतÕु ट हó ंिक:-  
(क)  उनका मामला : 
 

 गितिवषयक िदÓ यांगता 
 पेशी संबंधी कुपोषण  
 अिभसािधत कुÕ ठ 
 बौनापन 
 ÿमिÖ तÕ कìय प±ाघात 
 तेजाब हमले के पीिड़त  
 अÐ प ŀिÕ ट 
 ®वण िदÓ यांगता 
 वाक् एवं भाषा संबंधी िदÓ यांगता 
 बौिĦक िदÓ यांगता 
 िविशĶ अिधगम िदÓयांगता  
 ऑिटºम Öप³ेůम िवकार  
 मानिसक बीमारी 
 िचरकािलक तांिýक सबंंधी िवकार  
 मÐ टीपल Ö लरेोिसस 
 पािकª Æ सन बीमारी  
 हमेोिफिलया 
 थेलेसेिमया 
 िसकल सेल िडसीज़ 

 िदÓ यागं Óयिĉ का हाल 

ही का पासपोटª आकार 

का अनÿुमािणत फोटो 

(केवल चेहरे का) 
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(ख) शरीर के ÿभािवत भाग का नाम : 

(ग) उनके मामल ेम¤ ..........................................िनदान िकया गया है । 

(घ) वे ____________%((आकंड़Ō म¤)____________ÿितशत (शÊदŌ म¤) िदÓयांगता ह ैऔर ÿमाण पý का Öवłप 
(Öथायी/अÖथायी और िदनांक_________तक वैध ह)ै, जैसा िक भारत सरकार Ĭारा िदनांक ____________को जारी 
________के तहत अिधसिूचत िदशिनद¥शŌ के अनसुार ह ै। 

 
 
िदÓयांगत Óयिĉ के हÖता±र/अंगठेू कì छाप :  
 
अिधसिूचत िचिकÂसा ÿािधकारी सदÖय (सदÖयŌ) के हÖता±र: 
 

 

हÖता±र 
ÿमाणपý जारी करने वाल ेिचिकÂसा ÿािधकारी का नाम और पता: 
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अनबुंध- VIII 
 
भारत सरकार का लोगो िदÓयांगजन सशिĉकरण िवभाग, 

भारत सरकार का लोगो 

संबंिधत संघराºय ±ेý अथवा राºय 

का लोगो 

 
िदÓयांगजन सशिĉकरण िवभाग 

सामािजक Æयाय और अिधकाåरता मंýालय, भारत सरकार 
ÿाłप-VI 

िदÓ यांगता ÿमाण पý 
(बहò िदÓ यांगता संबंधी मामलŌ म¤) 

[िनयम 18(1) दखे¤] 
(ÿमाण-पý जारी करने वाले िचिकÂसा ÿािधकारी का नाम एवं पता) 
 
 
 

िदÓ यांग Óयिĉ का हाल ही का पासपोटª 
आकार का अनÿुमािणत फोटो (केवल 
चेहरे का) 

 

ÿमाण पý सं.  ---------------                                                    िदनांक  ---------------    
 

ÿमािणत िकया जाता ह ैिक म§ने ®ी/ ®ीमती / कुमारी--------------------------------- सुपýु/ पÂनी / सुपýुी -------------
--------------------------------जÆम ितिथ ------------------   (िद/म/व) आय ु ----------  वषª पुłष/ मिहला---------
---- पंजीकरण सं´या ---------- जो मकान न ं ---------- वाडª/गांव/गली ---------- डाकघर -------िजला   ------------
-  राº य ------------- के Ö थायी िनवासी ह§, िजनकì फोटो ऊपर िचपकायी गई है,  कì सावधानीपवूªक जांच कì ह ैऔर म§ 
संतÕु ट हó ंिक:-  
(क)  उनका मामला बहò िदÓ यांगता का ह ै । उनकì शारीåरक िनःशĉता/ िदÓ यांगता का िदशािनद¥शŌ .............. 
(िदशािनद¥श सं́  या और उनको जारी करने कì ितिथ) के अनसुार िनÌ निलिखत इिंगत िदÓ यांगताओ ंके िलए मÐू यांकन 
िकया गया ह ैऔर उसे िनÌनिलिखत सारणी म¤ उपयĉु िदÓ यांगता के सम± दशाªया गया ह:ै- 
ø. सं. िनःशĉता शरीर के ÿभािवत 

अंग 
िनदान िनशĉता का ÿितशत  

1. गित िवषयक िदÓयांगता 
   

2. पेशी संबंधी कुपोषण  
   

3. अिभसािधत कुÕ ठ 
   

4. बौनापन 
   

5. ÿमिÖ तÕ कìय प±ाघात 
   

6. तेजाब के हमले म¤ जले पीिड़त  
   

7. अÐ प ŀिÕ ट 
   

8. नेýहीनता 
   

9. ®वण िदÓ यांगता 
   

10. वाक् एवं भाषा संबंधी 
िदÓ यांगता 
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11. बौिĦक िदÓ यांगता 
   

12. िविशÕ ट अिधगम िदÓ यांगता 
   

13. ऑिटÛम Ö पे³ ůम िवकार 
   

14. मानिसक बीमारी 
   

15. िचरकािलक तंिýका संबंधी 
िवकार 

   

16. मÐ टीपल Ö लरेोिसस 
   

17. पािकª Æ सन बीमारी  
   

18. हमेोिफिलया 
   

19. थेलेसेिमया 
   

20. िसकल सेल िडसीज़ 
   

(नोट: केवल िनदान कì गई िदÓ यांगताओ ंको ही सचूीबĦ िकया जाएगा।) 

 
(ख)  उÆह¤ _____________% (आकंड़Ō म¤) __________ (शÊदŌ म¤) समú िदÓयांगता ह ैऔर ÿमाण पý का Öवłप 
(Öथायी/अÖथायी और _______ तक वैध) है। 

 
 
िदÓयांगजन के अंगठेू का िनशान/हÖता±र: 
 
अिधसिूचत िचिकÂसा ÿािधकारी सदÖय (सदÖयŌ) के हÖता±र: 
 

हÖता±र: 
ÿमाणपý जारी करने वाल ेिचिकÂसा ÿािधकारी का नाम और पता: 
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अनुबंध-IX 

 

अËयथê Ĭारा ÿÖतुत िकए जाने वाले ÿमाण पý का ÿपý 

 

         

    ÿमािणत िकया जाता ह ै िक  र§क नंबर ______________________________________________ 

®ी _________________________________  यिूनट _________________________________ िवदशेी 

शý ु दशे के साथ संघषª म¤/अशांितúÖत ±ेý* म¤ सैिनक सेवा करते हòए फौजी कारªवाई म¤ िदÓयांग हòए और इसके 

पåरणामÖवŁप उÆह¤ सेवामĉु िकया गया । 

 

हÖता±र _________________________________  

नाम ___________ _____________________  ___  

पदनाम __ ________________________________  

मोबाइल नं._______________________________ 

िदनांक__________________________________ 

Öथान___________________________________ 

  

 

*जो अंश लाग ून हŌ उÆह¤ काट द¤ ।  

 

 


